Zatacznik

do uchwaty nr 302/19
Rady Miasta Torunia

z dnia 19 grudnia 2019 r.

STATUT
Zlobka Miejskiego Nr 4
w Toruniu

Rozdziat I
Postanowienia og6lne

§ 1. Zlobek Miejski Nr 4 w Toruniu, zwany dalej ,,Ztobkiem", jest jednostka budzetowa

Gminy Miasta Torun, prowadzong w formie samorzadowej jednostki budzetowe;.

§ 2. 1. Siedziba Ztobka jest miasto Toruf. Ztobek prowadzony jest przy ul. Andersa 21.
2. Obszarem dzialania Ztobka jest teren Gminy Miasta Toruf.

Rozdzial I1
Cele i zadania Ztobka oraz sposob ich realizacji

§ 3. Celem Ztobka jest udzielanie $§wiadczen, ktdre swoim zakresem obejmuja dziatalno$é

pielegnacyjna, opiekunczo — wychowawczg i edukacyjng, wspomagajag wyrOwnywanie szans
rozwojowych dzieci, wspomaganie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka zgodnie
z indywidualnymi mozliwo$ciami 1 potencjalem oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu
dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci.
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§ 4. Do zadan Zlobka nalezy:

zapewnienie wyzywienia dostosowanego do potrzeb rozwojowych w czasie pobytu
dziecka w Zlobku,

sprawowanie opieki nad zdrowiem, bezpieczenstwem i rozwojem dziecka,

zapewnienie warunkow do wszechstronnego rozwoju dziecka,

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dziecka w Zlobku.

§ 5. 1. Cele i zadania Ztobka realizowane sa poprzez:

stosowanie roznych metod 1 form pracy z dzieémi uwzgledniajagcych rozwdj
psychomotoryczny dzieci oraz koniecznos¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, tj. poprzez
gry, zabawy, zajecia organizowane metodami aktywizujagcymi, zajgcia muzyczne,
teatralne, plastyczne, rytmiczne,

stymulowanie procesOw rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wlasnej
inicjatywy,

zapewnienie dzieciom mozliwo$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,
zapewnienie dzieciom pobytu na swiezym powietrzu,

zapewnienie dzieciom bezpieczefstwa podczas pobytu w Ztobku i terenie wokot niego,
niestosowanie wobec dzieci zabiegow lekarskich bez zgody rodzicow.



Rozdziat I11
Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka

§ 6. 1. Rekrutacja do Ztobka prowadzona jest w sposob ciagly, w zaleznoéci od liczby
wolnych miejsc, za pomocg systemu elektronicznego.
2. Do Zlobka przyjmowane sg dzieci zamieszkale na terenie Gminy Miasta Toruf.
3. Podstawg zgloszenia dziecka do Zlobka jest zlozenie przez rodzicoéw wniosku
o przyjecie dziecka do Ztobka.
4. Pierwszefstwo w przyjeciu do Ztobka maja, w nastepujacej kolejnosci:
1) dzieci z rodzin wielodzietnych i dzieci niepelnosprawne,
2) dzieci rodzicoOw pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ w systemie dziennym,
3) dzieci rodzicow samotnie je wychowujacych,
4) rodzefistwo dzieci objetych opieka Ztobka.
5. Listy dzieci przyjetych do Ztobka od 1 wrze$nia danego roku oraz dzieci wpisanych na
liste rezerwowa powinny zosta¢ ogloszone najp6zniej do konca maja tego roku.
6. Dyrektor Zlobka podpisuje z rodzicami dziecka umowe w sprawie korzystania z ustug
Zlobka.
7. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku, trwajacej powyzej 30 dni
kalendarzowych, dyrektor Zlobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci inne dziecko, z uwzglednieniem zasad pierwszefstwa, o ktorych mowa w ust. 5.

Rozdziat IV
Zasady ustalania oplat za pobyt 1 wyzywienie dzieci w przypadku nieobecnosci dziecka
w Ztobku

§ 7. 1. Wysoko$¢ oplaty za pobyt dziecka w Zlobku, utworzonym przez Gmine Miasta
Torun ustala Rada Miasta Torunia w drodze odrebnej uchwaty.

2. Za czas nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej dhuzej niz 3 kolejne dni robocze
rodzicom dziecka przystuguje zwrot wniesionej optaty za wyzywienie dziecka.

3. Za czas nieobecno$ci dziecka w Ztobku trwajacej do 30 dni kalendarzowych, optata za
pobyt dziecka w Zlobku nie ulega zwrotowi.

4. Za czas nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej powyzej 30 dni kalendarzowych,
oplata za pobyt dziecka ulega zwrotowi, jezeli na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci Dyrektor Ztobka przyjmie inne dziecko, zgodnie z § 6 ust. 7 statutu.

Rozdziat V _
Zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 8. 1. Zlobek i rodzice dziecka wspolpracuja ze soba na biezaco w sprawach dotyczacych
dziecka poprzez utrzymywanie kontaktu, polegajacego na udzielaniu informacji na temat
dziecka, jego rozwoju i zachowania oraz prowadzenie konsultacji i udzielanie przez Zlobek
porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi, edukacji zdrowotnej i wychowania dzieci, a takze
przez przekazywanie Ztobkowi przez rodzicow wnioskow, dotyczacych opieki sprawowanej
przez Zlobek.

2. Zlobek przeprowadza, nie rzadziej niz raz na kwartal, otwarte zajecia opiekunczo-
edukacyjne dla kazdej grupy wiekowej z udzialem rodzicéw, poinformowanych o tym z co
najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem.

3. W Ztobku odbywaja sie spotkania okolicznoéciowe z udziatlem rodzicow z okazji $wiat
1 innych dni wynikajacych z tradycji 1 obyczajow, w terminach wynikajacych z kalendarza tych
Swiat.



Rozdzial VI
Zarzadzanie Zlobkiem

§ 9. 1. Dyrektor Zlobka kieruje Zlobkiem i reprezentuje go na zewnatrz oraz ponosi
odpowiedzialno$¢ za prawidlowe funkcjonowanie Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka jest zatrudniany i zwalniany przez Prezydenta Miasta Torunia.

3. Dyrektor Ztobka podejmuje czynnoéci w zakresie gospodarki mieniem Ziobka na
podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Torunia.

4. Zlobek jest pracodawca w rozumieniu przepisdbw prawa pracy, a dyrektor Zlobka
wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy.

Rozdzial VII
Rada Rodzicéw Zlobka

§ 10. W Zlobku tworzy sie Rade Rodzicow Zlobka, ktora reprezentuje 0got rodzicow
dzieci uczeszczajacych do Ziobka.

Rozdziat VIII
Gospodarka finansowa Zlobka

§ 11. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na zasadach okreslonych
przepisami ustawy o finansach publicznych.
2. Zrodlem finansowania Zlobka sa:
1) srodki finansowe z budzetu Gminy Miasta Torun;
2) oplaty wnoszone przez rodzicow za ustugi Zlobka;
3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 12. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.



