
Załącznik  
do uchwały nr 302/19 
Rady Miasta Torunia 
z dnia 19 grudnia 2019 r. 

 
 

STATUT 
Żłobka Miejskiego Nr 4 

w Toruniu  
 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1. Żłobek Miejski Nr 4 w Toruniu, zwany dalej „Żłobkiem", jest jednostką budżetową 

Gminy Miasta Toruń, prowadzoną w formie samorządowej jednostki budżetowej. 
 
§ 2. 1. Siedzibą Żłobka jest miasto Toruń. Żłobek prowadzony jest przy ul. Andersa 21. 
2. Obszarem działania Żłobka jest teren Gminy Miasta Toruń. 

 
Rozdział II 

Cele i zadania Żłobka oraz sposób ich realizacji 
 

§ 3. Celem Żłobka jest udzielanie świadczeń, które swoim zakresem obejmują działalność 
pielęgnacyjną, opiekuńczo – wychowawczą i edukacyjną, wspomagają wyrównywanie szans 
rozwojowych dzieci, wspomaganie indywidualnego rozwoju każdego dziecka zgodnie 
z indywidualnymi możliwościami i potencjałem oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu 
dziecka, a w przypadku dzieci niepełnosprawnych – ze szczególnym uwzględnieniem rodzaju 
niepełnosprawności. 

 
§ 4. Do zadań Żłobka należy: 

1) zapewnienie wyżywienia dostosowanego do potrzeb rozwojowych w czasie pobytu 
dziecka w Żłobku, 

2) sprawowanie opieki nad zdrowiem, bezpieczeństwem i rozwojem dziecka,  
3) zapewnienie warunków do wszechstronnego rozwoju dziecka,  
4) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu dziecka w Żłobku. 

 
§ 5. 1. Cele i zadania Żłobka realizowane są poprzez: 

1) stosowanie różnych metod i form pracy z dziećmi uwzględniających rozwój 
psychomotoryczny dzieci oraz konieczność indywidualnej pracy z dzieckiem, tj. poprzez 
gry, zabawy, zajęcia organizowane metodami aktywizującymi, zajęcia muzyczne, 
teatralne, plastyczne, rytmiczne, 

2) stymulowanie procesów rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich własnej 
inicjatywy, 

3) zapewnienie dzieciom możliwości odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku, 
4) zapewnienie dzieciom pobytu na świeżym powietrzu, 
5) zapewnienie dzieciom bezpieczeństwa podczas pobytu w Żłobku i terenie wokół niego, 
6) niestosowanie wobec dzieci zabiegów lekarskich bez zgody rodziców. 

 
 



Rozdział III 
Warunki przyjmowania dzieci do Żłobka 

 
§ 6. 1. Rekrutacja do Żłobka prowadzona jest w sposób ciągły, w zależności od liczby 

wolnych miejsc, za pomocą systemu elektronicznego. 
2. Do Żłobka przyjmowane są dzieci zamieszkałe na terenie Gminy Miasta Toruń. 
3. Podstawą zgłoszenia dziecka do Żłobka jest złożenie przez rodziców wniosku 

o przyjęcie dziecka do Żłobka. 
4. Pierwszeństwo w przyjęciu do Żłobka mają, w następującej kolejności: 

1) dzieci z rodzin wielodzietnych i dzieci niepełnosprawne, 
2) dzieci rodziców pracujących zawodowo lub uczących się w systemie dziennym, 
3) dzieci rodziców samotnie je wychowujących, 
4) rodzeństwo dzieci objętych opieką Żłobka. 

5. Listy dzieci przyjętych do Żłobka od 1 września danego roku oraz dzieci wpisanych na 
listę rezerwową powinny zostać ogłoszone najpóźniej do końca maja tego roku. 

6. Dyrektor Żłobka podpisuje z rodzicami dziecka umowę w sprawie korzystania z usług 
Żłobka. 

7. W przypadku nieobecności dziecka w Żłobku, trwającej powyżej 30 dni 
kalendarzowych, dyrektor Żłobka może przyjąć na miejsce tego dziecka na czas jego 
nieobecności inne dziecko, z uwzględnieniem zasad pierwszeństwa, o których mowa w ust. 5.  
 

Rozdział IV 
Zasady ustalania opłat za pobyt i wyżywienie dzieci w przypadku nieobecności dziecka 

w Żłobku 
 

§ 7. 1. Wysokość opłaty za pobyt dziecka w Żłobku, utworzonym przez Gminę Miasta 
Toruń ustala Rada Miasta Torunia w drodze odrębnej uchwały. 

2.  Za czas nieobecności dziecka w Żłobku trwającej dłużej niż 3 kolejne dni robocze 
rodzicom dziecka przysługuje zwrot wniesionej opłaty za wyżywienie dziecka. 

3. Za czas nieobecności dziecka w Żłobku trwającej do 30 dni kalendarzowych, opłata za 
pobyt dziecka w Żłobku nie ulega zwrotowi.  

4. Za czas nieobecności dziecka w Żłobku trwającej powyżej 30 dni kalendarzowych, 
opłata za pobyt dziecka ulega zwrotowi, jeżeli na miejsce tego dziecka na czas jego 
nieobecności Dyrektor Żłobka przyjmie inne dziecko, zgodnie z § 6 ust. 7 statutu.  
 

Rozdział V 
Zasady udziału rodziców w zajęciach prowadzonych w Żłobku 

 
§ 8. 1. Żłobek i rodzice dziecka współpracują ze sobą na bieżąco w sprawach dotyczących 

dziecka poprzez utrzymywanie kontaktu, polegającego na udzielaniu informacji na temat 
dziecka, jego rozwoju i zachowania oraz prowadzenie konsultacji i udzielanie przez Żłobek 
porad rodzicom w zakresie pracy z dziećmi, edukacji zdrowotnej i wychowania dzieci, a także 
przez przekazywanie Żłobkowi przez rodziców wniosków, dotyczących opieki sprawowanej 
przez Żłobek. 

2. Żłobek przeprowadza, nie rzadziej niż raz na kwartał, otwarte zajęcia opiekuńczo-
edukacyjne dla każdej grupy wiekowej z udziałem rodziców, poinformowanych o tym z co 
najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem. 

3. W Żłobku odbywają się spotkania okolicznościowe z udziałem rodziców z okazji świąt 
i innych dni wynikających z tradycji i obyczajów, w terminach wynikających z kalendarza tych 
świąt.  



Rozdział VI 
Zarządzanie Żłobkiem 

 
§ 9. 1. Dyrektor Żłobka kieruje Żłobkiem i reprezentuje go na zewnątrz oraz ponosi 

odpowiedzialność za prawidłowe funkcjonowanie Żłobka.  
2. Dyrektor Żłobka jest zatrudniany i zwalniany przez Prezydenta Miasta Torunia. 
3. Dyrektor Żłobka podejmuje czynności w zakresie gospodarki mieniem Żłobka na 

podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Torunia. 
4. Żłobek jest pracodawcą w rozumieniu przepisów prawa pracy, a dyrektor Żłobka 

wykonuje czynności z zakresu prawa pracy. 
 

Rozdział VII  
Rada Rodziców Żłobka 

 
§ 10. W Żłobku tworzy się Radę Rodziców Żłobka, która reprezentuje ogół rodziców 

dzieci uczęszczających do Żłobka. 
 

Rozdział VIII  
Gospodarka finansowa Żłobka 

 
§ 11. 1. Gospodarka finansowa Żłobka prowadzona jest na zasadach określonych 

przepisami ustawy o finansach publicznych. 
2. Źródłem finansowania Żłobka są: 

1) środki finansowe z budżetu Gminy Miasta Toruń; 
2) opłaty wnoszone przez rodziców za usługi Żłobka; 
3) inne dochody uzyskane w sposób przewidziany prawem. 

 
Rozdział IX 

Postanowienia końcowe 
 

§ 12. Zmian w statucie dokonuje się w trybie określonym dla jego nadania.  


