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UZASADNIENIE 

 
Ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o petycjach (Dz. U. z 2018r. poz. 870) weszła w życie 

6 września 2015 roku. Ustawa określa zasady składania i rozpatrywania petycji oraz sposób 
postępowania organów w sprawach dotyczących petycji. Przedmiotem petycji może być 
żądanie, w szczególności, zmiany przepisów prawa, podjęcia rozstrzygnięcia lub innego 
działania w sprawie dotyczącej podmiotu wnoszącego petycję, życia zbiorowego, lub wartości 
wymagających szczególnej ochrony w imię dobra wspólnego, mieszczących się w zakresie 
zadań i kompetencji adresata petycji. Petycja może być złożona w interesie: publicznym; 
podmiotu wnoszącego petycję lub podmiotu trzeciego, za jego zgodą. 

Ustawa w art. 9 ust. 2 stanowi, że petycja złożona do organu stanowiącego jednostki 
samorządu terytorialnego jest rozpatrywana przez ten organ.  

Do Rady Miasta Torunia wpłynęła w dniu 3 września 2019r. petycja z 30 lipca 2019r. 
przekazana przez Prezydenta Miasta Torunia, która po doprecyzowaniu w dniu 20 sierpnia 
2019r. dotyczy wprowadzenie w życie Polityki Zarządzania Konfliktem Interesów w stosunku 
do radnych Rady Miasta Torunia zgodnie z zaleceniami Centralnego Biura Antykorupcyjnego 
zawartymi w dokumencie pt. „Korupcja Polityczna”. 

Przewodniczący Rady Miasta Torunia przekazał petycję do Komisji Skarg, Wniosków 
i Petycji celem jej zbadania i przygotowania projektu uchwały Rady w sprawie jego 
rozstrzygnięcia. Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2019r. poz. 506, poz. 1309 i poz. 1696) rada gminy rozpatruje petycje.  

W powołanej ustawie o samorządzie gminnym zostały uregulowane przepisy, które 
można określić jako przepis antykorupcyjne. Takimi artykułami są: art. 24a zakaz zatrudnia 
radnych, art. 24b zakaz wykonywania pracy przez radnego, art. 24d zakaz wykonywania pracy 
na podstawie umowy cywilnoprawnej, art. 24e zakaz wykorzystywania mandatu radnego, 
art. 24f ograniczenie działalności gospodarczej radnego, art. 24h obowiązek składania 
oświadczeń majątkowych, art. 24i jawność oświadczeń majątkowych, 24k skutki niezłożenia 
oświadczenia majątkowego, art. 24l odpowiedzialność karna za podanie nieprawdy lub 
zatajenie prawdy w oświadczeniu majątkowym, art. 24m zakaz przyjmowania świadczenia 
o charakterze majątkowym, art. 25a wyłączenie radnego z udziału w głosowaniu oraz art. 25b 
niepołączalność mandatu radnego. Ustawodawca nie upoważnia organów samorządów 
terytorialnych do rozszerzenia regulacji antykorupcyjnych. Należy stwierdzić, że powołany 
w petycji dokument pt. „Korupcja Polityczna” jest w znacznej części zbieżny z powołanymi 
przepisami ustawy o samorządzie gminnym. Tym samym brak jest podstaw do podejmowania 
przez Radę Miasta Torunia dodatkowych deklaracji. Ponadto Rada Miasta Torunia wskazuje, 
że w załącznik nr 1 do Statutu Gminy (uchwała nr 146/99 Rady Miasta Torunia z dnia 
15 kwietnia 1999r. w sprawie przyjęcia Statutu Gminy Miasta Toruń – Dz. Urz. Woj. Kuj. - 
Pom. z 2019r. poz. 1569) został przyjęty Kodeks Etyczny Radnego Miasta Torunia. 

Na tej podstawie Rada Miasta Torunia nie uwzględnia petycji z dnia 30 lipca 2019r. 
w sprawie wprowadzenia Polityki Zarządzania Konfliktem Interesów dla Radnych Miasta 
Torunia. 


