UMOWA NR
zawarta wdniu .....ooeivianin roku w Toruniu

pomiedzy:

Gming Miasta Torunia, 87-100 Torun, ul. Waly gen. Sikorskiego 8 reprezentowang przez:
Zastepce Prezydenta Miasta Torunia .............cooeeennne.

zwang dalej Zamawiajgcym

................................................................ »  ZAIML:  ...eeeeee..,  prowadzacym - dzialalnosé
gospodarczq pod ﬁmllq 3yeeseertriesesntsserieeentenaas e snertennaneneenens Z $1edzibg W .occvveeereieeerreieiens ,
wpisanym do Centralnej Ewidencji i1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
Rzeczypospolitej Polskiej (lub nr KRS — w zaleznosci od rodzaju podmiotu), ma;qcym
nadany nr NIP .cocccvierrcenrrieennnne oraz REGON .......cccoocvvrivnreerniecnnen. ,

zwanym dalej ,, Wykonawca”

o nastepujgcej tresci:

Umowa zawarta zostala po przeprowadzeniu postgpowania o udzielenie zamdwienia
publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z ustawg — Prawo zamoéwien
publicznych i finansowana bedzie ze $rodkéw budzetu miasta: dziat 900, rozdziat 90013,
§ 4300, zadanie: utrzymanie Miejskiego Schroniska dla Zwierzat.

§1
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do $wiadczenia ustugi
polegajacej na prowadzeniu schroniska dla bezdomnych zwierzat w Toruniu, przy
ul. Przybyszewskiego 3-5, zwanego dalej Schroniskiem.
2. W ramach niniejszej umowy Zleceniobiorca zobowiazany jest w szczegdinosei do:

1) calodobowej opieki nad zwierzgtami znajdujacymi sie w Schronisku, dozoru terenu,
urzadzen i obiektéw Schroniska i, w godzinach 7 - 21 kazdego dnia, wykonywania
innych czynnosci objetych niniejsza umowa, z zastrzezeniem pkt 2;

2) zapewnienia mozliwosci wstgpu na teren Schroniska oséb trzecich (otwarcie
schroniska), przez co rozumie si¢ dzialanie biura Schroniska i obstugi interesantéw w
okresie od kwietnia do wrze$nia od poniedziatku do piatku w godzinach
..................... (zgodnie z oferta minimum 4 godziny dziennie obejmujace godziny od
godziny 12 do 16), a od pazdziernika do marca oraz w soboty przez caly rok w
godzinach ................... (zgodnie z oferta minimum 4 godziny dziennie obejmujgce
godziny od 12 do 16), w niedziele przez caty rok w godzinach 12-16;

3) przyjmowania do Schroniska zwierzat z terenu Gminy Miasta Torus oraz innych gmin, z
ktdrymi zawarto stosowne porozumienia, na warunkach z nich wynikajacych;

4) wyjazdéw interwencyjnych po zwierz¢ta na terenie Gminy Miasta Toruri i innych gmin
w ramach porozumien, o ktdérych mowa w pkt 3, w godzinach 7 - 21 kazdego dnia, a po
tych godzinach przyjmowania od Strazy Miejskiej i upowaznionych stuzb zwierzat z
interwencji. Zgloszenia te przyjmowane beda przez Wykonawce telefonicznie na nr

5) przeprowadza.ma profilaktycznych odlowéw (wylapywania) bezdomnych zwierzat
w miejscach ich nadmiernego gromadzenia, transportu od%owxonych Zwierzat
bezposredmo do Schroniska przy uzyciu d i $rodkéw nie stwarzajacych
zagrozenia dla ich zycia i zdrowia ani nie [ im cierpienia, w tym samochodu
przystosowanego do transportu zwierzat, o ktérych mowa w § 2 pkt 7 umowy oraz
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zapewnienia, w razie potrzeby, opieki lékarsko-weterynaryjnej dla odtowionych
~ zwierzat;

6) prowadzenia akcji prewencyjnych wspoélnie ze Strazg Miejska;

7) prowadzenia akcji odlowu zwierzat zaklocajgcych porzadek Iub stanowigcych
zagrozenie dla ludzi wspolnie z whasciwymi shuzbami;

8) zapewnienia calodobowej opieki weterynaryjnej, w przypadkach zdarzen drogowych
z udzialem zwierzat, przez lekarza weterynarii wspolpracujacego ze Schroniskiem;

9) zapewnienia opieki weterynaryjnej zwierzetom przebywajacym w Schromsku w tym
przeprowadzania zabiegéw sterylizacji i kastracji;

10) znakowania wszystkich zwierzat opuszczajgeych Schronisko za pomocg czipéw;

11) poszukiwania whascicieli dla bezdomnych zwierzat (adopcja zwierzat), w tym poprzez
utrzymanie strony internetowej, na ktérej umieszczane beda zdjecia i opis zwierzat
nadajgcych sie do adopcji;

12) zorganizowania lub wziecia udzialu w ....... akcjach edukacyjnych i promocyjnych, o
zasiegu miejskim dla co najmniej 100 os6b, z wylaczeniem akcji internetowych,
dotyczacych ochrony zwierzat, z zastrzezeniem, Ze co najmniej jedng akcje Wykonawca
przeprowadzi i zorganizuje samodzielnie na terenie Schroniska, a takze umozliwienia
przeprowadzenia na terenie Schroniska zaje¢ edukacyjnych dotyczacych ochrony
zwierzqt prowadzonych przez organizacje i instytucje do tego powotlane;

13) usypiania $lepych miotow;

14) zabezpieczenia obiektow Schroniska we wszyqthe srodki niezbedne do pramdiowego
funkcjonowania Schroniska, w tym zabezpieczenie pod katem przestrzegania przepiséw
przeciwpoZarowych i BHP w zakresie zwia,zanym z eksploatacjg tych obiekidéw;

15) dbania o powierzone mienie Zlecentodawcy i nie dopuszczeme do jego dekap1tahza031,

16) przeprowadzania biezacych napraw urzadzen i wyposazenia Schroniska;

17) obstugi kotlowni olejowej wraz z instalacjami oraz obstugi kotla warzelnego
ci$nieniowego przez osoby do tego uprawnione;

18) utrzymania w sprawnosci wszystkich urzgdzen wraz z instalacjami, zgodnie
z wymogami stosownych przepisOw w tym zakresie;

19) utrzymania porzadku na istniejgcych terenach zielni i zakladanie nowych na terenie
Schroniska.

3. Wykonawca prowadzac Schronisko przestrzegal bedzie wszelkich przepiséw prawnych
zwigzanych z ta dzialalnoscia, w tym w szczegdlnosei: ustawe z dnia 21.08.1997 r. o ochronie
zwierzat (Dz.U. z 2019r. poz. 122 z p6zn. zm.), ustawg z dnia 11.03.2004 r. o ochronie
zdrowia zwierzat oraz zwalczaniu choréb zakaZnych zwierzat (Dz.U. z 2017r.poz.1855 z
pézn. zm.), ustawe z dnia 13.09.1996 r. 0 utrzymaniu czystoéci i porzadku w gminach (Dz.U.
z 2018r. poz. 1454 z pézn. zm.), rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
23.06.2004r.w sprawie szczegbtowych wymagan weterynaryjnych dla prowadzenia schronisk
dla zwierzat (Dz.U. z 2004r. Nr 158, poz.1657), rozporzadzenic Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 26.08.1998 w sprawie zasad i warunkéw wylapywania
bezdomnych zwierzgt (Dz.U. z 1998r. Nr 116 poz.753)oraz corocznie uchwalanego przez
Rade Miasta Torunia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat w Toruniu,

4, Umowa ninigjsza obowiazuje od dnia jej podpisania z zastrzezeniem, ze Wykonawca
bedzie wykonywal obowigzki zwigzane z prowadzeniem Schroniska przez okres 1 roku od
dnia nastepnego po dniu wygasniecia umowy z poprzednikiem Wykonawcy — Agnieszka
Szarecka prowadzacy dziatalnos$é pod firmg PERRO z siedzibg w Papowie Toruiskim, ul.
Lesna 13, 87-148 Lysomice, w szczegdlnosci z dniem nastgpnym po dniu wygaénigecia
umowy z poprzednikiem Wykonawcy nastapi przejecie zaktadu pracy.
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(zaktadany termin wykonywania przez Wykonawce obowiazkéw zwigzanych z
prowadzeniem Schroniska to okres 1 roku od dnia 16.03.2019 r. do 15.03.2020 r. w
szczegblnosei zakladany termin przejecia zaktadu pracy to dzien 16.03.20191.)

§2
1. W celu wykonania ustugi opisanej w § 1 umowy Zamawiajacy oddaje Wykonawcy do
korzystania, na czas trwania ninigjszej] umowy, grunt i obiekty wchodzgce w skiad
Schroniska.
2. Przekazanie gruntu i obiektéw wchodzacych w sktad Schroniska nastgpi na podstawie
protokotu zdawezo - odbiorczego, ktéry po podpisaniu stanowi¢ bedzie integralng czedé
niniejszej umowy. W, protokole strony okresla sposéb korzystania, stan techniczny obiektéw
oraz stopienn zuzycia znajdujgcych si¢ na nieruchomosciach urzadzen i instalacji.
Zamawiajacy przekaze Wykonawcy ksiazki obiektéw celem dokonywania wpisow
wynikajgcych z zarzadzania obiektami. Protokol oraz zapisy w ksigzkach obiektow stanowia
podstawe rozliczen przy zwrocie gruntu i obiektéw.
3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do szczegdlnej dbatosci o mienie wchodzqce w sktad
Schroniska oddane mu do korzystania i ponosi odpowiedzialnoé¢ za jego uszkodzenie, utrate,
itp.
4. Wykonawca zobowiazany jest do zawarcia uméw na dostawe mediéw, wywoéz odpadow
itp. niezbednych do prowadzenia Schroniska oraz ponoszenia oplat z tym zwigzanych.
Do obowiazkéw Wykonawcy nalezy takze zakup oleju opatowego w ilosci niezbednej do
prawidlowego prowadzenia Schroniska. '
5. Wykonawca zobiowigzuje sig, przez caly okres trwania umowy, do ubezpiéczenia
przekazanego mu mienia, wehodzacego w sktad Schroniska od ognia i innych zywioléw oraz
zawarcia umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej zwiazanej z prowadzeniem
Schroniska, na kwote nie mmniejsza niz 300 000 zi. Na kazde zqdanie Zamawiajacego
Wykonawca dorgezy mu kopi¢ dokumentdéw potwierdzajgcych zawarcie obowigzujgcych
umoéw ubezpleczema
6. Zwrot gruntu i obiektéw nastgpi na postawie protokotu zdawczo-odbiorczego w terminie
wskazanym przez Zamawiajacego.
7. Wykonawea przez caly okres obowigzywania umowy bedzie dysponowal niezbednym
sprzetem tj. bedzie posiadat:
| I
2) i, (dane z oferty).

§3
1. Stosownie do tresci art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 29 stycznia 20041, Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2018, poz. 1986 z pdzn. zm.) Zamawiajagcy wymaga, aby osoby, ktére
wykomyjg zadania bezposredniej opieki nad zwierzetami (z wylgczeniem opieki
weterynaryjnej), ktérych wykonywanie polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w
art, 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy ( Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z
pézn. zm.), byly przez caly okres realizacji umowy zatrudnione przez Wykonawce na
podstawie umowy o prace.
2. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnoénie spelnienia przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podctawie umowy o prace, w szczeg6lnosci Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do:
1) 2adania of$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania wyzej
wymienionego wymogu i dokonywania jego oceny,
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2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania wyzej
wymienionego wymogu,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu umowy lub w siedzibie
Wykonawcy.

3. W ramach uprawnienia Zamawiajacego do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Wykonawcy, o ktorym mowa w ust. 2, w trakcie realizacji przedmiotu umowy, na kazde
wezwanie/zadanie Zamawiajgcego W wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie krétszym
niz 3 dni robocze, Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu wskazane ponizej] dowody
w celu potwierdzenia spelnienia wymogdw wskazanych w ust.1:

1) oswiadczenie Wrykonawcy o =zatrudnieniv na podstawie umowy o pracg osdb
wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. Os$wiadczenie to
powinno zawieraé w szczegdlnosci: dokladne okreslenie podmiotu skladajgcego
o$wiadczenie, date zlozenia oswiadczenia, wskazanie, Zze objete wezwaniem czynnosci
wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych
oséb, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do zlozenia o§wiadczenia w imieniu Wykonawcy,

2) poswiadczong za zgodnoéé z oryginalem przez Wykonawce kopie umowy/umoéw
o pracg oséb wykonujacych w trakcie realizacji przedmiotu umowy czynnosci, ktérych
dotyczy wyzej wymienione oéwiadczenie Wykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym
zakres obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostaé
zanonimizowana w sposéb zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdinosci bez adreséw, nr PESEL
pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powirny byé mozliwe do
zidentyfikowania, :

3) za$wiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na podstawie umow
o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poswiadczong za zgodno$é z oryginalem odpowiednio przez Wykonawceg kopi¢ dowodu
potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang
w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami -
o ochronie danych osobowych.

4, Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 pracg osob wykonujacych czynnosci, wskazane w ust. 1, Zamawiajacy przewiduje sankcje
w postaci obowigzku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w § 8
ust. .5 niniejszej umowy. Niezlozenie przez Wykonawce W wyznaczonym przez
Zamawiajgcego terminie zadanych przez Zamawiajacego dowoddw, o ktdrych mowa w ust. 3,
w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace ftrakiowane bedzie jako niespelnienie przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0sob wykonujacych czynnoécei wskazane w ust. 1.
5. Uporczywe uchylanie sic Wykonawcy od wykonywania nalozonych na niego umowg
obowigzkow, o ktérych mowa w ust. 3 moze stanowié¢ podstawe do rozwigzania umowy
w oparciu o przepis § 8 ust.2 umowy.

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonaweg, Zamawiajacy moze zwrdcié si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekcje Pracy. :

7. Wykonawca o$wiadcza, ze zapoznal sie z informacjami dotyczgcymi ilosei pracownikéw i
warunkéw, na jakich byli zatrudnieni pracownicy przez poprzednika Wykonawcy do dnia
wygasniecia umowy z poprzednikiem Wrykonawey — Agnieszkg Szarecka prowadzaca
dzialalno$¢ pod firmag PERRO z siedzibg w Papowie Toruniskim, ul. Leéna 13, 87-148
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Eysomice (zakladany termin to 15.03.2019 r.) oraz, ze znane mu sg obowigzki zwiazane z
przejgciem zakltadu pracy, oraz Ze dopelnit i dopetni ich w szczegdlnosci wobec przejetych
pracownikow.

8. llos¢ oséb zatrudnionych przez Wykonawee w Schronisku jako zakladzie pracy, w tym
wykonujgcych zadania wskazane ust. 1, przez caly okres wykonywania obowigzkow
zwigzanych z prowadzeniem Schroniska, musi odpowiadaé potrzebom prawidlowego i
zgodnego z umowg funkcjonowania Schroniska, z zastrzezeniem, ze $rednia liczba
pracownikéw zatrudnionych na podstawie uméw o prace w przeliczeniu na pelie etaty w
miesigcu nie moze byé mniejsza niz 12, a nominalna liczba tak liczonych pracownikéow w
kazdym dniu trwania niniejszej umowy w miesiacu wynosi¢ bedzie nie wiecej niz .........
(wskazana w ofercie, jednak nie. wigksza niz 22). Wykonawca zobowigzuje sie nie
podejmowaé zadnych dzialaf ktére spowodowaé moge, ze ilo$¢ pracownikow przejetych
przez kolejnego pracodawcg przekroczy liczbe nomlnalnq pracownikéw okreslona w zdaniu
poprzednim.

9. Srednia liczba pracownikéw, w rozumieniu ust. 8 bedzie liczona w oparciu 0 metode
Sredniej arytmetycznej ze stanéw dziennych w miesiacu, tzn. sumowany stan zatrudnienia z
kazdego dnia w miesiacu, lacznie z niedzielami i $wigtami, dzielony przez ilo$¢ dni
kalendarzowych w miesigcu.

10. Zaréwno zmniejszenie jak i zwigkszenie limitéw pracownikéw, o ktérych mowa w ust 8
wymaga uprzedniej zgody Zamawiajgcego.

11. Wykonawca gwarantuje, ze wynagrodzenia pracownik6w Wykonawcy zatrudnionych
przez Wykonawcg do wykonywania obowigzkéw zwiazanych z prowadzeniem Schroniska na
podstawie umowy o prace (dotyczy wszystkich pracownikéw: zatrudnianych, przejetych i
zatrudnionych w micgjsce dotychczasowych w trakcie umowy w Schronisku jako zakladzie
pracy) nie przekroczg limitéw zadeklarowanych w ofercie Wykonawcy tj. laczne
wynagrodzenie nominalne wszystkich pracownikéw do wykonywania obowigzkow
zwiazanych z prowadzeniem Schroniska nie przekroczy ................... zt brutto miesiecznie
a Srednie miesi¢eczne nie przekroczy ................ z} brutto miesiecznie (wynagrodzenie
brutto to wynagrodzenie bez skladek ponoszonych przez pracodawce ale obejmujace wszelkie
dodatkowe stale skladniki wynagrodzenia, premie, nagrody itp.) 1 nie wzrosna w trakcie
trwania umowy o wigcej niz 5 % powyze] poziomu inflacji oraz, Zze wynagrodzenie
pracownikow zatrudnionych na nowych stanowiskach nie bedzie wicksze niz 120 %
sredniego wynagrodzenia brutto w Schronisku jako zakladzie pracy.

12. Zwigkszenie limitdw, o ktérych mowa w ust. 11 wymaga uprzedniej zgody
Zamawiajacego. ' .

§4
1. Za wykonanie przedmiotu umowy, przez caly okres jej trwania, Wykonawca otrzyma
wynagrodzenie ryczaltowe w  WYSOKOSCI  ...oooiiviiviiiiiiiiiiea, zt  brutto
(stownie.........coovviviniiiiiiiiinnan, ), w tym wynagrodzenie netto wynosi .................. z,

VAT ......... vreeriraen zh

2. Po zakonczeniu kazdego okresu miesigcznego Wykonawca wystawi fakture, za wykonang
w tym okresie ustuge, na kwote odpowiadajaca 1/12 wynagrodzenia ryczaltowego
okre$lonego w ust. 1, z zastrzezeniem, ze pierwsza i ostatnia faktura za niepelne miesieczne
okresy zostanie wystawiona w wysokosci proporcjonalnej do ilosci dni wykonywania ustugi
w danym miesigcu. Wynagrodzenie bedzie przekazane na wskazany przez Wykonawce
rachunek bankowy w terminie 21 dni od daty doreczenia prawidlowo wystawionej faktury
VAT Zamawiajacemu.

3. W oprzypadku nienalezytego wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawce
Zamawiajacy ma prawo pomniejszenia o kwote do 10 % wynagrodzenia, o ktérym mowa
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w ust.2 naleznego Wykonawcy za miesige, w ktérym stwierdzono nienalezyte wykonanie
umowy, z zastrzezeniem, ze w przypadku naliczenia kary umownej w przypadkach
przewidzianych w § 8 umowy Zamawiajgcy nie dokona pomniejszenia i ograniczy si¢ jedynie
do zgdania kary umownej i ewentualnie odszkodowania uzupelniajgcego. Przyczyna
pomniejszenia wynagrodzenja winna byé przez Zamawiajacego uzasadniona. Pomniejszenie
wynagrodzenia nie pozbawia Zamawiajacego prawa do dochodzenia odszkodowania na
zasadach ogllnych, jezeli na skutek nienalezytego wykonania umowy poniesie szkode
przewyzszajgcg kwote o ktérg pomniejszono wynagrodzenie. :

§5

1. Wydatki Wykonawcy zwigzane z prowadzeniem Schroniska nie mog, byé mniejsze niz 25
% kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy na podstawie niniejszej UMowy,

2. Za wydatki zwigzane z prowadzeniem Schroniska uznane bedg wszelkie vzasadnione
i udokumentowane przez Wykonawce wydatki, w tym wynikajace z biezacej eksploatacji
obiektéw Schroniska, niezbgdne w celu wykonania przedmiotu umowy, z wylgczeniem
wydatkéw poniesionych przez Wykonawce wynikajacych z zatrudnienia pracownikow (place
wraz z pochodnymi).

§6

Wykonawca zobowigzuje si¢ takze:

1)  przedstawia¢ Zamawiajacemu sprawozdanie finansowe, za okresy kwartalne, do
4] dnia kazdego miesiagca po uplywie kwartah (zakladany termin pierwszego

sprawozdania to do £8.04.2019 r., kolejnego do ;83.1020191,2.01.2020 1
ostatniego do §J.04.2020 r.) zawierajgce poniesione przez niego wydatki zwigzane z -
prowadzeniem Schroniska, o ktérych mowa w § 5 umowy i place wraz z pochodnymi;

2) do prowadzenia szczeg6lowego rejestru przetrzymywanych w Schronisku zwierzat i ksiegi
inwentarzowej oraz prowadzenia rejestracji zwierzat poprzez dostep do strony internetowej
identyfikacja.pl;

3) do prowadzenia rozliczenia uzytej karmy, zgodnie z obowiazujacymi normami i
przedkladania Zamawiajacemu wraz ze sprawozdaniem, o ktérym mowa w pkt 1;

4) dysponowaé przez caly czas trwania umowy sprzetem, o ktérych mowa w § 2 ust. 7
umowy i w pkt ..... specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia, sporzadzonej na
potrzeby przetargu w wyniku kt6rego zawarto niniejsza umowe;

5) nie powierzy¢ podwykonawcy, na ktérego zasoby powolywat sie. w trakcie skiadania
oferty, innej czg$ci zadania niz wskazana w ofercie. Naruszenie powyzszego zobowigzania
uprawnia Zleceniodawceg do zastosowania postanowie § 8 ust.2 umowy.

§7 _
1. Wykonawca ma prawo uzyskiwania wplywéw z tytuhu:
1) adopcji zwierzat;
2) wszelkich innych ustug, zlecen i przychodéw zwigzanych z realizacjg zadania prowadzenia
schroniska dla zwierzat np. prowadzenia sklepu z rzeczami dla zwierzat, ustug
pielegnacyjnych dla zwierzat, $wiadczenia ushug hotelowych:
3) darowizn.
2. Wplywy powyzsze, w tym darowizny na rzecz Schroniska, Wykonawca przeznaczat bedzie
na prowadzenie Schroniska oraz opieke i ochrone nad zwierzetam), po uzgodnieniu z
Wydziatem Srodowiska i Zieleni Urzgdu Miasta Torunia, z zastrzezeniem, ze w przypadku
wplywow z dziatalnosei o ktérej mowa w ust 1 pkt. 2 Wykonawea bedzie przeznaczat je na
prowadzenie schroniska oraz opieke i ochrong nad zwierzetami odpowiednio w wysokosci
otrzymanych wynagrodzef (gdy dzialalnos¢, o ktérej mowa w ust 1 pkt 2 bedzie prowadzil
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inny podmiot) lub zyskéw (gdy dzialalnosé, o ktorej mowa w ust 1 pkt 2 bedzie prowadzit
Wykonawca).  Wplaty  dokonywane beda na  konto  Schroniska  numer
3. Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu rozliczenie wplywoéw, podajac ich wysoko$é i
sposdb wykorzystania, na dzien wygasnigcia umowy w zakresie obowiazkéw zwigzanych z
prowadzeniem Schroniska (zakladany dziefi to 15.03.2020 roku) lub na dzien rozwiazania
umowy, jezeli zostanie ona rozwigzana przed terminem. Rozliczenie zostanie przedlozone
niezwlocznie po zakoniczeniu realizacji ustugi lecz nie pézniej niz do g3 dnia nastepnego
miesigce po dniu wygasnigcia umowy w zakresie obowigzkow zwzqzanych z prowadzeniem
Schroniska (zakladany dzief to 25.04.2020 r.) lub 25 dni po dniu rozwigzania umowy.

§8
1. Kazda ze stron moze rozwigzaé niniejsza umowe z zachowaniem 3 miesigcznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca. Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej,
pod rygorem niewaznosci.
2. Zamawiajacy moze rozwisza¢ umowe bez zachowania okreslonego w ust. 1 okresu
wypowiedzenia w przypadku niewykonywania przedmiotu umowy w catosci lub w czeéci
przez Wykonawce lub razgcego nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy przez
Wykonawce, w szczegblnosei w przypadku naruszenia obowigzkéw wskazanych w § 1 ust 2,
w§2ust 5, w §3ustl, w§3ust812, w§ 12 ust 2 umowy. W takim przypadku
Wykonawca jest zobowigzany do zaplacenia Zamawiajacemu kary umownej w wysokosci
20% warto$ci miesigcznego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 umowy.
3. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w przypadku okreslonym w art. 145 ust. 1 ustawy
Prawo zaméwien publicznych.
4, Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu kar¢ umownag:

1) w wysokosci”1.000,00 zt za kazdy przypadek naruszenia w przypadku stwierdzenia
przez Zamawiajgcego, w trakcie kontroli realizacji przedmiotu umowy, braku
posiadania przez pracownika Wykonawcy umowy o prace, zgodnie z § 3 ust. 1
umowy. Niezlozenie przez Wykonawcg w wyznaczonym przez Zamawiajacego
terminie Zzadanych przez Zamawiajgcego dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia
przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane
bedzie réwniez jako niespelnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg os6b wykonujacych wskazane w umowie czynnosci.

2) w wysokosci 1% wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1, za kazda niewykonang
akcje ponizej progu wskazanego w § 1 ust. 2 pkt 12 umowy w przypadku nie
wykonania zadeklarowanych w § 1 ust. 2 pkt 12 akcji edukacyjnych i promocyjnych
(dotyczy takze akcji, w ktérych Wykonawca nie wzigl udzialu mimo ziozonej
deklaracji);

3) w wysokosci 1.000,00 zi, za kazdy przypadek naruszenia obowiazku wskazanego w §
12 ust 2 umowy tj. nieudostepnienia dokumentéw lub niewpuszczenia na teren
Schroniska przedstawiciela Zamawiajacego;

4) w wysokosci 200,00 zt, za kazdy dzien opéZnienia w kazdym przypadku naruszenia
obowigzku wskazanego w § 6 pkt 1 lub § 7 ust 3 lub w § 12 ust. 3 umowy tj.
nieprzedtozenia sprawozdania finansowego lub rozliczenia wplywdw lub
nieprzedlozenia zestawienia informacji dotyczacych zatrudnionych przez Wykonawce
pracownikow oraz osob $wiadezacych pracg na innej podstawie niz umowa o prace;

5) w wysokosci 100,00 zt za kazdy dzien opdéznienia w przypadku nie przekazania
dokumentacji, o ktorej mowa w § 12 ust. 4 umowy;




6) w wysokosci 200,00 zt za kazdy dzien opdznienia w przypadku niedostarczenia kopi
protokotu, o ktdrym mowa w § 12 ust 4 lub w § 13 ust 6 umowy Zamawiajagcemu w
terminie;

7) w wysokosci 1.000,00 zt za kazdy dzieti opéZnienia w przekazaniu Zamawiajacemu
protokolarnie zgodnie z § 11 umowy mienia otrzymanego przez Wykonawce do
korzystania w celu wykonywania niniejszej umowy;

. 8) w wysokosci 2.000,00 zt za kazdg osobg, za kazdy rozpoczety miesige zatrudniania
0s0b w ilosci przekraczajgcej nominalng liczbe pracownikdéw wskazang w ofercie i w
§ 3 ust. 8 umowy, a w przypadku, gdy ilos¢ pracownikéw przejetych przez kolejnego
pracodawce bedzie przekraczaé liczbe nominalng pracownikéw wskazana w ofercie i
§ 3 ust. 8 umowy - dodatkowo kare umowng odpowiadajgcg wysokosci 24 krotnosci
kwoty wynagrodzenia brutto wszystkich pracownikéw zatrudnianych ponad te liczbe,
liczac w kolejnosci od ostatnio zatrudnionych, lgcznie z pochodnymi, do ktdrych
oplacania zobowigzany jest pracodawca na podstawie przepisow prawa,

9 w wysokosei 50 % kwoty przekroczenia ponad limit iacznego wynagrodzenia
miesi¢cznego pracownikéw wskazany w ofercie i w § 3 ust 11, a w przypadku, gdy
laczne wynagrodzenie wszystkich pracownikéw zatrudnianych przez Wykonawce w
zakladzie pracy stanowiacym Schronisko przejetych przez kolejnego pracodawce
przekroczy limit wskazany w ofercie i w § 3 ust 11 umowy - dodatkowo kare umowng
odpowiadajaca wysokosci 24 krotnosci przekroczenia ponad ten limit, gcznie z
pochodnymi, do ktorych oplacania zobowiazany jest pracocawca na podstawie
przepiséw prawa;

10) w wysokosei 50 % kwoty przekroczenia ponad limit $redniego miesiecznego
wynagrodzenia miesi¢gcznego pracownikéw wskazany w ofercie i w § 3 ust 11, a w
przypadku, gdy $rednie miesieczne wynagrodzenie wszystkich pracownikéw
zatrudnianych przez Wykonawcg w zakladzie pracy stanowigcym Schronisko
przejetych przez kolejnego pracodawce przekroczy limit wskazany w ofercie i w § 3
ust 11 umowy - dodatkowo kar¢ umowng odpowiadajacg iloczynowi liczby
pracownikow przejetych przez kolejnego pracodawce i 24 krotnosci kwoty
przekroczenia ponad ten limit, lacznie z pochodnymi, do ktdrych oplacania
zobowigzany jest pracodawca na podstawie przepiséw prawa.

5. Zastrzezone kary umowne nie pozbawiaja Zamawiajgcego mozl1wosc1 dochodzenia

odszkodowania uzupelniajacego na zasadach ogélnych.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo potracenia kar umownych z wynagrodzenia naleznego

Wykonawcey 2 tytulu wykonania przedmiotu umowy, po wezesniejszym pisemnym wezwaniu

Wykonawcy do uiszczenia kwot kar umownych w terminie 7 dni od dnia doreczenia

wezwania.

§9

W zwigzku z art. 144 ust.]1 pkt 1 ustawy Prawo zamowien pubhcznych Zamawiajacy

przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian w umowie w nastepujacych przypadkach:

1) wystapienia ,,sity wyzszej”, wydarzen nieprzewidywalnych i poza kontrolg stron niniejszej
umowy, wystgpujacych po podpisaniu umowy i powodujacych niemozliwos$é wywigzania
si¢ z umowy W jej obecnym brzmieniu, w takim wypadku zmiana moze dotyczyé
przedmiotu umowy i/lub wynagrodzenia;

2) wystaplema w trakcie realizacji umowy zmian obowigzujacych przep1sow, jezeli zgodnie
z nimi konieczne bedzie dostosowanie tresci umowy do aktualnego stanu prawnego,

3) gdy nastgpi zmiana lub ustalenie nowej wysokoéci obowigzujacych stawek podatku VAT
dotyczacych ustugi lub ustlug nalezacych do przedmiotu umowy, w zakresie
odpowiadajacym zmianie wysokosci stawki podatku VAT;
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4) gdy w wyniku zmian regulacji prawnych lub zmian okoliczno$ci niezaleznych od
Wykonawcy w szczegélnosei takich jak choroba pracownika, macierzynstwo, wypadek,
ilos¢ zwierzat w Schronisku zajdzie konieczno$é¢ zmiany limitéw minimalnej $redniej
liczby pracownikéw lub maksymalnej nominalnej liczby pracownikéw, o ktérych mowa w
§ 3 ust 8 umowy;

5) gdy w wyniku zmian regulacji prawnych lub zmian okolicznosci niezaleznych od
Wykonawcy w szczegdlnosci takich jak osiggnigcie wieku emerytalnego przez
pracownika, choroba pracownika, macierzynstwo, wypadek, ilos¢ zwierzat w Schronisku
zajdzie konieczno$¢ zmiany limitéw tgcznego miesigcznego wynagrodzenia pracownikow
lub $redniego miesigeznego wynagrodzenia pracownikow, o ktérych mowa w § 3 ust 11
umowy;

6) gdy w wyniku przesuniecia zakladanego terminu zawarcia umowy i zakladanego terminu
rozpoczgeia wykonywania obowigzkéw zwigzanych z prowadzeniem Schroniska przez
Wykonawce nastapi konieczno$é dostosowania poszczegélnych terminéw na wykonanie
szczegSlowych obowiazkéw przez Wykonawce lub Zamawiajacego, przy zalozeniu, ze
Wykonawca bedzie wykonywat swoje obowigzki przez okres 1 roku..

§ 10
Zamawiajacy upowaznia Wykonawce do postugiwania si¢ pieczatkami wg wzordow:

..................................................................................................

§ 11
W przypadku rozwigzania niniejszej umowy Zamawiajacy przekaze Wykonawcy mienie
otrzymane do korzystania, o ktéorym mowa § 2 ust.1, protokolem zdawczo - odbiorczym
i inwentaryzacyjnym w dniu rozwiazania lub wygasniecia umowy. Jezeli mienie zostanie
wydane w stanie goiszym niz wynikajacy z prawidtowego korzystania Wykonawca zaplaci
zamawiajacemu odpowiednie odszkodowanie.

§12
1. Nadzor nad wykonaniem niniejszej umowy z ramienia Zamawiajgcego pelni¢ bedzie
Wydzial Srodowiska i Zieleni Urzedu Miasta Torunia.
2. Wykonawca na kazde zadanie przedstawiciela Zamawiajacego udostgpni mu wszystkie
dokumenty zwiazane z wykonywana ushiga oraz umozliwi wstep na teren Schroniska.
3. Wykonawca w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia wykonywania przez wykonawce
obowigzkéw zwigzanych z prowadzeniem Schroniska (zakladany termin rozpoczecia
wykonywania obowigzkdw przez Wykonawce to 16.03.2019 r.) przedlozy Zamawiajgcemu
zestawienie informacji dotyczace zatrudnionych przez Wykonawce pracownikéw oraz os6b
swiadczacych prace na innej podstawie niz umowa o prace niezbedne do ustalenia zakresu
zobowigzan wynikajacych ze stosunkéw pracy, za ktére bedzie odpowiadal ewentualny nowy
pracodawca w przypadku zawarcia przez Zamawiajacego umowy o prowadzenie Schroniska z
inng niz Wykonawca osoba.
Informacja bgdzie zawiera¢ w szczegdinodei zanonimizowane dane odnoszace sie do kazdej
osoby dotyczace:
- rodzaju zawartej umowy,
- zakresu obowigzkow,
- Wymiaru czasu pracy,
- wysokosci wynagrodzenia,
- wymiaru przystugujgcego urlopu na dzien sporzadzenia informacii,
- obowigzujacej dobowej i tygodniowej normie czasu pracy,
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- czestotliwodci wyplat wynagrodzenia za prace,

- obowiazujacej dugosci okresu wypowiedzenia,

- inne informacje wplywajace na zobowigzania nowego pracodawcy.

Wykonawca, w przypadku zmiany stanu faktycznego dotyczacego zatrudnionych
pracownikow, przekaze Zamawigjgcemu uvaktualniona informacje, w terminie g dni po
uptywie kazdego miesigca (pierwsze za marzec i kwiecien Iaczne) z zastrzezeniem, ze W
okresie ewentualnego wypowiedzenia oraz w trzech ostatnich miesigcach obowiazywania
umowy (zakiadane ostatnie miesiace to styczef, luty i marzec 2020 r.)-w terminie 3 dni od
Zmiany.

4. Zamawiajacy poinformuje Wykonawcg o wyniku przetargu na prowadzenie Schroniska w
terminie 2 dni od wyboru najkorzystniejszej oferty. W przypadku, gdy zostanie wybrana
oferta innego podmiotu niz Wykonawca nastapi przejecie zakladu pracy przez nowego
pracodawce Wykonawca przekaze nowemu pracodawcy dokumentacj¢ pracownicza 0sob
zatrudnionych u Wykonawcy do prowadzenia Schroniska w Toruniu (w tym akta osobowe
pracownikéw). Wykonawca przekaze dokumentacje w budynku Schroniska w Toruniu, przy
ul. Przybyszewskiego 3-5 w terminie uzgodnionym z nowym pracodawcg jednak nie pozniej,
niz w dniu nastepnym po dniu zakoficzenia ninigjszej umowy. Protokél przekazania
dokumentacji pracowniczej, w kiérym nowy pracodawca potwierdzi otrzymanie
dokumentacji Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu nie pézniej, niz nastgpnego dnia po
przekazaniu dokumentacji. i

§ 13
1. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze przejecie zadania prowadzenia Schroniska i
bazy majgtkowei Schroniska, ktora stanowita zaklad dotychczasowego pracodawcy ,,PERR ”
Agnieszka Szarecka na podstawie umowy z Zamawiajacym, oznacza przejscie na wykonawce
zakladu pracy w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Xodeks pracy (t.j. Dz. U. z
2018 r. poz. 917 z pdin. zm.).
2. Na Wykonawcy w zwigzku przejéciem zakladu pracy w wyniku zakoriczenia umowy i
mozliwosci powierzenia prowadzenia Schroniska nowemu Wykonawcy z wykorzystaniem
majatku Zamawiajgcego cigzg obowiazki wynikajace z art. 23 I kodeksu pracy i Wykonawca
zobowiazuje sie je wykonaé wobec swoich pracownikow. .
3, W zwiazku z przejéciem zakladu pracy w wyniku podjecia si¢ przez Wykonawcg
dziatalnosci, ktéra prowadzit poprzedni wykonawca oraz przejecia na zasadach wynikajacych
z niniejsze] umowy mienia Zamawiajacego zwigzanego Z tg dziatalnoscia, Wykonawca
wykona wobec przejgtych pracownikow obowiazki wskazane w art. 23 ! kodeksu pracy oraz
speini pozostale obowiazki i przejmie zobowigzania wynikajace z obowigzujacych przepisow.
4. Zamawiajacy informuje, ze poprzednik Wykonawcy — Agnieszka Szarecka prowadzaca
dziatalno$é pod firma PERRO z siedzibg w Papowie Torunskim, ul. Lesna 13, 87-148
Lysomice zobowigzala si¢ przekazaé nowemu Wykonawey - nowemu pracodawcy
dokumentacj¢ pracowniczg os6éb zatrudnionych u poprzedniego wykonawcy do prowadzenia
Schroniska w Toruniu (w tym akta osobowe pracownikéw). Poprzednik Wykonawcy
zobowigzala si¢ przekazaé dokumentacj¢ w budynku Schroniska w Toruniu, przy ul
Przybyszewskiego 3-5 w terminie uzgodnionym z nowym pracodawca jednak nie pdzZniej, niz
w dniu nastgpnym po dniu zakoficzenia umowy taczacej poprzednika Wykonawcy z
Zamawiajacym (zakladany dzien zakoficzenia umowy Zz poprzednikiem Wykonawcy to
15.03.20191.) '
5. Wykonawca poinformuje telefonicznie na nr .......cc.cooooeeoennn i mailowo na adres
...................... przedstawiciela Zamawiajacego o uzgodnionym terminie przekazania
dokumentacji z 1 dniowym wyprzedzeniem i umozliwi przedstawicielowi Zamawiajacego
uczestniczenie w przekazaniu dokumentacji.



6. Wykonawca zobowigzany jest potwierdzi¢ w protokole przekazania dokumentacii
pracowniczej otrzymanie dokumentacji i dostarczyé Zamawiajacemu nie pézniej, niz w
terminie 3 dni po przekazaniu dokumentacji kopie protokohu.

§ 14
Wykonawca umozliwi organizacjom zajmujacym si¢ ochrong praw zwierzat nadzér nad
opieka nad zwierzgtami przebywajacymi w Schronisku,

§15
Strony ustalajg, ze w przypadku sporu zwigzanego z wykonaniem niniejszej umowy
wlasciwym do jego rozstrzygniecia bedzie Sad w Toruniu.

§ 16

1. Wszelkie zmiany w tresci niniejszej umowy moga byé dokonywane tylko za zgoda obu
stron, w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. ‘
2. Wszelkie o$wiadczenia, uzgodnienia, powiadomienia, zadania stron beda sporzgdzane w
Jezyku polskim i beda doreczane listem poleconym, kurierem lub osobiscie na adresy podane
ponizej:

e dla Wykonawcy:

Dorak: oo

e dla Zamawiajacego:

Do rak: Urzad Miasta Torunia — Wydziat Srodowiska i Zieleni

‘Adres: 87-100 Torur, ul. Waly Gen. Sikorskiego 12
z zastrzezeniem, ze Strony mogg takze doreczaé o$wiadezenia, uzgodnienia, powiadomienia,
zgdania stron na adres: e-mail Zamawiajacego: wsiz@um.torun.pl
i adres e-mail Wykonawey: .....ocvevevrervenennnnn. lub fax. Zamawiajgcego: (56) 6118789 i
fax. Wykonawcy: (56) ............ , ze skutkiem na dzien wystania poczty e-mail lub faxu
przez Strony pod warunkiem, ze zostanie ona wystana do godziny 15.00 czasu polskiego w
dniu roboczym (dni tygodnia od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych
od pracy) i potwierdzona listem poleconym nadanym najpézniej nastgpnego dnia roboczego.
3. W przypadku nadania korespondencji na inny adres uwaza si¢, Zze zostala ona doreczona
z chwilg dostarczenia na adres wymieniony w ust. 2.
4. Strony bgda niezwlocznie informowaé o wszelkich zmianach adreséw/ e-maila i numeréw
faksu. Do momentu prawidlowego zawiadomienia o zmianie adresw/ e-maila lub numeru
faksu pisma wystane na dotychczasowy adres/ e-mail lub numer faksu wymienione w ust. 2
bedg uznane za prawidtowo doreczone.

§17
W sprawach nieuregulowanych umowsa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego
i ustawy - Prawo zaméwien publicznych,

§ 18 |
Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach po dwa dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy ‘ Wykonawca

Nie wnosze zastrzezen
pod wzgledpgm prawnym
RADC RAWNY

Grz Yral

Rl P T-T.N




