ZARTADZENIE NR &2
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
zdnia A4.0h 2019 1.

" w sprawie przeprowadzenia naboru ua wolne stanowisko urz¢dnicze

Na pddstnwie art. 11 ust. 1 i art. I3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. samorzadowych
{Dz.U.z2018 t. poz. 1260 z pozn, zm V) oraz .§ 18 plt 8 Regniaminu Organizacyjnegoe Urzgdu Miasta Torunia,
stanowiacego zataeznik o 1 do zarzadzenia nr 378 Prezydenta: Miasta Torunia 2 dnia 30 paZdziernika 2013 ‘.
w sprawie nadania Regnlaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta Torunia (z pé#n. zm.?)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Postanawia sig przeprowadzic nabor na wolne stanowisko urzgdnicze ds. organizacii turystyki
i realizacji strategil rozweju trystyki w Wydziale Promogji i Torystyki Urzedn Miasta Tonnia,

§ 2. 1. W celn preeprowadzenia cgynnodei nabory na stanowisko, o kiérym mowa w § 1, ustala sie
komisje w skladzie:
1) Ewa Banaszczuk-Kisiel — Drvrektor Wydziahn Promoch i Turystyki — przewodniczaca komisji;
2y Kamila Andrzejewska — Dyrektor Biura Kadr i Plac — czlonek komisji
3} Stawomir Pawenta — Kierownik Referatu Sportu w Wydziaie 1 Rekreacji — czlonek komisji;
2. Komigja dziala do czasu wvbom kand_:fdata zaskceptowanego przsz Prezydents Miasta

Tornmnia, ciryba ze Prezydent podejmie wezesniej decyzjg o jgj rozwigzaniu,

§ 3. Wymagania I kwalifikacje, jakis powinni posiadaé kandydaci przystepujacy do nabom oraz sposdb

ich udokumentowania, okireslone zostaly w ogloszeniu stanowiacyn zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.

Michal Fales

{Yzmiany ekt jednolitege wymienione] ustawy zostaly ogloszone w Dz 1T, z 2018 r. poz. 1663;
2) zZmienionege zwzadzeniami Prezydenta Miasta Toruniz nr 312 » dnia 21.10.20H4 r., nr 380 2 dnia 30.12.2014 r, nr 145 7 dnia
19.06.2015 ©, or 273 2 doia 21.08.2015 r., nor 391 z dnia (04.12201% ¢, or 379 2z dnja 24.11.2016 r, or 40 z dnda 17.02.2017 ¢,
nr 130 z dnia 23 052017 r., or 254 z dnia 18.09.2017 r., ar 319 z dnia 30102017 r, nr 333 z dnia 01.12.2017 r. oraz or 283 z dnia

27.08.2014 1.



Zalacznik do zarzadzenia nr 5 PMT z dnia  Ab.o¥,2019T.

Prezydent Miasta Torunia

oglasza publiczny nabér ofert w Urzedzie Miasta Torunia, z siedzika przy ul. Waly gen. Sikorskiego 8,

na wolae stanowisko urzednicze ds. organizacji turystyld, i realizacji strategii rozwoju turysiyki

w Wydziale Promocji i Turystyki Urzedu Miasta Torunia.

A. Do paboru moga przystapié osoby spelniajace wymagania okreslone w  art. 6 ust. 1 pkt 1-2,
ugt. 3 plt 2-3 ustawy z dmia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. 1. z 2013 1. pez. 1260

Z pozn, zn.) posiadajgee nize) wymienione kwalifikacje:

L

IIL

Wykszialcenie:

niezbedne: wyisze;

preferowane: na jednym z nastgpujacych kierunkow: turystyka, zarzadzanie i marketing, komnmikacja
speleczna, stosunki migdzynarodowe, europeistyka, geografia oraz kursy lub, szkolenia z zakresu

pozyskiwania srodkéw zewngtrznych;

. Staz pracy i dedwiadczenie zawodowe:

niezbedne: co najmnigj roczne dofwiadozenie zawodows;

dodatkowe: doswiadczenie we wspdlpracy Z organizacjami pozarzadowymi w zakresie turystyki;

Wiedza specjalistyczna;

piezbedna: podstawows znajomos¢ przepisdw regulujacych prace administracii samorzadows),
znajomoéé ustawy o dzisfalnodel pozytku publicznego i o wolontariacie, majomosé zasad wspdipracy
z grganizacjami pezarzadowymi w zakresie organizacji turystyki, zmajomosé Strategii Rozwoju
Turystyki dla Miasta Torunia do 2020 roku (uchwata nr 608/13 Rady Miasta Torunia z dnia 26.09.2013
r.), znajomos¢ ustawy o ushigach turystycznych w zakresie prowadzenia ewidencji obiektow
éwindczacych ustugi hotelarskie, Znajomosé obshugi komputera, w szczegdlnosei w zakresie aplikac]i
biurowych: programéw elektronicznego zarzadzania dokumentacja, edytor tekstu, poczta elektroniczna,
Internet, umiejemosé sporzadzania analiz, sprawozdan i raportow w systemie MS Office, biegle

poshugiwanie sig jezykiem polskim w mowie i pismie, kenmnikstywna znajomosé jezyka angielskiego,

. Niezhedne predyspozycje osobowodciowe: dyspozyeyinosé, samodzielnosé, kreatywnodc,

komunikatywnosé oraz umiejetnosé samodzielnej organizacji pracy oraz wspdlpracy w zespole;

. Zakres radan wylkonywanych na stanowisku:

1) wykonywanie zadah w zakresie upowszechniania turystyki i krajoznawstwa, w tym uzgadnianie

kierunkow i form ich realizacii;



.

2) wspdldzialanie w prowadzeniu spraw zwiaszanych z otwartym konkursem ofert na wykonanie zadan
publicznych z zakresu wspierania i upowszechniania turystyki 1 krajoznavwstwa;

3) organizowanie 1 wspdlorganizowanie imprez majacych na celu promocje tarystyczng;

4y udziat w opracowanin kalendarza imprez rekreacyinyeh 1 turystyeznych na potrzeby wewnetizne;
5) prowadzenie wspdipracy w zakresie upowszechniamia turystyki i rekreacii z krajowymi,
regionalnymi i lokalnymi organizacjami turystycznymi; :

¢} udzial w przyootowanin stoisk wystawienniczych Torunia w targach, wystawh i prezentacjach
o charakterze promocyjno-turystycznym w kraju i za granica;

7} promocija atrake]i i produkidw tarystycznych Torunia;

8) organizacja study-tours i study-press w zakresie promocji turystycznej Tormnia;

0y opracowywanie nowych materiatdw promocyijnych i gadzetéw;

10 prowadzenie ewidencji obiektdw innyeh niZ obiekty hotelarskie;

11} biezacy monitoring zapotrzebowania rta materialy promocyne, zhieranie ofert, zamawianie
materialéw promocyjiveh zgodnie z obowiaznjgeymi w tym zakresie procedurami, prowadzenie
magazynll Z materialami promocyjnymi oraz refestru wydawanych materiatéw,

V1. Waruaki zatradnienia:
W Urzedzie Miasta Toruniz obowigzuja nastepujgce zasady zawierania nmdw o pracg:
1} umowy o prace zawierane bgdg na ¢zas okreslony, nieprzekraczajgcy 33 miesigey, z zastrzezenien
pkt S, '
2} pierwsza umowa o pracg zowierana bedzie na czas do 6 missiscy, jezeli kandydata bedzie
obowigzywato adbyeie shuzby przygotowaweze], o ktdrej mowa w art. 19 ustawy = dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 22018 1. poz. 1260 z pdzn. zm.);
3) czas trwania plerwszej umowy o pracg, dla osdb ktore nie sz zobowiazane do odbyeia stuzby
przygotowawezej — do roku;
4} warunki dalszego zatrudnienia na czas okreflony -sa ustalane po rozpatrzenin wmiosku
bezposredniegn przetozonego,
5) postanowiefi pkt 1 — 4 nie stosnje sie w przypadkm, gdy kandydat jest dotychezas zatrudniony
w Urzedzie Miasta Torunia lub pracodawca skorzysta z zastosowania art. 22 wstawy z dnia
21 ligtopada 2008 r. o pracownikach samorzadowyceh (Dz. U. 2 2018 r. poz. 1260 z pozn. zmL).

VIL Informacja ¢ warankach pracy na stanowisku:

1} vsytuowanie stanowiska pracy: budynek wielokondygnacyjny, schedy, winda;
2} czas pracy: pelen wymiar — przecigmie 40 godz. tygodniowo,

Wikainil zatrudnienia os6b niepefnosprawnyeh w UMI, miesigeu popraedzajgcym ukozanie sig ogloszenia,
w rozinrieniv prrepisow o rehabifitacii zawodowef | spolecznef oraz zatrudnianiu asih niepefnosprawnych,

wyriasi mnief niz 6%,



B. Dokumenty aplikacyjne:

I. Dla udokumeniowania spefoicnia wymogdéw na stanowisko uezestniey naboru przedkladaja:

1} motywacjg przystapienia do nabotw;

2) gyciorys zawierajacy szczegolowy opis: dotychezasowej drogi zawodows], posiadanego
wyksztatcenia, kwalifikacji, staim pracy i osiagnie¢ zawodowych, opatrzony klavzula: wyrazam zgode
na preetworzanie moich domych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb Hiezfrga’nyéﬁi
do przeprowadzenia naboru praez Urzqd Miasta Torumia z siedzibq przy ul, Waly gen. Sikorskiego &
w Torunin™;

3) dokumenty potwierdzajgce posiadane wyksztalcenie;

4) dokumenty potwierdzajace niczbgdny, wymagany staz pracy ($wiadectwa pracy lub zaswiadczenia
o zakoficzonym bad# kontynwowanym zatrudnfeniv, zakresy czynnodel, zaswiadczenia pracodawcy,
rekomendacje, itp.);

3) wskazane presdiozenie opinii Ylub referencit z popizednich migjsc pracy;

) ofwiadczenie o spelnimmiu wymagm okredlonych w art 6 wst. 1, ust. 3 pkt 2-3 ustawy
Z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych (Dz. U, z 2018 r. poz. 1200);

7Y kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o kitrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) jest obowigzany
“do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajacego nispelnosprawnods;

8) oswiadezenie o zapoznaniu sig 2 Kauzulg informacying zawarty w ogloszenin,

II. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez Kandydata powiony byé opairzone jego

wlasnorgczoym podpisem.

Oczekiwane od kandydatdw umiejgtnosci zostang praktycznie sprawdzone podezas postgpowania.
Zgodnie zustawa = dnia 7 pazdziernika 1999 r. ¢ jezyvku polskim (Dz. U, 2 2018 poz. 931 z pdin, zm.} wszystkis
wymagane dokumenty musza by¢é zlozone w jezyku polskim.

C. Ustalonn nastepnjacy tryb przeprowadzenia naboru:

Termin skiadania oferi: de dnia 3 5-0&. 2019 r, , w godzinach pracy urzedu.

Zgloszan'ia nalezy skinda¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem: , BKP.218.12.201%, publiczny nabhir ofert
na stanowiske w_ WPIT” w jednym z punktéw informacyjnych: przy ul. Waly gen. Sikorskiege 8
{(tel. 56 611 87 77), ul. Dziewnlskicgo 38 (tel. 56 611 87 90), ul. Grudziadzkis] 126 B (tel. 56 611 35 80),
ul. Poznanskie] 52 (tel. 56 611 86 53} czynne od pn. do pt. w godz. 09.00 — 17.00 Tub ol. Broniewskisge 20
{tel. 56 611 87 56) oraz ul. Zékiewskiego 15 ( tel. 56 611 83 86) czynne od wt. do sob. w godz. .00 — 17.00.
Za datg zhozenia oferty uwaza sig datg wptywu przesyiki do tut. Urzedu.




D, Klanzola informaeyjoa

Administratorem daneh osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacyi jest Urzgd Miasta Torumia
z siedzibg przy ul. Waly gen, Sikorskicgo 8 w Toruniu. W sprawach ochrony donveh osobowyeh zosial
powolany Inspektor Ochvony Danyeh, z kidrym moina kontaktowad sig mailowe iod@um.torun.pl. Konloa
z adminisivatorem modliwy jest rdwnies pod adresem: Urzgd Minsia Torunia, wl. Waly gen. Sikorskiego 8,
87100 Torwsi, Dane esobowe kmdydaiéw preetworzane s w cely przeprowadzenia posigpowaria
rekrutacyinego, na podsiawie art. 6 ust. 1 It a Rogporzgdzenia Poarlawmentu Ewropejskicgo | Rady (UE)'
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizveznych w zwigzky z przetwarzemien danych
osohawych | w sprawie swobodnego przephowu takich danyeh oraz uchylenia dyvektiwy 9546/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ockronie devyeh) oras ustawy z dria 26.06. 1974 v, Kodelks pracy, ustawy z dnia 21 listopade
2008 r. o pracownifach samorzgdowych oraz Regulaminu naboru pracownikow ma wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miasta Torunia, stemowigeego zalgemnif do zavzgdzenia nr 26 Frezydenta Miasta
Torunia = dnia 25.01.2018 r. z poin. zm. Dane osobowe bedy przekusyvwane | wdostepniome wylgeznic
podmiotom uprawnionys no podsiawie obowigzujgeych prrepisow prawa. Dane oxobowe nie bedg
preefazywane poza obszay Unll Ewropejskici. Osobie, ktdref deme dotyezg proysiugafe prowe dostgpu
do damych, sprostowania ich, gdv zachodzi toka Komlecznosé, poprawienia danych osehowych, igdemia
usumigcia Iub ogramiczenia prretwarzamia, do weiesiemia sprzeciwy wobec przetwarzania bez wphwu
na Zeodnofé £ prawem proeiwarzania, ktorego dokonano na podstawie zrody preed jef cofnigelem. Fodanie
damych jext wartinkiem wdzicty w reloutacii, a fzgdmmie usuniecia danych fest rownozngczne z rezyendcly
udziatu w naborze. Dolnnmenty aplikacyine kendvdeara, kidry zostanic wyloniony w praceﬁe rekrutacyi zostang
dolgezone do jege akt osobowych, Dolannenty aplikacyine 0s6b, ktdre w procesie relruiacfi zabwallfikowaly
sig do dalszego etapu | zostaly wnisszezone w protokole, bedg preechowywane preez olres 2 Iar, o nasigpnic
przekazane do archivier Urzedu. Dokumenty aplikacyine pozostafych oxdb mogg byé odbierane osobifcie
preez zatnieresowanyeh, w ierminle micsigoa po rozstrzygnigcin naboru. Oferty nieodebrane zostang
komisyinie zniszezone, Zgodnie £ art, 15 usiawy z dnia 21 Hstopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
informacie o wynikach nabory zowieralgee imig, nazwisko oraz miejscowosc zamieszhania zoslahy
upublicmione na siremie internetowej www.bip.torun.pl oraz na tablicy informacyjrej Urzgdu priez okres
co najinrief 3 miesigey, Urzgd Miasta Torumia informye, ze na nigzgodne z prawem preetwarzanie domych
proysfuguie prawe weiesiemia skorgi do orgamu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danmych
Csobowyeh, ™,

O sﬁﬂnianiu wymogdw formalnych i zakwalifikowanin sie do dalszego etapu postgpowania kandydaci
bedg informowani drogg elektroniczna na podany adres e ~ mailewy lub telefonicznie.

Michal Zaleski



