" ZARZADZENIENR 294 ...
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA

z dnia ﬁ.ffmﬂ 2019 r. .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia wewnetrznej strukfury organizacyjnej
i szczegdlowego zakresu dzialania Biura Rady Miasta Torunia

Nz podstawie § 23 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnege Urzedu Miasta Torunia
stanowiacego zalgeznik nr ] do zarzgdzenia nr 378 Prezydenia Miasta Torunia z dnia
30 pagdziernika 2013 r. w sprawie nadania Regulamim Organizacyjnego Urzgdowi Miasta '
Torunia'

zarzadza sie, co nastepuje :
§ 1.1 Ustala sie wewnetrzng strul&urq: organizacyjng 1 szezegdlowy zakves dziatania Biura
Rady Miasta Torunia, stanowigce zatacznik nr | do ninigjszego zarzadzenia.
7. Schemat organizacyjny Biura Rady Miasta stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2, Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Biura Rady Miasta.

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 154 Prezydenta Miasta Torunia z dmia 16 maja 2011 r.
W Sprawie ustalcniﬁa wewneirznej struktury organizacyjnej i szezegélowego zakresu dzialania
Biura Rady Miasta™.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

' zmienionsgo zarzadzeniami Prezydenta Miasta Torunia or 312 2 dnia 21 pazdziernika 2014 r., or 380 2 dnia
30 srudnia 2014 1., or §49 z dnia 19 czerwea 2015 1., 1r 273 £ dnia 21 sigrpnia 2015 r.. ur 391 = dnia 4 grudnia
2005 1., nr 379 z dnia 24 listopada 2016 7., ur 40 z dnia 17 lotego 2017 ¢, nr 130 z doja 23 maga 2017 r, v 234
= dnia 18 wrzesnia 2017 r, #r 312 z dnia 31 pafdziemika 2017 r,, ur 353 z dnia | grginia 2017 r, mr 253
7 dnia 27 sierpoia 2018 v, ne 124 z dnia 2 maja 2018 1. graz nr 337 2 dnig 23 pagdziernika 2HY r.

T mienione zarzadzeniami Prezydenta Miasta Torunia nr 33 z dnia 22 [utego 2018 r. oraz nr 183 z dnia
19 czerwea 2015 7.



- Zakxcenilkenr 1 do zam}dz&ma ne . j‘?g
Prezvdenta Miasta Torunia z dnia Fi R Wgr

Wewnetrzna strukiura orgaiizacyjne oraz szccegdlowy zakres dzialania
Biura Rady Miasta Urzedun Miasta Torunia

Rozdzial 1
Postanowienia ogdloe i wewnetrzna organizacja binra

§ 1. Ninigjsze zarzadzenie ckrela organizacje wewngtrzng i zadania Biura Rady Miasta.

§ 2. llekroé w dalszej tresei niniejszego zatacznika jest mowa o:

13 miescie — nalezy przez fo rozumiec Gming Miasta Torur,

2) radzie — nzlezy przez to rozumieé Rade Miasta Terunia;

3) prezydencie, zastepoy prezydenta, skarbniku, sekretarzn — nalezy przez to rozumieé Prezydents
Miasta Toruniz, Zastepeg Prezydenta Miasta, Skarbnika Miasta, Sekretarza Miasta,

41 urzedzie — nalezy przez to rozumiec Urzad Miasta Toronia, '

5) dziale — nalezy przez to rozumieé jednostke organizacyjng urzgdu wyodrebniong w schemacie
organizacyjnym, bez wzgledu na jej nazwe;

6) dyrektorach dziatdw — nalezy przez to rogumieé dyrekrorow jednostek organizacyjnych urzedu
wyodrebnionyeh w schemacie organizacyjnym, bez wzaledu na ich nazwy;

1 biurze — nalezy przez to rozumieé Biuro Rady Miasta;

8} dyrektorze — nalegy przez to rozumieé dyrektora Biura Rady Miasta;

9) miejskiej jednostce organizacyjnej — nalezy przez to rozumied jednostki organizacyine utworzone
przez gming, komunalne osoby prawne, spotki prawa handlowego z udzialem gminy, jednostki
administracji zespolonej;

10} regulaminie urzedu — nalezy przez to rozumied Regulamin Organizacyiny Urzedu Miasta Torunia
okresiony zarzgdzeniem Prezydenta Miasta Torunia.

§ 3. 1. Zadania wydziatu realizijy:
1)  dyrektor;
2)  pracownicy biura (liczba stanowisk urzedniczych: 3).
2. Liczba etatdow w biurze wynosi: 6.

Rozdzial 2
Zasady kierowania biurem

§ 4.1. Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidiows 1 terminows realizagjs zadan biura, reprezentuje je
wobec prezydenta, zastepcdw prezydenta, skarbnika, sekretarza, dyrektordw innych dzialdw oraz
migjskich jednostek organizacyjnveh.

2. Dvrektor jest zwierzchnikiem shizbowym wszystkich pracowmilkdw biura.

3. W szcregolnodci do dyrekiora nalezy wykonywanie zadan okreslonych w § 24 regulaminu
urzgde 1 nych zadaﬁ na blezqccr zlecan}ch przez prez:-,fdenta zastepcow prezydenta, skarbnika lub
sekretarza.

4, Dyrektora w czasie fego nieobecnodei zastepuj-: WwyZnaczony pracownik.

5. Do wylacznych zadan dyrektora naleZy:

1} podpisywanie dokumentdw sporzadzanych w blurze nie zastizezonych do podpisu
prezydents, zastgpedw prezydenta, skarbnika lub sekretarza z zachowaniem udzielonych
upowaimien i pelnomocnictw, a w szezegolnosel:

a) kierowanych do prezydenta, zastgpcdw prezydenta, skarbnika, sekretarza, do
pozostatych dzialéw lub na zewnatrz urzgdu,

b} projekiu budzetu biura, zmian w budzecie,

¢} informaciji 0 wykonaniu budzetu,

d} wnioskow o upowazmienia i pefnemocnicta,

) wnioskdw w sprawach osobowych oraz dotyczacych dyseypliny pracy.

Fy wszelkich informacji wynikajacych z zadan biura;



2) wstgpne aprobowanie projektéw dokumentéw Lierowanych do podpisu prezydenta,
zastgpcow prezydenta, skarbnika i sekretarza;

3) wsplpraca z Whydzialem. Prawnym w zakresie dochodzenia nalemom w drodze
postepowania sadowego Iub inmych postepowan sadowych zw:a{znmch z zakresein
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dzistania biorz.

Rozdzial 3
Szezeoilowe zadania hiura

§ 5. Do zadan biura nalesy:

obshiga sesji rady, 8 w szezegolnosei:

a) przygotowvwanie sesji rady,

b) przekazywanie projekidw uchwat do zaopiniowania wiasciwym organom,

¢) prowadzenie rejestru uchwat i ich tekstdw jednolitych, wmnioskow, apeli.

d) sporzadzanie protokelow z obrad sesji;

obshuza komisji, a w szczegblnosei:

8) przvgotowywanie posiedzen komisji,

b} prowadzenie rejestréw wnioskéw, dezyderatdw, opinil oraz ich przekazywanie dzialom
urzedu oraz migjskim jednostkom organizacyjnym,

¢} sporzadzanie protokotow x pnsicdzeﬁ komisji,

d) wspdkizialanie przy opracowywaniu rozstrzygnigt w sprawie skarg na funkcjonowanie
Prezvdenta, kisrownikow miejskich jednostek organizacyjnych, jednostek pomocniczych,
gminnych oséb prawnych oraz prowadzenie rejestrn skarg;

publikowanie w Biuletynie Informacji Publicemej: uchwal, innych aktow rady, fekstow

jednolitych, protokoldw i wynikow glosowar z sesji, interpelacji, zapytan i wolnych wnioskow

radnyeh oraz udzislonych na nis odpnwmdm informacji o posiedzeniach l{DmIS_]I io bermmach
dy#urow radnych oraz o spotkaniach rad olrggéw,

prowadzenie Ksiegi | Rejestru Honorowyeh Wyramien;

mspolrdma%ame z dziakami w zakresie przygotowania materiatdw dla potrzeb rady, jgj organdw

i radnych;

okreélanie potrzeb i przygotowywanie plandw rzeczowo-fi nansmwch do projektu budzetu

w czesci dotyczacej funkejonowanta rady, Rad Okrggow i Miodziezowej Rady Miasta;

udzial w keordynacji kontroli prowadzonych przez organy kontroli zewnetrznych;

wspdtdzialanie z organami administracyi rza,doweJ i samorzgdowej, radami jednostek

pomocniczych miasta, samarzqdmm zawodowymi, zw14¢kam1 zawodowymi, organizacjami
spotecznymi, polityeamymi oraz innymi jednostkami organizacyjnymi, a takze miastaimi
parmerskimi;

pmwadzeme rejestru o$wiadezed majatkowych oraz informacji skladanych przez radnych
w trybie ustawy o samﬂrz.qdzm gminnytm, 8 ponadte kierowanie ich do udostgpnienia w

Biuletynie Informacji Publicanej:

prowadzenie spraw zwiazanych z funkcjonowaniem Miodziezowej Rady Miasta Torunia oraz

rad okregow — jedﬁastek pomoenlezyeh gminy;

organizowanie i przepmwadzame precedury wyboru fawnikow

realizacja zadari zleconyeh przez przewodniczacego, W tym:

&} organizowanie i obshuga narad zwotywanych przez przewodniczacego Rady Miasta Torunia,

b) organizowanie i obstuga posiedzeri Konwentu Seniorow.
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