ZARZADZENIE NR .23/
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
Y - 2017 r.

w sprawie ustalenia wewnetrznej struktury organizacyjnej i szczegélowego zakresu dzialania

Wrydzialu Promocji i Turystyki Urzedu Miasta Torunia

Na podstawie § 33 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miasta Torunia stanowigcego
zak;czmk nr 1 do zarzadzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z dma 30 pazdziermnika 2013 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta Torunia’

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.1. Ustala si¢ wewnetrzng strukture organizacyjng i szczegblowy zakres dzialania Wydziatu
Promocji i Turystyki Urzedu Miasta Torunia stanowigce zatacznik nr 1 do ninigjszego zarzgdzenia.

2. Schemat organizacyjny Wydzialu Promocji i Turystyki stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Promocji i Turystyki.
§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 4 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 7 stycznia 2011 r. w sprawie
ustalenia  wewnetrznej struktury orgamzacyjnej i szczegélowego zakresu dziatania Wydziatu

Promocji Urzedu Miasta Torunia®,

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca od dnia 1 listopada
2017 r.

! zmienionego zarzadzeniami Prezydenta Miasta Torunia nr 312 z dnia 21 pazdziernika 2014 r., nr 380 z dnia
30 grudnia 2014 r., nr 149 z dnia 19czerwea 2015 1., nr 273 2 dnia 21sierpnia 2015 r., nr 391 z dnia 4 grudnia
2015 r., nr 397 z dnia 14 listopada 2016 r., nr 40 z dnia 17 lutego 2017 r., nr 130 z dnia 23 maja 2017 r,,
nr 254 z dnia 18 wrzesénia 2017 r. oraz nr 319 z dnia 31 paZdziernika 2017 .

2 zmienionego zarzadzeniami Prezydenta Miasta Torunia nr 35 z dnia 3 Lstycznia 2011 r., or 201 z dnia 3 lipca
2012 . oraz nr 72 z dnia 23 kwietnia 2014 1.

Sekrefarz Miasta Torunia Kierownil/Rafar tu Croanizaci:

Marky Wisniewsha




Zataeznik nr 1 do zarzadzenianr 337
Prezydenta Miasta Torunia z dnia 6 A ’f . 2017 1.

Wewnetrzna struktura organizacyjna i szezegélowy zakres dzialania
Wydzialu Promocji i Turystyki Urzedu Miasta Torunia

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne i wewng¢trzna organizacja wydzialu

§ 1. Niniejsze zarzadzenie okreéla organizacie wewnetrzng i zadania Wydzialu Promocji
i Turystyki Urzedu Miasta Torunia.

§ 2. Hekroé¢ w dalszej czgéci niniejszego zatacznika jest mowa o:
1) wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Promocji i Turystyki;
2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Wydzialu Promocji i Turystyki;
3) referacie — nalezy przez to rozumie¢ Referat Turystyki;
4) kierowniku — naleZy przez to rozumieé kierownika Referatu Turystyki.

§ 3. Zadania wydzialu realizuja:
1) dyrektor;
2) pracownicy referatu;
3) pracownicy na stanowiskach pod bezposrednim kierownictwem dyrektora.

Rozdzial 2
Zasady kierowania biurem

§ 4.1. Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidlowa i terminowsy realizacje zadann wydziahu,
reprezentuje je wobec prezydenta, zastgpcOw prezydenta, skarbnika lub sekretarza,
dyrektorédw innych dziatéw oraz miejskich jednostek organizacyjnych.

2. Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony pracownik.

3. Do zadan dyrektora nalezy:

1) podpisywanie dokumentoéw sporzadzanych w wydziale, nie zastrzezonych do podpisu
prezydenta, zastgpcOw prezydenta, skarbnika lub sekretarza, z zachowaniem
udzielonych upowaznien i pelnomocnictw, a w szczegblnosci:

a) kierowanych do prezydenta, zastepcoOw prezydenta, skarbnika i sekretarza, do
pozostatych dzialéw lub na zewnatrz urzedu,

b) wnioskéw w sprawach osobowych oraz dotyczacych dyscypliny pracy,

c¢) wszelkich informacji wynikajacych z zadan wydziatu;

2) aprobowanie projektéw dokumentdw kierowanych do podpisu prezydenta, zastepcow
prezydenta, skarbnika i sekretarza;

4. Dyrektor jest odpowiedzialny za wspolprace z Wydzialem Prawnym w zakresie spraw
prowadzonych przez wydzial.

Rozdzial 3
Szczegdélowe zadania wydzialu

§ 5. Do zadan wydziatu realizowanych w referacie nalezy w szczegblnosci:
1) upowszechnianie turystyki;
2) nadzér nad identyfikacjg wizualng urzedu w tym wspélpraca z dziatami oraz
miejskimi jednostkami organizacyjnymi w zakresie spdjnosci wizerunkowe;j,



3) prowadzenie spraw zwiazanych z przyznawaniem przez prezydenta pozwolenia na
uzycie herbu;

4} udzial w organizacji obecnosci Torunia w targach, wystawach i prezentacjach
o charakterze promocyjno - turystycznym w kraju i za granica;

5} inspirowanie, tworzenie i promocja produktéw i atrakcji turystycznych;

6) promocja atrakcji i produktéw turystycznych Torunia;

7) wykonywanie zadan organizatora w stosunku do miejskich jednostek organizacyjnych
dziatajagcych w dziedzinie turystyki;

8) koordynacja prac zwigzanych z realizacjg Strategii Rozwoju Turystyki dla Miasta
Torunia oraz innymi dokumentami strategicznymi miasta;

9) wspdlpraca z agendami Polskiej Organizacji Turystycznej oraz organizacjami
i stowarzyszeniami turystyczaymi dzialajacymi na terenie Torunia w zakresie
realizacji Strategii Rozwoju Turystyki;

10Ynadzdér merytoryczny nad dziatalnosdcia Osrodka Informacji Turystyczne;j;

11)wspolpraca zagraniczna, w tym wspodlpraca z miastami partnerskimi (z wylaczeniem
wspélpracy gospodarczej)

12)koordynacja wspolpracy zagranicznej realizowanej przez poszczegdlne dziaty

13)organizacja press trip i study tour;

14) opracowywanie nowych materialéw promocyjnych i gadzetow;

15) przygotowywanie wydawnictw promocyjnych

16) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem przez prezydenta patronatéw

17) organizowanie konkurséw ofert na wykonanie zadan publicznych miasta w zakresie
turystyki;

18) pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na dzialania prowadzone przez referat;

§ 6. Do zadan realizowanych na stanowiskach podleglych bezposredniemu nadzorowi
dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja polityki promocyjnej miasta;

2) opracowywanie rocznych i wieloletnich koncepcji promocji miasta;

3) animacja i koordynaqa dzialan promocyjnych prowadzonych przez urzad i miej sk1e
jednostki orgamzacyjne

4) przygotowywanie i realizacja kampanii promocyjnych Torunia (w kraju i za granicg);

5) proponowanie i koordynowanie dzialan zwigzanych z poprawg estetyki i wizerunku
miasta;

6) wspdtudzial w organizacji imprez i widowisk w celu zapewnienia realizacji polityki
promocyjnej miasta;

7) wspdlpraca z instytucjami, organizacjami, jednostkami organizacyjnymi oraz
$rodowiskami twdrczymi i mediami na rzecz promocji Miasta;

8) podejmowanie akcji promocyjnych shuzacych identyfikacji mieszkancow z Miastem;

9) nadzér merytoryczny nad dzialalnoscig Centrum Wsparcia Biznesu

10)wspolpraca z przedstawicielami Korpusu Dyplomatycznego;

11)inicjowanie kontaktéw oraz koordynacja wspdlpracy Torunia z organizacjami
polonijnymi;

12) wspblpraca z parlamentarzystami, administracja rzagdowa i samorzadowa, partiami,
wyzszymi uczelniami, zwigzkami zawodowymi, organizacjami patriotycznymi,
zwigzkami kombatanckimi i izbami zawodowymi, w tym prowadzenie rejestru wizyt;

13)inicjowanie i realizacja prestizowych (jubileuszowych lub rocznicowych) wydarzen
wynikajacych z sytuacji geopolitycznej;

14)organizacja uroczystosci okoliczno$ciowych, w tym $§wiat miejskich oraz
wspdlorganizacja $wigt pafistwowych;



15)prowadzenie spraw zwigzanych z uczestnictwem prezydenta w Komitetach
Honorowych przedsiewzigé zewnetrznych;

16)prowadzenie spraw zwigzanych z nagrodami i wyrdznieniami, prowadzenie rejestru
nagréd i wyréznief prezydenta oraz otrzymywanych przez gming i prezydenta;

17)planowanie i organizacja wizyt i delegacji, w ktérych uczestniczy Prezydent oraz
zastgpey prezydenta;

18) titumaczenie korespondencji prezydenta na je;zyki obce;

19)realizowanie zadah zwigzanych z funkcjami reprezentacyj nymi i obowiazkami
protokolarnymi prezydenta;

20) prowadzenie zestawienia upominkdéw oficj alnych;

21) organizowanie konkurséw ofert na wykonanie zadan publicznych miasta w zakresie
promocji

22) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan publicznych w ramach inicjatyw
lokalnych mieszkancédw;

23) pozyskiwanie §rodkéw zewnetrznych na dzialania prowadzone przez wydzial;

24) planowanie, realizacja oraz kontrola budzetu wydziatu w tym:
a) nadzor nad dokumentacjg finansowo — ksiggowa,
b) przygotowywanie sprawozdan finansowych.

Miagta Torunia

Michal Zaleski

Giowny, SEJ{;C(];HS’EH




Zatgeznik nr 2do zarzadzenia nt.. 334

Prezydenta Miasta Torunia z dnia.. F .44.-.2017 L.

SCHEMAT ORGANIZACYJNY WYDZIALU PROMOCJI i TURYSTYKI UMT

< DYREKTOR >——

Stanowisko ds. nagrdd i wyrdznien PMT
oraz organizacji $wiat miejskich i
panstwowych
(1 etat)

KIEROWNIK
REFERATU TURYSTYXI
(1 etat)

Stanowisko ds. wspdlpracy zewnetrznej,
(w tym z uczelniami wyzszymi) oraz
organizacji konferencji (w tym
wspélpraca z branza MICE)

(1 etat)

Stanowiska ds. organizacji turystyki,
nadzoru nad QIT, wspélpracy z POT,
PTTK, organizacji study Tours oraz
wydawnictw i materialéw informacyjno -
promocyjnych

(2 etaty )

Stanowiska ds. realizacji polityki
promocyjngj miasta, prowadzenia
kampanii promocyjiych i
wizerunkowych, nadzoru nad CWB,
wspdlpracy z mediami (w tym
monitorowanie Internetu),

(2 etaty)

Stanowisko ds. wspélpracy zagranicznej
(w tym z miastami partnerskimi), udzial w
targach oraz prezentacjach

mi¢dzynarodowych
(1 etat)

Stanowisko ds. planowania, realizacji i
kontroli budzetu oraz obshugi
kancelaryjnej wydziatu

(1 etaf)

Stanowisko ds. koordynacji dziatan,
nadzoru nad identyfikacja wizualng (w tym
zgoda na uzycie herbu), patronatéw PMT
oraz kalendarium imprez
(1 etat)

Stanowisko ds. wspélpracy z
organizacjami pozarzadowymi oraz
realizacji inicjatyw lokalnych
(1 etat)
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Michat Zaleski

Fwa Ba naszezuk-Kisiel




