ZARZADZENIE NR hjll
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA

-z dnia 35! J9.2019 T,

w sprawie oglusuma konkursu na stanowiske dyrektura Centrum "annczesnﬂsu Mbyn
Wiedzy

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia § marca 19913 r. ¢ samoerzadzie gminnym -

(Dz. U. z 2019 1. poz. 506 z pézn. zm."", art. 16 ust. 1 nstawy z dnia 25 pazdziernika 1991 .,
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnogei kulturalnej (Dz. 1. z 2018 poz. 1983 z péén. zm.*y
oraz § 18 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia stanowidcege zatgeznile
nr 1 do zarzgdzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 30 pazdziernika 2013 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyinego Urzedu Miasta Torunia (z pdzn. zm. "), zarzadza sie,
co nastepuje:

w3

§1.
Postanawia sig przeprowadzi¢ konkurs na stanowisko dyrektora miejskiej instytucjt kultury
. Centrum Nowoczesnodel Mbyn Wiedzy, zwany dalej . konkursem™. 5
Dyrektora Centrum Nowoczesnodcel Miyn Wiedzy planuje sig powolaé na okres .. x7... Lat

Wymagania i kwalifikacje, jakie powinni posiada¢ kandydaci przystgpujgey do konkursu
oraz sposéb ich udokumentowania okreslone zostaly w zataczniku nr 1 do niniejszeco

. zarzgdzenia,

§ 2.

W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko, o kiérym mowa w § 1 ust. 1, powoluje

sie komisje w skiadzie:

1} Zbigniew Derkowski - Dyrekior Wydzialu Kultory Urzedu Miasta Torumia
- przewedniczacy komisji konkursowej;

2) Ewa Banaszezuk-Kisiel - Dyrektor Wydzialu Promocji i Turystyki Urzedu Miasta
Torunta - cztonek komisyi konkursowej;

3) Katarzyna Nowicka-Skuza - Z-ca Dyrektora Wydziat Edukan_u Urzn;du Miasta Torunia
- czlonek komisji I{anursmwj,

4} Kamila Raniszewskd — inspekfor w Blurze Kadr 1 Plac — czlonek komisji konkursowe;j.

Pracami komisii kieruje przewodniczacy, ktory w szczegéinodel:

1Y czuwa nad wykonywaniem przez komisjg jej zadar, '

2) teprezentuje komisje na zewnairz, o

3} ustala porzadek obrad komisji, zwolyje jej posiedzenia i przewodniczy obradom.

W razie nieobecnodel przewodniczgceso jego obowigzki pelni wyznaczony przez niego

zastepca. '

Komisja obradiyje na posiedzeniach. Pierwsze posiedzenie komisji odbywa sie nie pdZnie

niz w trzecim doiu po uplywie terminug skiadania ofert. '

- Komisja rozstrzyga w sprawach nalezacveh do jel wlasmwasm zwylkla wickszodeia

glosdw, w glosowanin Ja\vnvm



Lad

LA

Dla waznosci posiedzenia konieczny jest w nim udzial co najmniej 3/4 skladu komisji,
w tym przewodniczacego lub wyznaczonego zastepey. '

Crionkiem komisii nie moze byé osoba ' rrzystgpujace do konkursu albo bedsca
matzonkiem {akiej osoby lub jej krewnym aibo powinowatym, albo pozostajgea w takim

. stosunkn prawnym lub fakiveznym, ze moze to budzié nzasadnione watpliwosei co do jgj

obiektywizmu lub bezsironnosci. _
Tezell okolicznosdi, o ktoryeh mowa w ust, 7, zostang ujawntone w toku pqst;pow'anjﬁ, .
cxtonek komisji podlega wylaczeniu, a Prezydent niezwlocznie odwoluje go ze skfadu
komisji 1 uzupeinia jej skiad.

. Komisja dziala d:::i czasu zatrudnienia kandydata na stanowisko, bez wzgledu na liczbg

przeprowadzonych kenkursow chyba, Ze Prezydent podermie wozedniej decyzie o jef
rozwigzaniu. -

§3.

Do zadan komisii nalezy przeprowadzenie konkursu, w tym wykonanie nastepujacych

czynnodel:

1) zbadanie formalng] poprawnosci ofert, t. ustalenie, czy oferty zosialy zlozone
w terminie, ¢zy zawieraja wszystkie niezbedne dokumenty i czy kandydaci spelniajy
warunki okre$lone w ogloszenin, o _

2y przeprowadzenie rozméaw kwalifikacyjnych, podezas ktdrych kandydaci przedstawiajg
motywacje zgloszenia de konkursu, autorskg koncepcje programows, organizacyjina
1 finansowa ita stanowisku dyrektora tnstytucji kultory, czlonkowie komisji natomiast
zadaja wszystkim kandydatom jednakowe pytania, shuzgee stwierdzeniu przydatnosci
na stanowisku dyrekiora, o ile zajdzie potrzeba czlonkowie komisji mopa zadawaé
kandydatom pytania dodatkowe.

Tredé pytash do czasu przedstawienia ich uezestnikom naboru jest niejawna.

W przypadkuy niespelntenia przez lkandvdata wymaga formalnych wskazanych

w ogloszeniu, jego zgloszenie podlega odrzuceniw. '

W przypadku niespelnienia przez adnego z kandydatéw wymagan formalnych lub braku

zgtoszen Prezydent moze powtdrzyc konkurs.

Kandydaci sg oceniani przez kazdego z cztonkow komisji, w skali od 1 do 15 punktdw.

Ocena dokonywana jest przy pomocy jednakowych kart ostemplowanych pieczecia Biura

Kadr i Plac Urzedu Miasta Torunia, zawierajgcych wykaz kandydatéow w kolgjnaosci

alfabetycznej. Po zakonczeniu oceny jej wyniki zostajg naniesione na zbiorcza karte.

Przewodniczgey komisji przedstawia Prezydentowi wszystkich uezestnikdw konkursu,

ktorzy uzyskali co najmniej 60% sumy punktdw przyznanych przez poszezegdlnyeh

czionkdw komisji.

&40

Prezydent zapr:-znajé sig z materialami przekazanymi przez komisje i dokonuje oceny
kandydatéw pod katem spelnienia przez nich oczekiwan organizatora instytucii kultury.
Dokonanie oceny, o kidrej mowa w ust. 1, moZe zostaé poprzedzone odbyeciem rozmow
7 kandydatami. '



3. Po dokonaniun oceny, o ktérej mowa wust. 1, Prezydent podejmuje decyzje o:

1} powolaniu kandydata na stanowisko dyrektora instytugji kultury, kiéry w najwyzszym
stopnin spetnia wymagania ckredlone w ogloszenin lub

2} niepowotaniu zadnego z przedstawionyveh kandydatdw, w przypadku uznania, e Zaden
z kandydatéw nie spebnia tych wymagan.

4. Informacje o wynikach konkowsn, zawierajacg w szczegdlnosel uzasadnienie dokonanego
wyboru albo uzasadnienie miepowotanin Zadnege kandydata, upowszechnia sie
niezwlocznie po przeprowadzonym konkursie w Biuletynie Informacji Publiczngj Urzedu
Mizsta Torunia.

§ 5.

Dolkumentacja z przebiegu prac komisti przechowywana jest w Biurze Kadr 1 Plac Urzedu
Miasta Torunia.

§ 6.

Zarzgdzenie wehodzi w zycie z duiem podpisania.

~emiana tekatu jednolitega wymienione] ustawy zostala ogloszona w Dz, U, z 2019 1. poz. 1309, poz. 1696, poz. L8315 oraz poz. 1571;

Y rmiana tekstu jednolitega wianigniongg uslewy sostefn agfuszona w Os UL 2 2009 r poz 113, poz. 730 araz poz. 1654;

“rmignionege zarzadzenimmni Prezydemtz Missta Toronda ar 312 2 dnfa 21102014 ) ne 380 ¢ dmia 3002204 r, nr 4%
eolma 1908205 r, 6r 273 2dnia 21082015, ne 3% 2dnia 04, 02.2015 0, ar 379 £ dnia 24102016 ¢, o 40 2 doia LTO2 2007 v, nr 130
z dnia 23052007 ¢, or 254 & dnja 18.00.2017 v, ne 319 = dofa 31.10,2017 ¢, ne 353 2 dnia 0L 12,2007 £, or 293 2 dnia 27.08.2018 r. craz
ur 134 z duia 02.05 2013 ¢ :



Zataczmik nr 1 do zarzadzenianr S z dnia &2 .09.2019 .

Kandydat ubiegajgey sie o stanowisko dyrektora Centrom Nowoczesnodei Miyn Wiedzy
powinien speliaé ponizsze wymagania:

I. Wymagania niezbedne:

1} wyksztatcenie wyzsze 11 stopma preferwmne kierunki: scisfe, prz:-,frodmcze lub
techniczne;

2) co najmnigj 3-letni udokumentowany staz pracy na stanowiskach kierowniczych
w sektorze kultury, akademickim lub badawezo-rozwajowym;

3) znajomodé przepiséw prawnyeh w zakresie niezbednym dla prowadzenia i zarzadzania
instytucia kultury, w szczegodlnodel: dotyczgeych organizowania i prowadzenia
dziatalnodei kulturalnej, przepisdw prawnvch w zakresie gospcdamwania'ﬁnansami
publiczoymi, przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania samorzgdu
terytorialnego, zagadnief zwigzanych z pozyskiwaniem srodkdw poziabudzetowych,
w tym unijnych na realizacje projekiéw kulturalnych, ustawy prawo zamdwien
publicznych oraz przepiséw prawa pracy; h

4) doéwiadczenie w realizacii przedsigwzigé kulturalnych lub popularno-natkowych;

3) doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowyeh srodkéw finansowych;

6} dobry stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku kicrowniczym;

7) niekaralnosé za umyslne przestepstwo deigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe oraz ze nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkarm publicznymi, o ktérym mowa w ustawie z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.
z 2018 r. poz. 1458 z pézn. zm.).

II. Wymagania dodatkowe:

1) dogwiadczenie zawodowe w dziedzinie marketingn lub promogji;

2) zmajomosé jezyka obcego na poziomie co najmniej B2 wedtug skali Rady Europy
(preferowany jezyk angietski};

3) znajomosé zagadnie zwigzanych z prowadzeniem instytucii o randze ogdlnopolskicj
w zakresie odpowiadajacym dziatalnodei statutowej Centrum Nowoczesnodci Miyn
Wiedzy;

4) znajomoéé érc-dﬂwisk polslkich i zagranicznych cenu'éw nauki i wystaw illteraktywn}'chi

III. Zadania, jakie ma realizowaé dvnktnr W zakresm hl&ig{:egﬂ fimkcjonowania i ruzwuju
Centrum Nowoczesnoscl M'ly n ‘W:edzv

) zarzgdzanie Instytucja zgednie z pﬂmszachma obowlgzujgcymi przepisami prawa
i Statutem Instytucji oraz wykonywanie obowigzkdw wynikajgeyveh z umowy zawarte
7 organizatorem z nalezyvia starannodcia, zapewniajac zrealizowanie przez Instynicje
zaplanowane] dziatalnosci programowej, finansowej, organizacyjnej 1 inwestycyjnej;

2) podegjmowanie dziatat w ceh: '
a} poszerzania oferty merytoryczoej Instytucii,
b) rozwoju mstytucii,.
¢) pozyskiwania dodatkowyceh srodkdw finansowych na dziafalnosé Instytuci.



3)
4)

5)
6)

zapewnianie realizacji zaplanowanych przez Instytucie wydarzen,

monitorowanic i nadzorowani¢ sytuacji finansowsj Instytucjii w celu unikniecia
pogorszemia  wyniku {inansowego Instytucii w danym roku wegledem wyniku
finansowego za rok poprzedni, a takze racjonalne gospodarowanie mieniem Instytucii
wspolpracowanie ze srodowiskiem kulturalnym | populamo-naukewym,

promowaine miasta Torufh.

IV, Wymagane niezbedne dokumenty:

1
2)

motywacja przystapienia do konkurse na dyrckiora Centrum Nowoczesnosei Mivn
Wiedzy; _ _

Zyciorys zawierajgey szezegblowy opis: dotychezasowe] drogi zawodowej, postadanego
wyksztalcenia i kwalifikacii, stazu pracy oraz dotychezas zrealizowanych przedsiewzies

~kulturalnych lub populamo naukowych o randze ogdlnopolskiej lub miedzynarodowej

3

4)
5)

0)

8)

opatrzony Klauzuly |, wyraiam zgode na prretwarzavie moich danyeh osobowych

zwarlych w ofercie pracy dia poirzeb miezbednych dp prseprowadzenia konkursu na

.s*fanqwisko dvrektora Centrum Nowoczesnofci Mbm Wiedzy przez Urzgd Miosta

Torumia, ul. Waly gen Sikorskiego 8 w Toruniv zgodnie = zalgezong Mauzulg

imformacying ™,

autorska koncepcia programowa, organizacyjua i ﬁnﬂnsmm Centrum Nowoczesnosei

Mbvn Wiedzy uwzgledniajaca:

a) wizje dziatalnosci i rozwoju lnSt}T['LIC_]l na lata 2{20-2024 zgodna z zakresem dzialania
Centrum Nowoczesnosei Mbm Wiedzy, ckredlonym w statucie oraz zgodng
z wytyczonymi strategiami miasta Torunia {(bip.torun.pl — zakladka — plany
[ programy dzialania); '

b) propozycie programowe na [ata 2020-2022 oraz ramowy plan programu na lata 2023-
2024, w tym propozycie wydarzef z uwzglgdnieniem kontynuacji dotychezas
realizowanych;

¢) informacjg o dotychezasowym przebiegu pracy zawodowej, w iym o zakresie
obowigzkdw zwigzanych z zajmowanymi stanowiskami | pelnionymi funkejami,
w okresie ich pelnienia, liczbie podleghrch pfacownikéw 1 osiagnieciach
zawodowych;

d) plan wspilpracy z innymi instytucjami, (:-rganiza:':jami szkolrami nezeiniami
i podmiotami dzta&a]qcyml w sferze I~:1|.1Itu.r:,r 1 pﬂpularyzacp naulq w Toruniu oraz

“w kraju i za granics;

€) propozycje rozwigzan organizacyjnych dot}fczacych funkcjonowama Lnstytucjl

) strategie promocji instytucji;

g) sposoby pozyskiwania zewnetrznych srodlcdw finansowych;

kopie dokumentéw potwierdzajgce posiadane wyksztaloenie;

kopie dokumentdw potwierdzajace co najmniej 5-letni staz pracy na stanomskach

kierowniczvch w sekiorze kultury, dkademickim [ub badawczo-rozwojowym;,

o$wiadczenie kandydata potwierdzajgce dodwiadczenie w  realizacji przedsiewzied
kulturalnych lub populamo-naukowych; :

‘owiadczenie ' lub dokumenty iub linki do stron infernetowych  potwierdzajgce

doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych drodkdw finansowych;
o$wiadezenie kandvdata o braku przeciwwskazaf zdmwmn}’-::l do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;



9) oswiadczenia kandydata, ze nie byl skaxany za uwmydlne przestgpstwo Scigane
z Oskarzenia publiczmego lub umyélne przestgpstwo skarbowe oraz ze nie toczy sig
przeciwko niemu postepowanie karne o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) odwiadczenie kandydata, ze nie byt karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnodci za mnaruszemie dvsc}’phn}r finansdw . pubhczrn ch
(Dz.U. z 2019 1. poz. 1440%; :

11} odwiadezenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnodci do CZYINOSC] prawnwh orTaz -
korzystaniu z pelni praw publicznych; :

12) ddwiadezenie kandydata o zapozmaniu sie 2 klauzula informacying zawarta w oglozzeniu.

V. Dokumenty potwierdzajace spetmienie wymagan dodatkowych:
1} Dokumenty lub oswiadczenie potwierdzajgce doswiadezenie zawodowe w dziedzinie
marketingu lub promocii.
2) dokwmnenty potwierdzajace znajomosé jezyka obeego na poziomie co najmniej B2,
3) dokuriienty lub linki do stron internetowych potwierdzajacych realizacje przedsiewzigé
o randze ogolnopolskie] w zakresie odpomadajq.cym dzialalnoscl statutowe] Centrum
~ Nowoczesnosei Miyn Wledzy

Kammja moje tqdaé priedstawienia orvginalow dokumentow de wglgdu oraz dokumentu
potwierdzajgeego  toisamosé handydata. Wegpstkie dokumenty kandydata zawarte
w aferciz powinay byd opatrzone jego wlasnarecgnym podpisen. W proypadhu priedstawienia
dokumentiow w jegyku obcym, nalely dolgeyé ich thumaczenie na jgzyk polski dokonane przez
rl‘nmacm przys:ggl‘ega

VI. Miejsce i termin skladania dokumentow:
Oferty na stanowisko dyreldora Centrum Nowoczesoodci Mlyn Wiedzy naiezy skladad
w zamknigte] kopercie z podanym Imieniem 1 nazwiskiem, adresem zwrotnym i telefonem
kontaktowym oraz dopiskiem: ,Konkors na stanowisko dyrektora Centrum Nowoczesnodci
Miyn Wiedzy™. Oferte nalezy zlozyé w jednym z punktéw informacyjnych Urzedn Miasta
Torunia mieszezaeyceh sie przy ul. Waly gen. Sikorskiego 8, ul. Dziewulskiego 38,
ul. Grudziadzldej 126 B, ul. Poznafiskiej 52, ul. Broniewskiego 90 oraz ul. Zétkiewskiego 15
w Toruniu albo przestaé przesylka pocztows lub kurierska na adres: Urzad Miasta Torunia ul.
Waly gen, Sikorskiego 8, 87-100 Torun w terminie do dnia 18.10.2019 r.
Za date zloZzenia oferty uwaza si¢ date wphywu przesviki do tut. Urzedu,
W sprawie informac)i merytoryeznych dotyezaceych funkcjonowania Centrurn Nowoczesnodel
Mivn Wiedzy prosze kontaktowaé sig z Dyrekiorem Wydzialn Kultury — Zbigniewem
Derkowskim, ol. Waly gen. Sikorskiego 10 {tel. 56 611-87-67), natomiast dodatkowych
informacyi o konkursie udziela Dyrektor Biura Kadr i Plac - Kamila Andrzejewska, ul. Waly
gcn. Sikorskiego 8 (tel. 56 611-87-73). '

VIL Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. ! Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady {UE) 2016/679
z dma 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przephrwu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 93/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1), zwanego dalg) ,,RODO” informuje, Ze:



Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach konkwrsu na stanowisko
dyrektora Centrum Nowoczesnosci Mivn Wiedzy jest Urzad Miasta Torunia z siedziba przy ul.
Waty gen. Sikorskiego 8 w Toruni. W sprawach ochrony danych osobowych zostal powolany
Inspektor. Qchrony Danych, z ktérym mozna kontaktowaé sie mailowo lod@um.torun.pl,
telefonicznie 56 611 88 (2. Kontakt z administratorem mozliwy jest rowniez pod adresem:
Urzad Miasta Torunia, ul. Waly gen. Sikorskiego 8, 87-100 Tormi. Dane osobowe kandydatow
przetwarzane sg w celu przeprowadzenia konkursu, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ai ¢ RODO .
oraz ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dmia 23 pazdziernika 1991 r. o
erganizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnodct kulturalne). Dane oscbowe bedg przekazywane
i udostepniane wytacznie podmiotom uprawnionym na podstawie obowiazujacych przepiséw
prawa. Dane osobowe ntic bgdg przekazywane poza obszar Unii Europejskiej. Osobie, ktore
dane dotycza preystuguje prawo dostepu do danych, sprostowania ich, ‘gdy zachodzi taka
konieczno$é, poprawienia danyvch osobowych, zadania usumigeia lub  ograniczenia
przetwarzania, do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania bez wplywu na. zgodnosé
Z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstavie zgody przed jej cofhigeiem. Podanie
danych jest warimkiem udziahn w konkursie, a zadanie usunigeia danych jest réwnoznaczne
z rezygnacja udzisty w konkursie. Dokumenty aplikacyjne kandydata, kiéry zostanie
wyloniony w procesie preeprowadzania konkursu zostana dolgezone do jego akt osobowych.
Dokumenty aplikacyjine pozostalych os6b mogs byé odbierane osobidcle przez
zainteresowanych po uplywie 3 miesiecy po rozstrzvgmigein konkursn. Dokumenty
nieodebrane w ciggn 14 dni po uplywie 3 miesigey od rozstrzygniecia konkursu. zostang
komisyjuie zniszczone. Informacie o wynikach konkursu zawierajace imie, nazwisko oraz
miejscowosd  zamieszkaniz  zostang  upubliczmiome  na stronie.  internetowej
www. bip.ionun.pl oraz na tablicy informacyjng] Urzedu przez okres co najmnigj 3 miesigey.
Urzad Miasta Torunia informuje, ze na niezgodne z prawem przetwarzanie danych przyshugue
prawo wiiesienia skargi do organu nadzorczege - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych. ' '

Prezydent Miasta Torunia

Michal Zaleski [



Zatacznilt nr 2 do zarzadzeniz nr '!"‘)“f z dmia 30 092019

Karta oceny uczestnikésr konkursu na kandydata na stanowiske dyrektora

Centrum Nowoczesnosci Mbyn Wicdzy

Imig 1 nazwisko:

Liczba punktdw za poszezegoine kryteria

(w skali od 1- 3)

ocena ZNAJOTNOSE przepisow rOZImowa Ogbl
motywacji prawnyvch kewalifikacyjna rgobna
1 koncepeii dotyczacych IGE iy _
pracy funkecjonowania punktow
jednostki, o kidre]
! ) (max 15 pkt)

mowa w ogloszemn
do zarzadzenia

{max 3 pkt) {max 3 pkt) (max 5 pkt)

------------------------------------

poedpis eztonka komisji




Zatgoznik nr 3 do zarzadzenia or 34 2z dnia 36 092019 .

Zbiorcza karta wynikow glosowania Karta occeny nezestnikéw konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora Centrum Nowoczesnosei Miyn Wicdzy

Lp.

Imig i nazwisko kandydata

Hosé punktiw

liczbowa

procentowo

Podpisy czlonkdw komisji:

........................

.......................

...................



