FZARZADZENIE NE 48
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
Zdnia J4.09.2H8G v,

W sprawie przeprowadzenia nabore na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 11 ust. 1 iart. E3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 t. 0 pracownikach samorzadowych
{Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) oraz § 18 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia,
stanowigcego zatacenik nr 1 do zarzadzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 30 pazdziernika 20013 ¢

w sprawie nadania Regulaminu Qrganizacyjnego Urzedowi Miasta Torunia (z péZn, zm. '™
zarzgdza sig, co nastepnje:

§ 1. Postanawia sie przeprowadzi¢ nabdr na wolne stanowisko urz;dnicze ds. ewidencji wydatkéw
inwestycyjnych { majatkn trwatego w Wydziale Ksiggowodei Urzgdu Miasta Torunia.
§ 2. 1. W celu przeprowadzenia czynnosci naboro na stanuﬁisko, o ktdrym mowa w § 1, ustala sie

komisje w skiadzie:
1} Teresa Gawarkiewicz — Dyrektor Wydziatu Ksigzowesci — préawodniczqua komisji;
2) Kamila Andrzejewska — Dyrektor Biurs Kadr i Plac — czlonek komisji;
3} Bogustawa Stafiko-Dgbkowska — Kicrownik Referatn Ksigmowodci Podatkowej w Wydziale
Podatléw | Windykacji — cztonek komisji;
2. Komisia dziata do czasu wyboru kandydata zaakceptowanego przex Prezydemta Miasta

Torunia, chvba ze Prezyﬂent p'odejmie wezesnigj decyzie o jej rozwigzaniu,

§ 3. Wymagania i kwalifikacje, jakie powinni posiadaé kandydaci przystepnjacy do naboru oraz sposcb

ich udokumentowania, okreslone zostaly w ogloszeniu stanowiscym zalgeznik do niniejszego zarzadzenia.

- § 4. Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.

Ygmienfonego zarzgdzeniami Prezydents Miesla Torunia nr 312 z dnia 21,10.2014 1, nr 380 z dnia 30122014 ¢, nr 14% z dois
TRDE2015 v, or 273 2 doia 2L08.2015 ¢, or 391 2 dnia 94122015 r, nr 37% z dnia 24112016 r,, or 40 = dnfa 17.02.2017 r,
by 130 2 doga 23052007 1, or 254 7 dnia 18092017 ¢, or 319 2 doja 31302017 ¢, ne 353 2 doia 01.12.2017 r. oraz or 253 7 dnig
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Zatacznik do zarzadzenfanr 308 PMT zdnia 24.08 20181,

Precydent Miasta Torunia
oglasza publiczny nabér na wolne stanowisko arzednicze ds. ewidencji wydatkdw inwestycyjnych

[ majaiku trwatego w Wydziale Ksiegowosci Urzedu Miasta Torunia.

A. Do naboru moga przysiapi¢ osoby spelmiajace wymagania okreélone w  art. & ust. 1 phkt 127
ust. 3 pkt 2-3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowyeh (Dz. U, 2 2018 r. poz. 1260)
pestadajges nizej wymienione kwalifikacje:

1. Wylaztaleenie:

niezbgdne: wyksztatcenie wyisze;

preferowane: z dziedziny nauk ekonomicznych;

IL. Stz pracy i doswiadezenie zawodowe:

niezbedny: co najmniej 2-letni sta% pracy na stanowisku zwigzanym z prowadzeniem ewidencii

ksiggowe];

L Wiedza specjalistyczna:

niezb¢dna; bardzo dobra znajomosé przepiséw vstaw: o rachunkewoscl, o finansach publicznych,
mzpurz.qdzaﬁ w sprawie; Klasytikacji Srodkéw Trwatyeh, rachunkowosci oraz planéw kont dla budzete
panistwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zaktadéw budzetowych, pafstwowych funduszy celowyeh orez panstwowyeh jednostek budzetowych
majacych siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej; bardzo dobra ﬂbsﬂga komputerz
w zakresie pakietr MS Office, Internetu i poczty elekironicznej;

dodatkowa : nmigj¢tmosc pracy w zintegrowanych systemach informatycamyeh;

IV. Niezbedne predyspozycje osobowosciowe: wysoka kultura osobista, zdolnesci analityczne
i organizacyjne. sprawnosé, samodzielnodt, odpemoesc na stres, mmisgtnosc pracy pod presja czasuy,

komunikatywnosé, automotywacja de podnoszenia kwalifikacii;

Y. Zakves zadan wyKonywanych na stanowisko:

1} ksiggowanie  kosztéw,  wyciagdw  bankowych,  raportdw  kaspwych,  prowadzenic
i vzgadnianie ewidenc)i analitycznej i syntetycznej w zakresie wyznaczonych rachunkow,

2) sprawdzanie dokumentéw pod wzgledem formalne - rachunkowym, dekretacja i ksiggowanie,



3} rozliczanie dotacjl otrzymanych z zewngirz i udzielanych;
4) sporzzdzanie sprawozdan budzetowych, statystycznych i finansowych z wyznaczonych rachunkow;

3 wspduczestniczenie w pracach bilansowych i inwentaryzacyjnych;

V1. Warnnki zatrudnienia:
W Urzedzie Miasta Torunia cbowigzuja nastgpujace zasady zawierania uméw o prace.
13 umowy o prace zawierane beda nia ¢zas okreslony, nieprzekraczajgcy 33 miesiecy, Z zastrzezeniem '
pkt 5;
2) pierwsza umowa o prace Zawicrana bgdzie na czas do 6 miesigey, jeZeli kandydata bedzie
ohowigzywalo odbycie stuzby przygotowawczej, o ktdrej mowa w art. 19 vstawy z dnia 21 listopada
2008 r. 0 pracownikach smnorzadowych (Dz. U. 22018, poz. 1260%
3) czas trwania pierwszej nmowy o prace, dla 0s6b kidre nie sa zobowigzane do odbycia shizby
preygotowaweze] — do rolm,
4y warunki dalszego zatrudnienia na czas okreslony s3 wstalane po Trozpatrzeniu wniosku
bezposredniego przeloZonego;
Ky postanowieﬁ pkt 1 — 4 nie stosuje sic w przypadku, gd}'. kandydat jest dotychezas zatmdniony
w Urzedzie Miasta Torunia lub pracodawea skorzysts z zastosowania art. 22 wvstawy z dnia

21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U, z 2018 r, pez. 1260},

VIL Informacja o warumkach pracy na stanewiskno:

1} nsytuowanie stanowiska pracy: budynek wielekondygnacyjny, schody, winda;
2} czas pracy: pelen wymiar — przecigtnie 40 godz. tygodniowo;

Hskasnik zatrudnienia osch nicpetnosprawnych w UMT, w sierpuiu 2018 r., w rozumicniv prrepiséw

o rehabilitacii zawodowef | spolecane oraz zatrudnioniy 0s6b niepelnosprawnych, wynosif mnief niz 6%4.

B. Doliumenty aplikacyjne:

1. Dla udoknmentowania spelmienia wymogdw na stanowisko vezestnicy naberu przedkladajs:

1} motywac]jg przystapienia do naboru;

2} zyciorys zawierajgcy szezegdlowy opis:  dotychezasowe) drogi zawedowej, posiadanego
wyksztatcenia, kwalifikacji, stazu pracy i osiggnieé zawodowych, opatrzony klauzulg: . wyradam zgode
na preetwarzanie moich domych oschowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do praeprowadzenia rabory przez Urzod Miasta Torumia z siedzibg przy ul. Waly gen. Sikorskiego 8
w Torumia™y;

3) dokumenty potwierdzajace posiadane wykszialeenie;



4} dokumenty potwierdzajace niezbedny, wymagany staz pracy {Swiadectwa pracy lub zadwiadezenia
o zakohezonym badz kontyneowanym zatrudnieniu, zakresy czynnosci, zaswiadezenia pracodavey,
rekomendacje, itp.);

5} wskazane przedlozenie opinii iflub referencii z poprzednich micisc pracy;

6} ééwiadcz;enie o spebtianiu wymagarl okreslonych w art. 6 ust. 1, wst. 3 pkt 23 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowyeh (D= U. 2 2018 1. poz. 1260);

7) kandydat, ktéry zamierza skorzystad z uprawnienta, o ktdrym mowa w art. 13a ust, 2 ustawy z dnig
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U, z 2018 1. poz. 1260} jest obowigzany do
zlozenta kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé;

%) ofwiadezenic 0 zapoznanin sig z kianzuly informacying zawarly w ogloszenin,
II. Wszysikie dokumcnty sporzadzone przez kandydata powinny byé opatrzome fego
wlasnorgezwym podpisem.

Oczekiwane od kandydatdw vimiejetnosei zostang praktycznie sprawdzone podezas postspowanta,
Zgodnie z ustaws z dnia 7 pagdziernika 1999 r. 0 jezyku pelskim (Dz. U. 22018 poz. 931) wszystkic wymagane
dokumenty musza byé zlozone w jgzykn polskim.

. Ustalono nastepujacy tryb przeprowadzenia naborn:

Termin sktadania oferi: do dnia 5. A0 2018 r. w godzinach pracy wrzgdu,

Zgloszenia nalezy skiadaé w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,BKP.21(.42.2018, publiczny nabér ofert
na_stanowisko w_ WEKs” w jednym z punktédw mformacyjnvch: przy ul. Waly gen. Sikorskiego §
ftel. 56 611 87 773, ul. Dziewulskiego 38 (tel. 36 611 87 50}, ul. Grudziadzkiej 126 B (tel. 50 ¢11 83 30},
ul. Poznafiskiej 32 (tel. 56 611 86 33) czynne od pi. do pt. w godz. (2.00 — 17.00 lub ul. Bmﬁiewskiego G
{tel. 56 611 &7 56} craz ul. Zc}ﬂciawskiegn 15 (tel. 56 611 83 86) czvnoe od wi. do sob. w godz. 9.00 = 17.00,

Za date zlozenia oferty wwaza sie datg wphywu preesylki do fut. Urzedu.

D, Klanzula informaeyjna

Addministratorem demych osobowych preetwarsanych w ramach procesu relrutacii jest Urzqd Miasta Torunia
z siedzibg przy . Waly gen. Stkorskiego 8 w Torumiu, W sprawach ochrony danych osobowych zostd
powekamy Inspektor Ochrony Demyeh, z itdrym mozna kontaktowad sig mailowo iodi@tm. iovun.pl. Kortakt

z administrarorem moziiwy jest rownies pod advesem. Uvzqd Miasta Torwmia, ul. Waly gen. Sikorskiego 8,
87100 Torwt Dane oscbowe kandydatdw przetwarzane Fg w celu przeprowadzenia postgpowania
refrutacyinego, na podstawie art. § ust, 1 1it. @ Rozporzgdzenia Parlmnentu Europejskiego | R&ajJ {UE)
2016/679 z dnig 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sod fizyeznych w zwigzku z praetwarzaniem danych
osobowych | w sprawie swobodnego praepiywu takich danych oraz uchylenia dyrelaywy 93/46/WE (ogoine
rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz ustawy 2 dnia 26.06. 1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 21 istopeda



2008 r. o pracownikach samorzgdowych oraz Regulaminu nabory pracownikéw na wolne sianowiska
wzednicze w Urzedzie Miasta Torunia, stanowigeego zalqeznik do zarzgdzenic v 26 Prezydenta Miasia
Torunia z dria 25.01.2018 r. z pidn. zm. Dare osobowe beda preekasywane | udostgpriane wylgesnie
padmfarm_ﬂ uprawnionym ma podstowie ohowigzufacych preepiscw prowa  Dame osobowe nmie bedy
preefhanywane poza obszar Unil Europefskicf. Osebie, kioref dane dotyozg proysfugufe prawo dostepu
do doych, sprostowarie ich, gdy zachodzi taka komiecamosc, poprawienin doych osohowych, Zgdomic
usuniecia lub ograniczenia preetwarzgnia, do wajesienia sprzechwu wobee proetwarzania bez wphwy
ag Zgodnosé z prawem priefwarsania, itdrego dokonane na podstewie zgody preed jef cofirigeiem. Podonie
darych fest warsmkiem welziak w rekrutacii, o Sgdanie usuniecia danych fest rovwrozndczne 2 rezy;grmcjg
wedziahu w raborze, Dokumenty aplibocyine kandydata, kidry sostanie wyloniony w procesie relrufacii ostang
dedgezane do fego akt osebowveh. Dokumenty aplikacyine osob, kidre w procesie refyutacii zakwaliftiowaty
sle do dalszego etapu | zostaly winieszczone w protofivle, bedyg preechowywane przez ofves 2 kat, a nastepnic
praefazane do archiwum Urzedy. Dokumenty aplifacyine pozostalych osdh moga byd odbierane osobiscie
przes zainferesowanyoh, W lemminle miesigea po vosstrvewicchi nabory, odery micodebrane zostang
komisyfrie mniszesone. Zeodnic o c:{rr; 13 ustawy z dnia 21 lstopada 2008 v. 0 pracownifach samorzgdow yeh
informacie o wyrikach nabovu zawiergfgee imie, nazwisko oz miefscowosc zamieszhomin zosiang
upublicznione ng stronie internetowef www. bip_torun.pl oraz na tablicy informacyinef Urzedu przez okres
co najmmief 3 mievigey. Urzgd Miasta Torunia Informuje, 2e na niezgodne z prawem preeftwerzanie donych
proysiveuie prawo waiesienia skargi do orgony hadsorezego - Prezesa Urzedu Ochvormy Danyeh
Osobowych. ™,

O spetnianiu wymogdw formalnych i zakwalifikowaniu sie do dalszego etapu postepowania kandvdaci

beds informowani droga elektroniczng na podany adres ¢ — mailowy lub telefonicamie.

idsta Torunia



