- ZARZADZENIE NR “259
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
z dnia 31.07.2019 1,

w sprawie podstawowych zalozen przyjetych do opracowania projekiu budietu miasta Torunia
na rok 2020 1 sktualizacji Wiclolemicj Prognozy Finansowe) miasta na lata 2020-2047 wraz
Z nnstrikeia planowania budzetu miasta Torunia na rok 2020 oraz aktualizac)i WPF na lata

2020-2047"

Na podstawie art. 30 nust.] i ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2019r. poz. 506) oraz ust. 1 zalgeznika nr 3 ,,Tryb i terminy obowigzujgce  w toku
prac nad projelktem uchwaty budzetowe)” do uchwaly nr 857/10 Rady Miasta Toruniz z dnia 2
wrzesma 2010 r. w sprawle tfrybu prac nad projektem uchwaly budzetowe] oraz § 18 pkt 8
Zalgcznika nr 1 ,,Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Torunia™ do zarzadzenia nr 378
Prezydenta Miasta Torunia z dnia 30 pazdziemika 2013 1. w sprawie nadania Regulaminn
Organizacyjnego Urzedewi Miasta Torunia (z pd#n. zm ') zarzadza sie. co nastepuje:

§1. Zobowigzuje si¢ Wydzial Budzetu i Planowania Finansowego do stosowania w pracach
planistycznych nad budzetem na rok 2020 1 WPF na lata 2020-2047 ,,Wytycznych dotyczacych
jednclitych wskaZnikéw malroekonomicznyeh bedacych podstawsg oszacowania skutkéw
finansowych projektowanyeh ustaw”, wydanych przez Ministra Finansow dnia 28 maja 2019

ok,

§2, W zwigzku z wprowadzonymi 1 zapowiadanymi przez rzad RP kolejmyml zmtanami

w ustawie o podatku dochodowym od 0sob fizycznyeh skuthwacymi znmisjszeniem dochodow

wiasnych miasta, zobowigzuje sie kierownikéw gmiionych jednostek organizacyjnych, osoby

zarzadzajace migjskimi instytucjami kultury oraz dyrektordw dzialow Urzedu Miasta Torunia
do bezwzglednego, szezegilowego przegladu realizowanych zadaw i podejmowania
dzialai na rzecz maksymalnego wykorzystania mozliwosei pozyskiwania dochoddw

i racjonalizaci wydatkow, tj.:

1} wykorzystania wszystkich mozliwych 2rddel dochodéw w celu pozyskania drodkdw
finansowych na realizacie zadaf miasta — w tym z bud¥eiu pafstwa, budZetéw innych
jJednostek samorzadu terytonalnego, funduszy celowych, finduszy Unii Europejskie;

2) tworzenia odpowledniego systermnu zachet do rozwoju lokalne] przedsiebiorezosci poprzez
stosowanie przewidzianych prawem ulg i zwolnied w podatkach | oplatach lokalnych;

3y podemowania dzialan na rzecz poprawy sciggalnoesci dochodéw z tytulu nalsznych danin
publicznych, oplat oraz dochodow z mignia; '

4} prowadzenia racjonalnej gospodarki w zakresie gromadzenia dochoddw ze sprzedazy,
dzierzawy | wynajmu majatku, rzeczy i praw oraz $wiadczenia ustug;

3) oszczednego i efektywnego gospodarowania srodkami publicznymi;

6) poszukiwania zewnegtrznych Zrédel finansowania;

7} podejmowania dziatari zmierzajgeych do zmnigjszania wydatkéw poprzez wdrazanie
Zmian organizacyjnych;

8) przegladu dokumentacii dla zadat inwestyeyjnych i remmontowych pod katem mozliwose
wprowadzenia zmian skutkujacych obnizeniem kosztdw realizacji rzeczowe] (typu zmiana
technologii, materiatow, okresu realizacyi, mozliwosc etapowania, itp.);

9 oceny wszystkich planowanych przedsigwzigt (biszgoych 1 imwestycyjnych) pod katem
koniecznosci ich realizacji 1 ewentualnych skutkow spotecznych 1 ekonomicznych
w prypadku rezvgnacji 2 wykonania lub etapowania;

! Zitany wymicnionege zarzadzenia wprowadzone zarzgdzeniem PMT or 3122014, ne 330/2014, nr 1492015, nr 273720135,
e 3912005, e 3792016, nr ME2017, e 13002017, ne 2542007, ne 3192017, i 353,2017, nr 2932018, nr 1247209,



10) wikorzystania roziorodiyeh instruiisiitow fnansowych w geln zmhiefszenia zadhizenia
miasia i koszidw obshogi, C o -

83. 1. Zobowigzuje sie kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych oraz dyrektordw
dziatdw Urzedu Miasta Torunia do:

1) przegladu obowizujacych wewnetrznych aktéw  prawnych  okreslajacych  stawki
1 wysokosci pobieranych preez te jednostki oplat pod katem:

a) akiuzalng] podstawy prawnei,
b) terminu ostatniej zoiany,
c) adekwatnodci stawek i wysokoscl oplat do zewnetrznveh warunkow rymkowych;

2} sporzadzenia w terminie do dnia 26.08.2019 zestawienia obejmujacego informacie o tytule -
i dacie aktu prawnego, wysokosci obowigznjacych stawek 1 oplat, propozyeji zwickszenia
na rok 2020 o wskaZnik nie nizezy, ni7 okredlonv w §7 ust. 1. pl 3:

3} zestawienie, o jakim mowa w pkt 2 nalezy sporzadzié, wg wzoru okreflonego
w zataczniku oo 8 do Instrukejt planowania budzetn miasta Torunia na rok 2020 oraz
aktualizacyi WPT na lata 2020-20477;

4y w przvpadkn propozyeji zmian stawek 1 oplat, kidrych zatwierdzenie nalezy do wylaczne
kompetencji organu stanowiacego - przygotowania projektow uchwal Rady Miasta
Torunia wterminie do dnia 2.09.2019 r;

84, Fobowigzuje sie kierownikow omionych jednostek organizacyjnych, dyrektoréw
dziatow Urzedu Miasta Torunia, osoby zarzadzajace miejskimi instytuciami kultury, a takze
spdtkami z udziatem Gminy Miasta Tonm otrzymujacyeh -z budzetn miasta rekompensatg za
dwiadezenie ushig w ogolnym interesie gospodarczvin, do opracowania projektdw plandw
finansowo — rzeczowych na rok 2020 przy uwzglednieniu obowigzujgeych uwrepulowa
prawnych, a w szezegdlnodei ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz.1. 2 2018r. poz. 1530 2 pégn. zm.%), ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 v, o Hnansach publicanych (D20, z 2019r. poz. 869) oraz zgodnie z wytyeznymi
zawartymi w Jastruke]l planowanda budzetn miasta Torunia na rok 2020 oraz aktualizac
WPT na lata 2020-2047" — stanowigee] zalgeznik nr 2 do ninigjszege zarzgdzenia,

§5. Ustala si¢ nastgpujgce zasady obowiazujace przy planowaniu wydatkow biezacych

budzetu miasta na rok 2020:

Iy wprowadza sig maksymaine, nieprzekraczalne [imity Srodkow na wydatki biezace dla
poszczegdlnych dysponentow czesei budzetu miasta — zgodnie z zalgcznikiem nr 1 de
niniejszege zarzgdzenia. Limity nie obejmuja wydaitkéw na dotacje podmiotowe i
¢elowe dla  instylucfi  kultury, przedmictowe dla zakladiw  budiciowych,
reckompensaty dla spélek miejskich, rezerwy ogolnej i celowych, odsetek od kredytow i
pozyczek, srodkaw na pokrycie siraty S5M oraz wydatkow na remonty kapitalne drig
i obiektiw kubaturowyvch;

2} zobowigzuje sie kierownikdw gminnych jednostek orgamizacyinyeh oraz dziatéw Urzedu
Miasta Torunia do przyvgotowania projektow plandw wydatkow na rok 2020 zgodnego
z limitem, ¢ korvm mowa w pkt 1. Obowigzkiem kicrownikéw jest zapewnienie
finansowania wszystkich obligatorvinych zadan wiasnych w ramach przyznanego [imitu;

3) w przypadku, sdy w ocenie kierownika przyzmany limit okaze sie niewvstarczajacy,
obowigzany jest on w pierwszej] kolejnosci do poszukiwania zewnegtrznych #rédet
finansowania zadah, zwiekszenia dochodéw wiasnych lub zaproponowania odpowiednich
zmian organizacyjnych; X

4} zwiekszenie limity, o jakim mowa w pkt 1, moZe nastapié wylacznie na podstawde
odrebmego, uzasadnionego wriosku kierownika gminnej jednostki organizacyjne] lub dziatu
Urzedu Miasta Torunia zawlergjacego imformacje o podjetych dziatamiach na 1zece
pozyskania zewnetrznych zrodel finansowania, zwickszonych dochoddw wiasnych lub
¥mian organizacyinych; -

2 Zmianyy lelostu ustawey soustaly ogfoszons w Dz, T 220181, poz, 2193, pox 2245
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~ 5) wramach ogolne] kwoty Imitow na wydatki bieZacé, o jakich mowa w pkt 1) ustala sig

" rezerwg w liwocie 8.000 tys. zl 'z przeznaczeniem na ewentmalny wzrost wydatkdw
biezacych, w tym wynagrodzen. Decyzje dotyczace poduiesienia limitu srodkdéw na
wydatki beds podejmowane w trakcie prac planistycznych nad projekiem budzetu na rok
2020,

63 limity $rodkdw ma dotacie przedmiotowe i podmiotowe zostang okredlone po analizie
plandw sporzadzonych przez instytucje i zaklady zgodnie z zasadami wskazanymi w pkt 10
iil: :

7) limity srodkdw na remonty oraz rezerwy zostang okredlone po zbilansowanju planu
dochoddw i wydatkéw biezacych oraz potrzeb inwestycyjnych;

8) limity Srodkdw na rekompensaty dla spétek micjskich oraz dotacje dla instytucjt kultury -
1 zalkdadow budzetowych okreslone zostang przez Bioro Ekonomiki 1 Nadzoru
Wiasciclelskiego na podstawie analizy zakresu zadad powierzonych tym jednostkom przez
miasto, planowanych przez jednostld kosztdw na rok 2020 oraz przychoddw wilasnych;

0% limit srodkow na zaplate odsetek od kredvtéw i pozyczek okreslony zostanie przez Wydzial
Budzetu 1 Planowania Finansowego z uwzglgdnieniem prognoz makroekonomiczaych a
rok 2020;

10) ustala sig nastgpujace zasady sporzadzania planéw wydatkéw na wynagrodzenia
w jednostkach i zakladach budzetowych, instytucjach kultury oraz spdtikach otrzymujacych
z budZetu miasta reloinpensate:

a) za cfektywna gospodarke drodkami na wynagrodzenia odpowiedzialii sa kierowmicy
1 osoby zarzadzajaee,

b) projekt planu wydatkéw na rok 2020 nalezy sporzadzié dwuetapowo:

- w [. efapie: w oparciu o aktualny stan zatrudnienia i poziom wynagrodzer osobowych

wynikajacy z zawartych uméw o prace. Warost wydatkow na wynagrodzenia w roku 2020,

w stosunku do roku 2019, moze by¢ efektemn wylacznie obligatoryvinego wzrostu plac

wynikajacego z: podwyzek plac dokonanych w roku 2019, ukiadéw zbiorowych pracy,
waloryzacji dodatkéw za wicloletnia pracg, wyplat nieperiodycznych (typu: nagrody

Jubileuszowe, odprawy, itp.);

- w II. etapie: z uwzglednieniem #rodkdw na podwyzli wynagrodzen, po otrzymaniu

infermacji z Wydzialu Budzetu i Planowania Finansowego o przyznanej puli srodkéw na
wprowadzenie podwyzek;

c) srodki na wzrost wydatkdw na wynagrodzemia, o jakim mowa w ppkt b, kierownicy
i nsoby zarzadzajace wygospodarowuja w pierwsze] kolejnoscl we wlasoym zakresie
poprzez zmnigjszenie zatrudnienia, poprawe efektywnosci 1 wydajnosci pracy oraz ze
zwiekszonych dochoddw lub preychodow wlasnych i ze Zrodel zewnetrznych;

11) ustaia sig nastgpujace zasady sporzadzania plandw finansowych przez miejskic instytucie
kaliury 1 zaktady budzetowe:

a) zwigkszenie, w stosunku do roku 2019, planowanych na rok 2020 dotacji z budzety
miasta (podmiotewych, przedmiotowych i celowych) moze nastapié wylgemie
w takiej samej wysokosci, jak wzrost przychoddw wiasnych lub srodkéw pozyskanych
na dziatalnosé ze zrodel zewnetrznych;

b) instytucje kultury skladaja plany finansowe na rok 2020 wraz % planami dziatalnosci
meryioryeznej. Plany finansowe musza uwzgledniaé wskasniki zawarte w umowach
»W Sprawie warnnkéw orgamizacyjuo — finansowych dziatalnosct instytucjl kultury
oraz programéw ich dziatania” lub .0 zarzadzanie instvtucjg kultury™, zawartych
z osobarni zarzadzajacymi instytuciami.

§6.1. Wydatki na realizagje inwestycjl nalezy zaplanowaé w oparciu o wykaz zadan z zat,
nt 2 do uchwaly nr 47/19 Rady Miasta Torunia z dnia 10 stycznia 2019 roku w sprawie

Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Torunia na lata 2019-2047 z pdgn. zm.? oraz nowe

i Zmiana wymigniongj nchwaly zostala wprowadzona uwehwatami nr: 62719 Rady Miasta Torunia z dnia 7 lutego
2019 ., 11419 Rady Miasta Torumia = dnta 23 maja 2019 ¢, 152/19 Rady Miasta Torumia z dnia 27 czerwea

2019z, 181719 Rady Miasta Torunia = daia 235 lipea 2019y
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' t:lwal}fch
2. Zadania ujcte w planie, o jaklm MOWA W ustl winny byé przeanalizowans oo do
zasadnosci i mozliwoscl realizachi, aktualnossi harmonogramu rzeczowo-finansowego oraz
mozliwoscl pozyskania srodkow zewnetrzoych. Pricrytetowo nalezy potraktowad projekty, dla
ktorych pozyskano lub mozliwe jest pozyskanie zewngirznych srodkdw
3. Plan inwestyeji powinien obejmowaé:
1) inwestycje kontynuowane w rokn 2020 z wyszcezegolnieniem wydatkéw w  latach

nastepnych;

2) inwestycje noworozpoczynane w latach 2020-2021 z wyszezegdlnieniem wydatkow
w latach nastepnych;

3) drodki na prace dokumentacvine i projektowe dla zadan, ktdrych rzeczowa realizacia
nastapi po roku 2020,

§7.1. Dla obliczenia poziomu poszczegalnych analityeznych pozyg)i dochodow i wydatkéw
oraz przychoddw 1 kosziow nalezy kisrowaé sig Wytycznymi Ministre Finansow, o jakich
mowa w §1 oraz przyjaé nastepujace wskazniki i stawki:

1} wskaznik wzrestu gémych stawek kewotowych podaticéw i optat lokalnych 1,8%,

2) minimaine wynagrodzenie: 2 450 zt (minimalna stawka godzinowa: 16,00 =i},

3} stawka dla limitu $rodkéw na dodatki motywacyjne w placdwlkach odwiatowyceh: 600 2t
dla pracownika pedagogicznego pelniacego finkceje dyrektora lub zastepey dyrekiora
jednostki oswiatowej oraz 200 zb dla pracewmka zattudnionego na pozostatych
stanowiskach pedagogicznych.

&8. Rodzaje materialdow planistycznych oraz sposcb i temminy ich sporzadzenia okresla
Instrukcja planowania budzetn nmuasta Torunia na rok 2020 oraz aktualizacji WPF na lata
2020-2047 stanowigca zal. nr 2 do niniejszego zarzadzenia. Materialy zaakceptowane przez
osoby nadzorujgce prace poszezegdlnych gminnych jednostek erganizacyjnych oraz dziatow
Urzedu Miasta Torunia nalezy sktadaé w Wydziale Budzetu i Planowania Finansowego.

§9. Harmonogram prac nad projektem budzetu miasta na rok 2020 i aktualizacia
Wieloletiej Prognozy Finansowe) stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia

§10. Wykoname zarzadzenmia powlerza sie  kierownikom gminnych  jednostek
orgamizacyjoych, dyrektorom dzialdw Urzedu Miasta Torunia oraz Skarbnikowi Miasta.

§11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Mia wnddze zasztrzezer
DYy REKXKTOR pog  wegfaiem prownym
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Zakgeznik nr | do zarzgdzenia

ik

4 Miasta Torunia

.z dnia 31 lipca 2019,

Limity frodkéw na wydatki biezace do projektu budietu miazsta Torunia na 2020 r,

Lp. dysponent srodkdw kewota limitu
1 |Biuroc Ekonomiki i Madzorn Wihascicielskiego 50 000
2 |Biure Ekonomiki i Nadzoru Wiasdcicielskiego 380 000 000
tdrzyimanie fednostet ofiviniowiok F13 004903
dotacie dia miepublicsroel fednosiel oswintonych &2 (00 (i
3 |Biuro Kadr i Ptac 39 200 000
4 {Biuro Migjskizgo Konserwatora Zabytikow 1 800 000
5 |Biure Mieszkalnictwa 2700000
& |Biurg Obstugi Urzedu 7 000 000
7 |Biuro Projektdw Informaiycznych 300 000
% |Biuro Rady Miasta 760 000
9 |Biuro Rewitalizacji 20 000
10 |Biure Toruiskiege Centrum Miasta 300000
11 |Centrum Waparcia Biznesu 1 500 000
12 |Migjska Pracownia Urbanistyczna 1 900 000
13 [Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie 68 250 600
HIPTYINOMIE Jednasiel 23 (MY T
pozasiale mdanio 45 250
14 [Miejski Zarzad Drég 35 000 000
wirmrnanic MZD & 300 0p0
peptanty bigsgae | ulvzymcls dede 28 700 000
15 |Powiatowy [nspektorat Nadzoru Budowlanego 210 000
16 |Powiatowy Urzad Pracy 4 500 (0
17 {Straz Migjska 10 200 000
18 |Toruiskie Centrum Swiadezen Rodzinie 8§ 250 000
19 | Torufskie Centrum Ushug Wapéinych 8 950 (00
20 [Wydziat Architektury i Budownictwa 100 000
21 |Wydzial Edukacii 3 600 000
22 1Wydziat Geodezji i Kartoprafii 100 000
3 | Wydziat Gospodarki Komunalne 23 800 000
24 | Wydzial Gospodarki Nieruchomoseiami 1 400 000
25 'Wydzial Komunikacji 1 750 000
26 | Wydziat Komunikacji Spotecznej i informacii 1 050 000
27 |Wydziat Ksierowodci/Budzetu 1 Planowania Finansowegn 300 000
28 |Wydzial Kultury & 400 000
29 |Wydziat Ochrony Ludnosei 300 000
30 |Wydzial Podatkéw 1 Windykacji 250 000
31 [Wydzial Promoeji i Turystyki 3 700 000
32 |Wydziat Rozwojn i Programowania Europejskiego "ﬁéﬁg-ﬂ%t M
33 |Wydzial Sportu i Rekreacji 15 100 000
34 | Wydziat Srodowiska 1 Zieleni 9 100 005
35 [Wydzial Zdrowia | Polityki Spofeczng 15 500 oBLre?
ogotem 658 150 600

DY REKTCOR
Wydzioly Badzewy { Figroduniu Finansasago

Anete FPiletrzak




Zatgeenilknr 2

do zarzadzenia
Prezydenta hiiasta
Tormnia or...«.&89
z dnia 31 lpeca 20191,

INSTRUKCJA PLANOWANIA BUDZETU MIASTA TORUNIA
NA ROK 2020 ORAZ AKTUALIZACII WPF NA LATA 2020-2047

§1. Projekt budzetu Miasta Torunia na rok 2020 i aktualizacje Wieloletmigj Prognozy-

Finansowej sporzadza Wydzial Budzetu i Planowania Finansowego na podstawie materialéw
przvegotowanych przez dzialy Urzedu Miasta Torunia, nadzorowane przez nie gminne jednostki
grgamizacyjne oraz spolki prawa handlowege z udzialemn Ominy Miasta Torun otrzymujgce
z budzetu miasta rekompensate za nshigi $wiadczone w ogdlnym interesie gospodarczym.

§2. 1. Gmione jednostki budzetowe, zaklady budzetowe i dzialy Urzedu Miasta Torunia
opracowuja plany finansowo-rzeczowe w ukladzie klasyfikacji ustalonej rozporzadzeniem
Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010r. w sprawie szezepblowe] klasyfikacyi dochodow,
wydatkéw, przychodéw i rozchoddw oraz srodkdw pochodzacych ze Zrddet zagranicznych (L]
Dz.U.z 2014 r. poz. 1053 z poén.zm."), na wzorach i w terminach wskazanych w §3, §61§7;

2. Gminne zaklady budzetowe 1 instytucje kultury opracowws plany finansowo — rzeczows
w ukladzie i w términach okreslonych w zarzgdzeniu or 305 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
16 wrzednia 2015 r. ws. instrukeji okreslajacej standardy sporzadzania plandw pracy na kolefny
rok graz sprawozdan z wykenania plandéw pracy roku minienego dla samorzgdowych zakladow
budzetowych, jednostek budretowych, instviucil kultury i samodzielnyeh zakladéw opleki
zdrowotne], Plan finansowy powinien uwzgledniaé zasady okredlone w §5 pkt 91 10 zarzadzenia,

3. Spolki prawa handlowego z udziatern Gminy Miasta Torun otrzymujgce z budzetu
miasta rekompensate za ustugi swiadezone w ogdlnym mteresie gospodarczym sporzadzajg plany
pracy w ukiadzie i w terminach okreslonych w zarzadzenin nr 314 Prezydenta Miasta Torunia
z dnia 30 wrzednia 2015 r. ws. uregulowania zasad nadzoru nad spdtkami z udziatem Gminy
Miasta Toruf. Plan finansowy powinien uwzgledniad zasady okreslone w §5 pkt 9 zarzadzenia,

§3. Materiaty do projektu budzetn nalezy opracowac na podstawie informacyi o :

1) istniejace] sieci placowek finansowanych z budzetu miasta z uwwzglgdnieniem planowanych
badz przewidywanych zmian, ktore moga nastapic do konea 2020 1.,

2) wysokodci stawek podatkowych, taryf, marz 1 oplat, obewigzgacych w roku 2019 -
z wwzglednieniem zmian planowanych do wprowadzenia w roku 2020,

3) planowanych zmianach tloseiowych i jakosciowych w strukturze miemia komunalnego,
strukhirze demograficzaej, strulcurze zobowigzahh i innych majacych wplyw na poziom
dochoddw, wydatkéw oraz przychoddw i rozchoddw budzetn miasta,

4} zatwierdzonym przez Prezydenta Miasta Torumia limicie etatéw na 2019 rok,

5) umowach wieloletnich zawartych w celu realizagi zadan inwestycyjnych i biezgcych,
z ktorych platnosci wykraczajq poza rok budZetowy 2020,

§4. Srodki finansowe na zadania zlecone z zakresu administraci rzadowsj ujmowane beda
w projekcie budzetu miasta po otrzymaniu informacji od Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
0 wysokodel planowanych dotacji. X

§5. Uminme jednostki budzetowe i dziaty Urzedu Miasta Torunia zobowiazane sa do
opracowania i przedtozenia w Wydziale Budzetu i Planowania Finansowego:

! Zmiany tekstu jednolitege ustawy zostaly ogloszone w Dz U z 20 14r. poz. 1382, poz 1952, 22015t poz, 931,
poz 1470, puz. 1978, z 20 16r. poz. 242, poz. 324, poz. 1121, poz. 1504, poz. 2294, 22017, poz 73, poz. 162, poz.

- 580, poz. 1421, £ 20180 poz: 767, poz 1393, 2 2019¢. poz, 257

i



1) zestawienia obejmujacego informacje o dochodach pobieranych przez jednostke Iub dzial -
w terminie: do 26.08.2019 .,

projekidw plandw finansowo-rzeczowych opracowanych dla:

2) dochodow i wydatkéw zada biezacych realizowanych ze §rodkdw budzetu miasta
(zaakceptowanych przez osoby nadzorujace prace tych jednostek) w terrninie do dnia
9 wrzesnia 2019 1., z zastrzedeniem pkta, bic,

a) projekty plandw finansowo — rzeczowych jednostek odwiatowych opracowujg
kierownicy tvch jednostek we wspdipracy z Tonmskim Centrum Usiug Wspdlnych
w terminie do dnia 36:09.2019 1.,

b} Torunskie Centrumn Ustug Wsapolnych. na podstawie jednostkewych projektow-
plandw, sporzadza zbiorczy plan finansowe — rzeczowy jednostek oswiatowych i
przekazuje do Wydzialu Budzetu i Planowania Finansowego w terminie do dnia
11.10.2019 1.,

c) dyrektora Torudskiege Centrum Uslong Wspdlnych zobowigzuje sie do
sporzadzenia do doia 23.08.2019 r, harmonogramu narad z Kerownikami jednostek
oswiatowych w celu opracowania plandw finansowo — rzeczowych i niezwlocznego
przekazania tego harmonogramu do Wydziahi Budzetu 1 Planowania Finansowego,

3} dochoddw i wydatkdw zadan inwestveyjnyeh (w tym zakupéw) i remontowych w terminie
do dnia 30 wrzesnia 2019z,

4) wydatkow zadan zieconych z zakresu administracji rzadowe] w terminie do dnia 30
pazdziernika 2019r.,

oraz wykazu: ' .

5} uméw wieloletnich zawartych w celu realizacji zadan biezgeych, zktorych platnosci
wykraczaja poza rok budetowy 2020 w terminie do dnia 18 wrzednia 2019,

6) projektdow  przedsiewzieé  realizowanych w  ramach  wydatkéw  biezacych
wipdifinansowanych ze srodkdw UE do dnia 30 wrzednia 2019r.

w szeczegotowosci okredlong) w nastepujacych zalgeznikach:

1} projekt dochoddéw budzetn miasta Torumia na rok 2020 wg zadan rzeczowych
i paragrafdw klasyfikacji budzetowe] -
zataczoik mr 1

W projekeie plane finansowo — rzeczowego nalezy wjaé odrebnie kazde Zrodlo dochoddw,
ktore stanowié bedzie odnosnik zadaniowy, przy jednoczesnym jego podziale na paragrafy.
W projekeie nalezy takze uwzglednié przewidywane zmiany poziomu dochodéw, ktore wynikaé
beda ze zmian ilodciowych oraz zmian stawek, optat, taryF, itp,

2) projekt wydatkow budzetu miasta Torunia na rok 2019 wg zadan rzeczowych 1 paragrafow
klasyfikacji budzetowej - zalgeznik nr 2

W poszezegdlnych rozdziatach klasyfikacji budzetowej nalezy okreslic syntetycznie (haslowao)
rodza} zadan rzeczowych sldadajacych sie na realizacje pozycji wydatkow budzetowych.
Niezbedne jest przvpisanie do okrefloneco zadania wiladciwych paragrafow zwigzanych z jego
realizacja.

Wydatki inwestycyjne i remontowe nalezy njaé¢ jako odrebne zadania.

Szezegolowosé danych zawartych w ww. zalacznikach odpowiadaé winna zasadom okreslonyim
w ustawis o finansach publicznych co ozmacza koniecznosid ich przedstawienia w podziale ma
poszozegolne paragrafy :

- wynagrodzenia: od 401 do 410, 417

- pochodne od wynagrodzen: 411, 4i2

- odpisy na zakiadowy fundusz swiadczen socjaloyeh : 444

- dotacje: od 230 do 233, 236, 237, od 239 do 241, 248, 251, od 254 do 255, od 262 do 268,
2



271 do 273, od 280 do 283, 288; 290, 291, 295;
- wydatki majgtkowe: 601, 603 od 605 do 608, 613, 614, 617, od 619 do 623, 630, od 656 do
638,
od 661 do 666, 669 i 680;

- pozostate wydatki: paragrafy pozostatych wydatkdw biezacych
3) projekt przecigtnego wynagrodzenia osohowego na rok 2021 - zalacznik or 3

Zatgcznik nr 3 wypelniajg wszystkie jednostk: budietowe za wyjatkiem jednostek odwiatowych,
zaktady budzetowe oraz instytucie kultury. Projekt powinien uwzglgdniad zasady okreslone w §5-
pht 101 11 zarzgdzenia.

43 projekt wydatkow inwestycyjnych na rok 2020 i lata nastepne (karta zadania
inwestycyjnego) - zalacznik nr 4
Wydatki na zadania inwestycyjne nalezy zaplanowaé zgodnie z zasadami okredlomymi w §6
zarzadzenia.

5) projekt plano finansowego wydziclonego rachunku dochodéw jednostek prowadzacych
dziatalnodé okreslong w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty oraz wydatkéw nimi
finansowanych na rok 2020 - zalgeznik nr 5
W zataczniku nalezy podaé plany finansowe (w szczegblowodci: dzial, rozdziat, paragraf
klasyhikacyi budzetowe)) racimnkdw dochodéw wiasmych,

&) projelkdt wykazu przedsiewziec realizowanych w latach 2020-2022 (i w latach nastepnych) -
wydatki biezagce na wicloletnie programy, projelay lub zadania zwigzane z programami
realizewanyni z udzialem srodkdw, o ktérych mowa w arl. 5 ust. 1 pkt 2 1 3 ustawy o finansach
publicznych - zalacznik nr 6
W zalgczniku nalezy wyodrebnié kazdy program - kontynuowsany lub rozpoczynany - 1 okreslié
kwotg jego finansowania wg poszezegoinych £rddet, tj. srodki UE, budzet paristwa, budzet miasta.
Jednesiki sporzagdzajace ten wykaz zobowigzane sa do zalgczenia do niego kserckopli umdw
ujgtych w wykazie wraz z aktualaym harmonogramem wydatkdw,

7} projeki wykazu uméow wieloletnich zawieranych w celu realizacji zadath biezacych gminy,
z kitdrych piatnosci wykraczaja poza rok budzetowy 2020 — zalacenik mr 7
W zalgcznilu nalezy wyodrebnié kazda wieloletnia umowe zawarta oraz planowana do zawarcia
n4 realizacje zadan biezacych, nie bgdaca umowa o charakterze |, zqpewnienia cigelosci dzialania
Jednostki”. Jednostki sporzadzajace ten wykaz zobowigzane sa do zalaczenia do niego kserokopii
umow wgtyeh w wykazie,

8) informacja o dochodach pobieranych przez jednostke - zalacznik nr 8
W zatgezniln nalezy podad informacje o tytule i dacle aktu prawnego, wysokosel obowiazujacych
stawek 1 oplal oraz propozycji zmian na rok 2020,

9} wniosek ¢ wruchomicnie zadania remontowego ze wskazaniem podstawowych parametréw
takich, jak: nazwa zadania remontowego, cel remoniu, kubatura remontowanych powierzehni
i pomieszezen, sposob kalkulacii kosztéw, oczekiwane efekty. .

§6. Ominne zaktady budzetowe niezwlocznie po akeeptacii projektu plapu finansowego wg
procedury okredionej zarzadzeniem nr 305 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 16 wrzesnia
2015 roku sporzadzajg projekt planu finansowego zaldadn budzetowego na rok 2020, wg wzoru
okreslonego w zalaeznikn nr 9.



- §T Odrebnym materiatem do projekiu budzetu sg objasnienia zawierajgce:
1) uzasadnienie kazde] pozycji dochoddéw, gdzie nalezy omdwié przewidywane wykonanie
2019 roku i zatozenia planu na rok 2020 z uwzglednieniem:

a} zmian wielkosci poszczegdinych elementdw kalkulacyinych,

b} czymmkéw, ktére spewodowaly ewentualng zmiang trendu wzrostn lub spadin,

¢}  wprowadzenie nowych zrodet dochodow,

d) dochoddw jednorazowych lub nie wystepujacych w budzecie w2019 1.,

€) prrepisow prawnych, na podstawie ktérych dokonano kallulaeji;
2} uzasadnienie kardej pozyeji wydatléw wedhg zadad, kidre powinno zawieraé:

a) opis zadania, '

b} wskazniki osobowe zawiergjace planowane wiclkoscl zatrudnienia { wvitagrodzen,

¢) omdwienie zakresu rzeczowego ze wskazaniem kalkulacji kosztéw oraz pordwnanie

z wiclkotciami roku 2019 i wyjasnieniem przyczyn zmian;
3) objasnienia kazde] pozycjl wydatkéw inwestycyinyeh i remontowych — a w szczegdlnoded
uzasadnienie celowosci inwestycjii i remonfu, charakterystyke efektéow i efeldywnods
przedsiewziecia, stan przygotowania do realizacji, plancwany czas rozpoczecia 1 zakohczenia oraz
inne istotne informacje.

DYREKTOR
Wydziy Budiehu i Planawio Finarsowags .

f‘ ﬁ’Q « Piefrzak
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- Zalgeomik nr 2
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Dziat Zatgoznik nr 5
do [nstrukgji planowania budzetu milasta
Rozdziat.. ... na rok 2020 i aktualizaci \WPF
MNazwz
GMINA/POWIAT* PROJEKT PLANU FINANSOWEGO WYDZIELONEGO RACHUNKU DOCHODOW
JEDNOSTEK PROWADZACYCH DZIALALNOSC OKRESLONA,
W USTAWIE Z DNIA 7 WRZESNIA 1991 R. O SYSTEMIE OSWIATY
NA ROK 2020 .
e . Flan na rok Przewidywane Projekt ptanu na rok
Poz. Wysz | .
yszozegoimenie § 2019 wykonanie w roku 2012 2020
1 2 3 4 5 &
1. |Stan srodkow obrotowych
ha paczatek roku ogdtem ®
2. |Dochody X
Wty
BE&S
3. [(Wydatki X
Wiy,
§558
4. |5ian sradkow obrotowych
na kcniec roku x
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