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Zarzadzenie Nr ...~

Prezydenta Miasta Torunia

. 20.05.20180.
A1) 1) U RO r.

w sprawie powolania Zespolu ds. nadzoru nad zamdéwieniem
na roboty budowlane dla zadania pn ,, Zlobek Miejski przy ul. Andersa 21 ”

Na podstawie §18 pkt 8 i §33 ust.2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Torunia
stanowiacego zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 378 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 30
102013 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urz¢dowi Miasta Torunia
(zmienionego zarzgdzeniem nr 312 z dnia 21.10.2014 r., nr 380 z dnia 30.12.2014 r., nr 149
z dnia 19.07.2015 1., nr 273 z dnia 21.08.2015 r, nr 391 z 04.12.2015 r., nr 379 z dnia
24.11.2016 1., nr 40 z dnia 17.02.2017 r.,, nr 130 z dnia 23.05.2017 r., nr 254 z dnia 18.09.2017

r.,nr 319 zdnia 31.10.2017 r., nr 353 zdnia 01.12.2017 1.,)

zarzadza sie co nastepuje:

- Powoluje si¢ Zespét do nadzoru nad realizacja zamowienia dotyczacego wykonania robét
budowlanych dla zadania pn.: " Ztobek Miejski przy ul. Andersa 21 ”, zgodnie z art.20a
ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo Zaméwienr Publiczriych, zwany dalej Zespolem,

w nastepujacym skiadzie:
1) Zbigniew Fiderewicz - Zastepca Prezydenta Miasta Torunia - Przewodniczacy Zespolu;

2) Izabela Miloszewska - Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Polityki Spolecz.nej - Zastepca
Przewodniczacego - odpowiedzialna za prawidlowo$¢ przygotowania i realizacje projektu
z zgodnie z dokumentacja aplikacyjna;

3) Grazyna Kaczyfiska- Koska - Kierownik Referatu Planowania i Rozliczen -odpowiedzialna
za realizacje zam6wienia zgodnie z zawartymi umowami i ustawg PZP;

4) Maciej Kiysik - Gléwny Specjalista w Wydziale Inwestycji 1 Remontéw - odpowiedzialny
za nadzor nad realizacja projektu zgodnie z zawartymi umowami;

5) Anna Czarnecka - Gléwny Specjalista w Wydziale Zdrowia i Polityki Spolecznej -
Koordynator prac Zespohu - odpowiedzialna za sprawdzenie zgodnoscei umowy z wnioskiem
o dofinansowanie, zgodnosci wykonywanych prac z wnioskiem i umowsa o dofinansowanie,
sporzadzanie protokoldw ze spotkan Zespotu.

§2
Do zadan tego Zespotu nalezeé bedzie:
a) nadzdr nad zgodnoscia realizacji zaméwienia z zapisami umowy o roboty budowlane,
b) nadzor nad zgodnoscig zadania z ustawa PZP,
¢) nadzér nad terminowoscia realizacji zamoéwienia i prawidlowym rozliczeniem

finansowym,



d) przeciwdziatanie nieprawidlowosciom podczas realizacji zamowienia,

§3

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu.

§4
Zespdl dziala w trybie i na zasadach okre$lonych w Regulaminie pracy Zespohu, stanowigcym
zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§5
W zaleznoSci od potrzeb, na zaproszenie Przewodniczacego Zespohu, w pracach Zespotu
uczestniczg réwnieZ inne osoby bedace pracownikami Urzedu Miasta Torunia oraz jednostek
organizacyjnych Gminy Miasta Torun.

§6
Obstuge administracyjng i organizacyjna Zespolu prowadzi pracownik Wydziatu Inwestycji
i Remont6w. '

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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-~ Prezydenta Miasta Torunia z dnia

Zalgeznik do Zarzadzenia nr

e

Regulamin Pracy Zespolu ds. nadzoru nad zaméwieniem

na roboty budowlane dla zadania pn,, Zlobek Miejski przy ul. Andersa 21”
§1

1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy.
Zwolywanie posiedzeft Zespol nastepuje w formie pisemngj, za pomoca poczty elektronicznej
lub, w sytuacjach wyjatkowych, po zawiadomieniu telefonicznym, na trzy dni przed terminem
posiedzenia.

3. Posiedzenia Zespoh odbywajg si¢ w miare biezacych potrzeb nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

4. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwoluje Przewodniczacy Zespolu w terminie 15 dni od dnia
udzielania przedmiotowego zaméwienia lub w przypadku biezacych potrzeb.

§2

1. Przewodniczacy Zespoh organizuje prace Zespolu, jest odpowiedzialny za jego dzialalnoéé oraz
prowadzi posiedzenie Zespolu. W sytuacjach szczegdlnych Przewodniczacy Zespolu moze
upowaznié do przewodniczenia posiedzeniu innego cztonka Zespotu,

2. Nadzér nad udzielonym zaméwieniem realizowany bedzie w ramach cyklicznych narad, na
ktérych osoby odpowiedzialne za swéj zakres, przedstawiaé bedg osobiscie lub poprzez
oddelegowanych pracownikéw (dla zadan okreslonych w § 2 Zarzadzenia), stan zaawansowania
prac, problemy i ewentualne nieprawidlowosci, dalsze dziatania planowane w kolejnych
miesigcach, lub inne zagadnienia zwigzane z zaméwieniem.

3. Zagadnienia omawiane/nadzorowane podczas posiedzen Zespolu:

a. realny stan zaawansowania prac budowlanych;
b. aktualny stan rozliczefi finansowych z wykonawcami, podwykorawcami;
¢. inne zwiazane z realizacjg zaméwienia.

4. Nadzor nad zaméwieniem sprawowany bedzie poprzez zatwierdzenie i akceptacje protokotdéw
przerobowych/odbioru, faktur oraz inmych stosownych dokumentéw przez osoby do tego
uprawnione co oznaczaé begdzie weryfikacje postepu prac i przyjecie tych dokumentéw.
Pracownicy Wydzialu Inwestycji i Remontéw wchodzacy w sktad Zespotu zatwierdzaja tacznie
protokoly przerobowe/odbioru, faktury oraz inne stosowne dokumenty.

5. Do zatwierdzenia wydatkéw uprawniony jest Dyrektor Wydzialu Inwestycji i Remontow Iacznie
z Przewodniczacym Zespohi. Protokoly i faktury przed skierowaniem ich do Wydziah
Ksiggowosci, zatwierdza Dyrektor Wydziaku Inwestycji i Remontéw, a nastepnie przedklada do
akceptacji Przewodniczacemu Zespotu.

6. Zespot moze udzielaé polecefi, rekomendacji osobom uczestniczacym w realizacji, zaméwienia

, Polecenia, rekomendacje z narad, wykonywane beda w terminie i w sposéb ustalony na naradzie.

7. Sprawozdanie z wykonania zalecen powstatych w toku narad przedstawiane beda na kolejnym

posiedzeniu Zespotu.

§3
Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokét, ktéry podpisuja, w sposdb umozliwiajgcy identyfikacje,

cztonkowie Zespotu bioracy udziat w posiedzeniu. Aby posiedzenie byto wazne w posiedzeniu musi
uczestniczy¢ co najmniej 3 Czlonkéw Zespohu.

§4

Dokumentacja Zespotu przechowywana jest w Wydziale Inwestycji i Remopt6éw.
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