ZARZADZENIE NR 176
PREZYDENTA MIASTA TORUNIA
Z dnia 4,08.2021 r.

w sprawie podstawowych zalozen przyjetych do opracowania projektu budzetu miasta Torunia
na rok 2022 i aktualizacji Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta na lata 2022-2050 wraz
z .. Instrukcja planowania budzetu miasta Torunia na rok 2022 oraz aktualizacji WPF na lata
2022-2050”

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust, 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020 r. poz. 713 z péin. zm') oraz ust. 1 zalgcznika nr 3 ,Tryb i terminy
obowigzujgce w toku prac nad projektem uchwaty budzetowej” do uchwaty nr 857/10 Rady
Miasta Torunia z dnia 2 wrzesnia 2010r1. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly
budzetowej zarzgdza sie, co nast¢puje:

§ 1. W zwigzku z szacowanym znacznym zmnigjszeniem dochodéw wlasnych miasta na
skutek zapowiadanego przez rzad Rzeczpospolite] Polskiej wprowadzenia zmian w ustawie
o podatku dochodowym od osob fizycznych, zobowigzuje si¢ kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych, osoby zarzadzajace miejskimi instytucjami kultury oraz dyrektoréw
dziatow Urzedu Miasta Torunia do bezwzglednego przestrzegania, w trakeie prac nad
projektem budzetu miasta na rok 2022, nastepujaeych zasad:

1) zapewnienia realizacji w pelnym zakresie wszystkich obligatoryjnych zadan wlasnych,
w ramach zmniejszonych §rodkéw na ich finansowanie;

2) podjecia dzialan zmierzajgcych do zmniejszania wydatkdéw poprzez wdrazante zmian
organizacyjnych, optymalizacyjnych, poprawiajacych jako$¢ i wydajnosé pracy;

3) poszukiwania zewnetrznych Zrédet finansowania zadan oraz wykorzystania mechanizméw
wsparcia wynikajacych z przepisow prawa;

4) zapewnienia adekwatnos$ci poziomu zatrudnienia oraz zasad wynagradzania i premiowania
pracownikéw do aktualnych realiéw rynkowych i aktualnie realizowanego zakresu zadan,

5) bezwzglednego nieprzekraczania poziomu zatrudnienia ponad limit etatdw ustalony jako
maksymalny na koniec roku 2021, z uwzglednieniem planowanych zmian
organizacyjnych;

6) dostosowania zakresu, form i kosztow realizacji zadan do ograniczen w Zyciu publicznym,
w przypadku dalszego trwania stanu epidemii COVID-19 i wynikajacych z niego
obostrzen;

7) podj¢cia dziatah na rzecz obnizenia kosztéw inwestycji i remontéw, w tym poprzez
poszukiwanie: nowych technologii, materialow, etapowanie realizacji,

8) podjecia dzialah na rzecz poprawy $ciagalnosci dochodéw z tytutu naleznych danin
publicznych, oplat oraz dochodéw z mienia;

9) prowadzenia racjonalnej gospodarki w zakresic gromadzenia dochodéw ze sprzedazy,
dzierzawy i wynajmu majatku, rzeczy i praw oraz swiadczenia ustug;

10) wykorzystania réznorodnych instrumentéw finansowych w celu zmniejszenia kosztéw
obstugi zadluzenia miasta.

§ 2. Zobowigzuje si¢ kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych oraz dyrektorow
dziatow Urzedu Miasta Torunia do:
1) przegladu obowigzujgcych wewnetrznych aktow prawnych okreslajacych  stawki
i wysokosci pobieranych przez te jednostki optat i podatkéw pod katem:
a) aktualnej podstawy prawnej,
b) terminu ostatniej zmiany,
¢) adekwatnosci stawek i wysokoscei optat do warunkéw rynkowych;

| Zmiany wyrmicniongj ustawy zostaly ogloszone w Dz.U.: z 2020r. poz. 1378, z2021r. poz. 1038,
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2) sporzadzenia w terminie do dnia 3.09.2021 zestawienia obejmujacego informacje o tytule
i dacie aktu prawnego, wysokosci obowiazujacych stawek i optat, propozycji zwigkszenia
na rok 2022 o wskaznik nie nizszy, niz okre§lony w §6 ust. 1, pkt 1;

3) zestawienie, o jakim mowa w pkt 2 nalezy sporzadzi¢, wg wzoru okreslonego
w zalgczniku nr 8 do Instrukeji planowania budzetu miasta Torunia na rok 2022 oraz
aktualizacji WPF na lata 2022-2050";

4) w przypadkn propozycji zmian stawek i oplat, ktérych zatwierdzenie nalezy do wylgcznej
kompetencji organu stanowigcego - przygotowania projektéw uchwal Rady Miasta
Torunia w terminie umozliwiajacym ich przedstawienie na sesji w dniu 30 wrzesnia 2021r.
§ 3. Zobowigzuje si¢ kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, dyrektoréow

dziatéw Urzedu Miasta Torunia, osoby zarzadzajace miejskimi instytucjami kultury, a takze

spotkami z udzialem Gminy Miasta Toruf otrzymujacych z budzetu miasta rekompensate za
$wiadczenie ustug w ogdlnym interesie gospodarczym, do opracowania projekiow planow
finansowo — rzeczowych na rok 2022 przy uwzglednieniu zalecen wskazanych w §1 oraz
zgodnie z wytycznymi zawartymi w ,Instrukcji planowania budzetu miasta Torunia na rok

2022 oraz aktualizacji WPF na lata 2022-2050” - stanowiacej zalacznik nr 2 do niniejszego

zarzadzenia.

§4. Ustala sie nastepujgce zasady obowiazujgce przy planowaniu wydatkéw biezacych

budzetu miasta na rok 2022:

1) ustala sic maksymalne i nieprzekraczalne limity srodkéw na wydatki biezace, w tym na
wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen, dla poszczegélnych
dysponentéw czesci budietu miasta — zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszego
zarzadzenia. Limity nie obejmujg wydatkéw na: nagrody jubileuszowe, odprawy
emerytalne i rentowe, dotacje podmiotowe i celowe dla instytucji kultury, przedmiotowe dla
zakladow budzetowych, realizacie projektow UE, rekompensaty dla spolek miejskich,
rezerwy ogoélnej i celowych, odsetek od kredytéw i pozyczek, srodkéw na pokrycie straty
SSM oraz wydatkéw na remonty kapitalne drég i obiektéw kubaturowych;

2) zobowiazuje si¢ kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych oraz dzialéw Urzedu
Miasta Torunia do przygotowania projektow planow wydatkéw na rok 2022 zgodnego
z limitami, o ktérych mowa w pkt 1. Obowigzkiem kierownikéw jest zapewnienie
finansowania wszystkich obligatoryinych zadan wiasnych w ramach przyznanego limitu;

3) procedura planowania wydatkow biezacych nie przewiduje mozliwodci skladania
wnioskow do Wydziatu Planowania i Nadzoru Finansowego o zwigkszenie limitow,
0 ktérych mowa w pkt i;

4) zlozenic projektéw planow nie zapewniajacych pelnej realizacji  wszystkich
obligatoryjnych zadan miasta, w ramach limitéw okre€lonych w zalaczniku nr 1, moze
stanowi¢ podstawe stwierdzenia naruszenia obowiazkéw pracowniczych;

5) w przypadku braku mozliwosci peinego sfinansowania zadan obligatoryjnych, w ramach
przydzielonych limitow, ich zwigkszenie moze nastapi¢ wylacznie na pisemny,
umotywowany wniosek kierownika jednostki lub dzialu Urzedu Miasta skierowany do
Prezydenta Miasta zawierajacy szczegolowe uzasadnienie dla koniecznosci zwigkszenia
limitu wraz z opisem dziatai podjetych w celu ograniczenia kosztéw lub pozyskania
zewnetrznych srodkéw na ich realizacjg;

6) ostateczne limity srodkéw na rekompensaty dla spélek miejskich oraz dotacje dla instytucji
kultury i zaktadow budzetowych okre§lone zostang na podstawie analizy zakresu zadan
powierzonych tym jednostkom przez miasto, planowanych przez jednostki kosztéw na rok
2022 oraz przychodow wlasnych, dokonanej przez Wydzial Planowania i Nadzoru
Finansowego;

7) instytucje kultury skiadaja plany finansowe na rok 2022 wraz z planami dziatalnosci
merytorycznej dostosowanymi do realnych mozliwosci organizacyjnych i finansowych
miasta, w tym w kontekscie ewentualnego wystgpienia dalszych ograniczen w Zyciu
publicznym na skutek epidemii Covid-19;
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8) laczny limit srodkéw na dotacje podmiotowe dla instytucji kultury, ustalony zgodnie z pkt
7, nie moze przekroczy¢ kwoty przeznaczonej na ten cel w budzecie miasta na rok 2021;

9) limit érodkéw na zaplate odsetek od kredytow i pozyczek okreslony zostanie przez Wydziat
Planowania 1 Nadzoru Finansowego, z uwzgiednieniem prognoz makroekonomicznych na
rok 2022;

10} limity srodkéw na remonty i rezerwy zostang okreslone po zbilansowaniu planu dochodéw
i wydatkdéw biezacych, potrzeb inwestycyjnych i mozliwosei sfinansowania deficytu;

11) ewentualne decyzje o podwyzkach wynagrodzen podejmowane bedg w trakcie roku 2022
1 bedg uzaleznione od:

a) mozliwosci wypracowania oszczednosci ze zmniejszenia zatrudnienia,

b) pozyskania dodatkowych dochodow wlasnych przez poszczegdlne jednostki
organizacyjne Gminy,

¢) sytuacji finansowej Gminy oraz mozliwoscl sfinansowania deficytu.

§ 5. 1. W celu sporzadzenia planu wydatkow inwestycyjnych na rok 2022 oraz lata nastgpne
zobowigzuje si¢ kierownikoéw gminnych jednostek organizacyjnych i dyrektordw dziatow
Urzedu Miasta do szczegolowego przegladu zadan realizowanych w roku 2021 oraz zadan
zapisanych w zal. nr 2 do uchwaty nr 547/20 Rady Miasta Torunia z dnia 17 grudnia 2020 roku
w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej miasta Torunia na lata 2021-2050 z pézn. zm 2,
zadafh zapisanych w zalgczniku nr 3 do uzasadnienia tego dokumentu pn. ,,wykaz zadan
stanowlgcych rezerwe inwestycyjna miasta” oraz zadan nie ujetych w ww. dokumentach,
a niezbednych dla rozwoju i prawidlowego funkcjonowania miasta, pod katem:

1) stanu zaawansowania rzeczowego 1 finansowego,

2) aktualizacji kosztdw 1 harmonograméw realizacji,

3) zasadnoscei 1 mozliwodci realizacji, w aktualnych warunkach ekonomicznych,

4) zmiany zakresu rzeczowego lub etapowania w celu optymalizacji wydatkéw lub ich
roztozenia w czasie,

5) mozliwosci pozyskania srodkow zewnetrznych;

2. Po dokonaniu przegladu, o jakim mowa w ust 1, kierownicy jednostek organizacyjnych
i dyrektorzy dziatdw Urzgdu Miasta sporzadzajg karty zadan inwestycyjnych wg wzoru
okreslonego w zal. nr 4 do , Instrukeji planowania budzetu miasta Torunia na rok 2022 oraz
aktualizacji WPF na lata 2022-2050";

3. Zbiorczy projekt planu wydatkéw inwestycyjnych na rok 2022 oraz lata nastgpne
sporzadza Wydzial Planowania i Nadzoru Finansowego po weryfikacji danych zawartych
w kartach zadan inwestycyjnych przy wspéludziale Wydziatu Rozwoju i Programowania
Europejskiego.

§ 6. Dla obliczenia poziomu poszczegélnych analitycznych pozycji dochodow 1 wydatkdw
oraz przychod6w i kosztéw nalezy przyjaé nastgpujace wskazniki:

1} wskaznik wzrostu gérnych stawek kwotowych podatkéw i oplat lokalnych 3,6%,

2) minimalne wynagrodzenie za pracg: 3 000 zi.

§ 7. Rodzaje materiatéw planistycznych oraz sposéb i terminy ich sporzadzenia okresla
~Instrukcja planowania budzetu miasta Torunia na rok 2022 oraz aktualizacji WPF na lata
2022-2050” stanowigca zal. nr 2 do niniejszego zarzadzenia. Materialy zaakceptowane przez
osoby nadzorujace prace poszezegélnych gminnych jednostek organizacyjnych oraz dziatow
Urzedu Miasta Torunia nalezy sklada¢ w Wydziale Planowania i Nadzoru Finansowego.

? Zmiana wymienionej uchwaty zostata wprowadzona uchwatami nr: 607/21 Rady Miasta Torunia z dnia 18 marca
2021 r., 642/21 Rady Miasta Torunia z dnia 13 maja 2021 r., 685/21 Rady Miasta Torunia z dnia 22 lipca 202 1r.
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§ 8. Harmonogram prac nad projektem budzetu miasta na rok 2022 i aktualizacja
Wieloletniej Prognozy Finansowej stanowi zatacznik nr 3 do ninicjszego zarzgdzenia.

§ 9. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ kierownikom gminnych jednostek
organizacyjnych, dyrektorom dziatow Urzgdu Miasta Torunia oraz Skarbnikowi Miasta.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

P

Prezddent Mizfta Torunia

Lyrextor
Wyd;:ia? E] owania

+ Nadzar grisowego
Aileta Fietrzak

alena\Fiisvhowahs




Zatacznik nr 1 do
zarzgdzenia Prezydenta
Miasta Torunia nr.436.. z
dnia 4 sierpnia 2021r.

Limity $rodkow na wydatki biezace do projektu budzetu miasta Torunia na 2022 r.

Lp. dysponent srodkow kwota limitu
1 [Biurc Kadri Plac 37 180 000
a w fym: wynagrod-enia i pochodne od wynagrod=en 35750 000
b w fpm: pocosiale wydathi 1430 000
2 |Biuro Migjskiego Konserwatora Zabytkéw 1 100 000
3 {Biuro Obstugi Urzgdu 5 800 000
4 |Biuro Ogrodnika Miejskiego 6 750 000
5 |Biuro Projektéw Informatycznych 1 900 000
6 |Biuro Rady Miasta 870 000
7 |Biuro Rewitalizacji 30 000
8 |Biuro Torunskiego Centrum Miasta 195 000
9 |Centrum Wsparcia Biznesu 1 250 000
7] w fym: wynagrod=enia i pochodne od wynagrod-en 790 000
b s fym: posostale wydatki zwiazane © wircymaniem jednostki 210 000
c pozostate wydatki 250 000
10 |Dzienny Dom Pomocy Spolecznej 1240 000
a w pne: wynagrodzenia I pochodre od wynand:eri 740 000
b w fym: pozostate wydatki 360 000
17 |Dom Pomocy Spolecznej 9315000
a w tym: wynagrod=enia | pochodne od wynagrod=es 6 935 000
b w s pocostale wydatki 23800060
12 |1zba Wytrzezwien 1 850 000
a w tym wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzesn 1096 000
b w tymt: pozostale wydaiki 754 000
13 |Miejska Pracownia Urbanistyczna 1700 000
a w tym: wynagrodzenia i pochodne od wynagrod-en 1475 000
b w tym: posostate wydatki 225 006
14 |Migjskie Schronisko dla Bezdomnych Mgzczyzn I 365 000
a w fym: wynagrod=enia | pochodne od wynagrodzer 230 000
b w tyin: pocostale wydarki 433 600
15 |Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 57 995 000
a utryymanie jednostek ogdlem, w tym: 16 695 600
Miefskiego Osradka Pomocy Rodzinie 11350 000
Placdwek Opiekuicze Wychowawezyeh 3 343 004
ada = tego na wynagrod-enia i pochodne od wynagrodzen ogotem, w tym: 14 300 000
Miggskiego OSradica Pumacy Rodzinie b.m. 7787 304
Miejskiega (Sradka Pomocy Hod=inie b.p. 2452 500
Placowek Opickuncszo Wychowawezyeh 4060 (00
b pozostale zadania 41 364 000
16 |Miejski Zarzad Drog 28 395 000
&8 ubrsymante MZD, = tego na: 5795000
aa wynagrod-enia i pochodne od wynagrodzen 3 135000
ab pososiale wydarki Zwigzane = utrsymaniem 660 000
b pozostale sadanig, w tym bieZqee vemonty 1 utyzymanie drog 22 600 000




Zatacznik nr 1 do
zarzgdzenia Prezydenta
Miasta Torunia nr"ﬁ'G z
dnia 4 sierpnia 2021r,

17 |Ogrod Zoobotaniczny 1 665 000
a w tyn wyragrod-enia i pochodne od wynagrodzen 1065 000
b w fym: posostate wydatki 600 000

18 |Osrodek Informacji Turystyczne] 490 000
a w tym: wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 319 000
b w tym: pozostate wydatki 171000

19 |Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego 160 000

20 {Powiatowy Urzad Pracy 4260 000
a w tym: wynagrod=enia | pochodne od wynagrod=es 3 880 000
b w ity pozostale wydatki 380 600

21 |Straz Miejska 9 800 000
a W tym: wynagrod=enia | pochodne od wynagred=en & 260 000
h W fym: poesostate wydathi 1000 060

22 |Toruniskie Centrum Swiadczen Rodzinie 7020 000
a utrzymanie jednostki - tego na: 1570000

aa wynagrod=enia i pochadne od wynagrodzen 1120000

ab pozostale wydatki dot utrsymania jednostki 450 000
b pozostale zadania 5450 000

23 |Torunskie Centrum Ushig Wspélnych 9 350 000
a w fpm: winagrod-enia i pochodne od wynagrodzen 7 790 600
b po-ostale wydatki dot utr-ymania jednostii 1360000

24 |Wydzial Architektury 1 Budownictwa 110 000

25 |Wydziat Edukacji 2 700 000

41 |Wydziat Geodezji i Kartografii 80 000

42 |Wydzial Gospodarki Komunalnej 31 145000

43 |Wydzial Gospodarki Nieruchomosciami 4 200 000

30 |Wydzial Inwestycji i Remontow 130 000

30 [Wydziat Komunikacji Spolecznej i Informacji 670 000

31 |Wydzial Ksiegowosci 345 000

32 |Wydzial Kultury 2 500 000

34 |Wydzial Obstugi Mieszkancow 1 800 000

33 |Wydziat Ochrony Ludnosci 620 000

35 |Wydziat Planowania i Nadzoru Finansowego 434 (020 000
a w fymn: wtrsymanie jednostek oSwiatowych, = fege na: 351 8006 000

aa wynagrod=enia i pochodne od wyrnagrod-er 320 000 q00

ab pozostate wydatki bieZqee s=kél i p-li 31 900 000
b w tym.dotacje dia niepublicznych jednostek o$wiatowych &2 000 000
c w tym: pozostale wydatki 120 000

36 |Wydziat Podatkow i Windykacji 150 000

37 |Wydziat Promocji i Turystyki 1650000

38 |Wydzial Rozwoju i Programowania Europejskiego 190 000

39 |Wydzial Sportu i Rekreacji 14 600 000

40 |Wydziat Srodowiska i Ekologii 450 000

41 |Wydziat Zdrowia 1 Polityki Spolecznej 22 410 000
a utrzymanie Hobkow miejskich ogéfem, 1 tego na: 8 260 004

ad wynagrod-enia i pochodne od wynagrod-e# 6 496 000
c pozostaie zadania 14 150 060

ogolem 706 850 000
Pyenydarft Midedy Torunia
LiyTeRIOI SKARBNIK MIA)

Viydziatu Planowania
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Zatacrnik nr 2

do zarzadzenia
Prezydenta Miagta
Torunia nr.. . T8...

z dnia 4 sierpnia 2021 r.

INSTRUKCJA PLANOWANIA BUDZETU MIASTA TORUNIA
NA ROK 2022 ORAZ AKTUALIZACJI WPF NA LATA 2022-2050

§1. Projekt budzetu Miasta Torunia na rok 2022 i aktualizacj¢ Wieloleiniej Prognozy
Finansowej sporzadza Wydzial Planowania i Nadzoru Finansowego na podstawie materiatow
przygotowanych przez dziaty Urzedu Miasta Torunia, nadzorowane przez nie gminne jednostki
organizacyjne oraz spolki prawa handlowego z udzialem Gminy Miasta Torun otrzymujace
z budzetu miasta rekompensate za ustugi $wiadczone w og6lnym interesie gospodarczym.

§2. 1. Gminne jednostki budzetowe, zaklady budzetowe 1 dzialy Urz¢gdu Miasta Torunia
opracowuja plany finansowo-rzeczowe w uktadzie klasyfikacji ustalonej rozporzgdzeniem
Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010r. w sprawie szczegdlowej klasyfikacji dochodow,
wydatkdw, przychoddow i rozchodéw oraz $rodkdéw pochodzacych ze zrddel zagranicznych (t.
Dz.U. z 2014 r. poz. 1053 z pézn.zm."), na wzorach i w terminach wskazanych w §5, §6 1 §7;

2. Gminne zaklady budzetowe 1 instytucje kultury opracowujg plany finansowo — rzeczowe
w uktadzie i w terminach okreslonych w zarzadzeniu nr 305 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
16 wrzesnia 2015 r. ws. instrukcji okreslajacej standardy sporzadzania plandow pracy na kolejny
rok oraz sprawozdan z wykonania plandw pracy roku minionego dla samorzadowych zakladow
budzetowych, jednostek budzetowych, instytucji kultury 1 samodzielnych zaktadéw opieki
zdrowotnej. Plany pracy instytucji kultury muszg spelnia¢ warunek okreslony w §4 ust. 71 8
zarzadzenia;

3. Spéiki prawa handlowego z udzialem Gminy Miasta Torun otrzymujace z budzetu
miasta rekompensate za ustugi §wiadczone w ogdlnym interesie gospodarczym sporzadzaja plany
pracy w ukladzie i w terminach okre§lonych w zarzadzeniu nr 314 Prezydenta Miasta Torunia
z dnia 30 wrze$nia 2015 r. ws. uregulowania zasad nadzoru nad spotkami z udzialem Gminy
Miasta Torun.

§3. Materialy do projektu budzetu na rok 2022 nalezy opracowac z uwzglednieniem zasad,

o ktorych mowa w §1 1 §2 zarzgdzenia oraz skutkow zmian:

1} w strukturach organizacyjnych jednostek i zaktaddow budzetowych, instytucji kultury i spolek
miejskich,

2) w sposobie realizacji i w zakresie zadan rzeczowych,

3) wysokosei stawek podatkowych, taryf, marz i oplat, obowigzujacych w roku 2021 -
z uwzglednieniem zmian planowanych do wprowadzenia w roku 2022,

4) iloéciowych i jakosciowych w strukturze mienia komunalnego, strukturze demograficzne;,
strukturze zobowiazan i innych majacych wplyw na poziom dochodéow, wydatkéw oraz
przychodéw 1 rozchodow budzetu miasta,

5) w umowach wieloletnich zawartych w celu realizacji zadan inwestycyjnych i biezacych,
z ktorych platnosci wykraczaja poza rok budzetowy 2022.

§4. Srodki finansowe na zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej ujmowane beda
w projekcie budzetu miasta po otrzymaniu informacji od Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
o wysokosci planowanych dotacji.

! Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogloszone w Dz.U z 2014r. poz. 1382, poz. 1952, z 2015r. poz. 931,

poz. 1470, poz. 1978, z 2016r. poz. 242, poz. 524, poz. 1121, poz. 1504, poz. 2294, z 2017+, poz. 73, poz. 162, poz.

580, poz. 1421, z 2018r. poz. 767, poz. 1393, z 2019r. poz. 257, poz. 1363, z 2020r. poz. 1340 1z 2021r. poz. 299.
7



§5. Gminne jednostki budzetowe i dzialy Urzgdu Miasta Torunia zobowiazane sg do
opracowania i przediozenia w Wydziale Planowania i Nadzoru Finansowego:
1) zestawienia obejmujgcego informacje o dochodach pobieranych przez jednostke lub dziat -

w terminie: do 3.09.2021 r.,

projektéw planow finansowo-rzeczowych opracowanych dla:
2) dochodéw i wydatkow zadan biezacych realizowanych ze $rodkow budzetu miasta

(zaakceptowanych przez osoby nadzorujace prace tych jednostek) w terminie do dnia

10 wrze$nia 2021 r., z zastrzezeniem pkt a, b, c i d,

a) projekty planéw finansowo — rzeczowych jednostek budzetowych (poza oswiatg), dla
ktérych obstuge ksicgowa prowadzi TCUW, opracowuja kierownicy tych jednostek we
wspolpracy z Torufiskim Centrum Uslug Wspdlnych w terminie do dnia 10.09.2021 r.,

b) projekty planéw finansowo — rzeczowych jednostek oswiatowych oraz plany
przedsiewzieé biezacych wspotfinansowanych ze srodkéw UE  opracowuja kierownicy
tych jednostek we wspélpracy z Torunskim Centrum Ustug Wspélnych w terminach
odpowiednio do dnia 05.10.2021 r. 1 21.09.2021 r.,

¢) dyrektora Wydziatu Edukaciji Urzedu Miasta Torunia zobowiazuje si¢ do sprawdzenia
poprawnosci arkuszy organizacyjnych sporzadzonych przez placéwki oswiatowe i ich
zatwierdzenia do dnia 21.09.2021 r.,

d) Torunskie Centrum Ustug Wspélnych, na podstawie jednostkowych projektow plandw,
sporzadza zbiorczy plan finansowo — rzeczowy jednostek oswiatowych i przekazuje do
Wydziatu Planowania i Nadzoru Finansowego w terminie do dnia 12.10.2021 r.,

e) dyrektora Torunskiego Centrum Ustug Wspélnych zobowigzuje si¢ do sporzadzenia do
dnia 23.08.2021 r. harmonogramu narad z kierownikami jednostek obstugiwanych
w celu opracowania planéw finansowo — rzeczowych i niezwlocznego przekazania tego
harmonogramu do Wydziatu Planowania i Nadzoru Finansowego,

3) dochodéw i wydatkéw zadan inwestycyjnych (w tym zakupow) i remontowych w terminie
do dnia 21 wrze$ma 2021r.,
4) wydatkéw zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej w terminic do dnia

30 pazdziernika 2021r.,

oraz wykazu:

5) uméw wieloletnich zawartych w celu realizacji zadan biezgeych, zkiérych platnosei
wykraczaja poza rok budzetowy 2022 w terminie do dnia 15 wrzesnia 2021r.,

6) projektow  przedsiewzigé  realizowanych ~w  ramach  wydatkéw  biezgcych
wspdHinansowanych ze srodkéw UE do dnia 21 wrzesnia 2021r.

w szezegdlowosel okreslonej w nastepujacych zalgcznikach:

1) projekt dochodéw budzetu miasta Torunia na rok 2022 wg zadan rzeczowych
1 paragraféw klasyfikacji budzetowej -
zalacznik nr 1

W projekcic planu finansowo — rzeczowego nalezy ujaé odrebnie kazde Zrodto dochodow,
ktore stanowi¢ bedzie odnosnik zadaniowy, przy jednoczesnym jego podziale na paragrafy.
W projekcie nalezy takze uwzgledni¢ przewidywane zmiany poziomu dochodéw, ktore wynikaé
beda ze zmian iloéciowych oraz zmian stawek, oplat, taryf, itp.

2) projekt wydatkéw budzetu miasta Torunia na rok 2022 wg zadan rzeczowych i paragrafow
klasyfikacji budzetowej - zalgcznik nr 2

W poszczegdlnych rozdzialach klasyfikacji budzetowej nalezy okresli¢ syntetycznie (hastowo)
rodzaj zadan rzeczowych skiadajacych si¢ na realizacje pozycji wydatkow budzetowych.
Niezbedne jest przypisanic do_okreslonego zadania wlasciwych paragrafow zwigzanych z jego
realizacja.

Wydatki inwestycyjne i remontowe nalezy ujaé jako odrebne zadania.
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Szczegotowosé danych zawartych w ww. zalacznikach odpowiada¢ winna zasadom okreslonym
w ustawie o finansach publicznych co oznacza konieczno$é ich przedstawienia w podziale na
poszczegllne paragrafy :

- wynagrodzenia: od 401 do 410, 417

- pochodne od wynagrodzen: 411, 412, 471

- odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych : 444

- dotacje: od 230 do 233, 236, 237, od 239 do 241, 248, 251, od 254 do 259, od 262 do 268,

271 do 273, od 280 do 283, 288, 290, 291, 295:
- wydatki majatkowe: 601, 603 od 605 do 608, 613, 614, 617, od 619 do 623, 630, od 656 do
658,
od 661 do 666, 669 1 680;
- pozostate wydatki: paragrafy pozostatych wydatkéw biezgcych

3) projekt przeci¢tnego wynagrodzenia osobowego na rok 2022 - zalacznik nr3

Zatgeznik nr 3 wypehniajg wszystkie jednostki budzetowe za wyjatkiem jednostek oswiatowych,
zaklady budzetowe oraz instytucje kultury. Projekt powinien uwzglednia¢ zasady okreslone w §4
pkt 1 zarzgdzenia.

4) projekt wydatkéw inwestycyjnych na rok 2022 i lata nastepne (karta zadania
inwestycyjnego) - zalacznik nr 4
Wydatki na zadania inwestycyjne nalezy zaplanowa¢ zgodnie z zasadami okre$lonymi w §5
zarzadzenia.

5) projekt planu finansowego wydzielonego rachunku dochodéw jednostek prowadzacych
dzialalno$¢ okreélong w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty oraz wydatkdéw nimi
finansowanych narok 2022 - zalacznik nr 5
W zalaczniku nalezy podaé plany finansowe (w szczegdlowosci: dzial, rozdzial, paragraf
klasyfikacji budzetowej) rachunkéw dochoddw wiasnych,

6) projekt wykazu przedsigwzig¢ wieloletnich - wydatki biezace na wicloletnie programy,
projekty lub zadania zwigzane z programami realizowanymi z udziatem $rodkow, o ktérych mowa
w art. 5 ust. 1 pkt 2 1 3 ustawy o finansach publicznych - zalgcznik nr 6
W zalaczniku nalezy wyodrebnié kazdy program - kontynuowany lub rozpoczynany - i okresli¢
kwote jego finansowania wg poszezegdlnych zrodel, tj. srodki UE, budzet pafstwa, budzet miasta.
Jednostki sporzadzajgce ten wykaz zobowiazane sg do zalaczenia do niego kserokopii umow
ujetych w wykazie wraz z aktualnym harmonogramem wydatkow,

7} projekt wykazu uméw wieloletnich zawieranych w celu realizacji zadan biezacych gminy,
z ktérych platnosci wykraczaja poza rok budzetowy 2022 — zalaeznik nr 7
W zataczniku nalezy wyodrebni¢ kazdg wieloletnia umowg zawarts oraz planowana do zawarcia
na realizacje zadan biezacych, nie bedaca umowa zawierana/zawarta ,w celu zapewnienia
cigglosci dzialania jednostki”. Jednostki sporzadzajgce ten wykaz zobowiazane sg do zalgezenia
do niego kserokopii umdow ujgtych w wykazie,

8) informacja o dochodach pobieranych przez jednostke - zatgeznik nr 8
W zalaczniku nalezy poda¢ informacje o tytule i dacie aktu prawnego, wysokosei obowigzujacych
stawek 1 oplat oraz propozycji zmian na rok 2022,



9) wniosek o uruchomienie zadania remontowego ze wskazaniem podstawowych parametrow
takich, jak: nazwa zadania remontowego, cel remontu, kubatura remontowanych powierzchni
i pomieszezen, sposdb kalkulacji kosztéw, oczekiwane efekty.

§6. Gminne zaklady budzetowe niezwlocznie po akceptacji projektu planu finansowego wg
procedury okreslonej zarzadzeniem nr 305 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 16 wrzesnia
2015 roku sporzadzajy projekt planu finansowego zakiadu budzetowego na rok 2022, wg wzoru
okreslonego w zalgezniku nr 9.

§7. Odrebnym materiatem do projektu budzetu sa objasnienia zawierajace:
1) uzasadnienie kazdej pozycii dochoddw, gdzie nalezy omowi¢ przewidywane wykonanic
2021 roku i zalozenia planu na rok 2022 z uwzglednieniem:
a) zmian wielkosci poszezegdlnych elementéw kalkulacyjnych,
b) czynnikow, ktére spowodowaly ewentualng zmiang trendu wzrostu lub spadku,
¢) wprowadzenia nowych zrodel dochoddw,
d) dochoddéw jednorazowych lub nie wystgpujacych w budzecie w 2021 r.,
e) przepiséw prawnych, na podstawic ktorych dokonano kalkulacji;
2) uzasadnienie kazdej pozycji wydatkéw wedtug zadan, ktore powinno zawierac:
a) opis zadania,
b) wskazniki osobowe zawierajace planowane wielkosci zatrudnienia i wynagrodzen,
¢) omoéwienie zakresu rzeczowego ze wskazaniem kalkulacji kosztéw oraz poréwnanie
z wielkoéciami roku 2021 i wyjasnieniem przyczyn zmian;
3) objasnienia kazdej pozycji wydatkow inwestycyjnych i remontowych — a w szczeg6lnosci
uzasadnicnie celowodci inwestycji 1 remontu, charakterystyke efektow i efektywnodé
przedsiewziecia, stan przygotowania do realizacji, planowany czas rozpoczegcia i zakonczenia oraz
inne istotne informacje.
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Zatacznik nr 1
do Instrukgji planowania budzetu miasta na rok
2022 i aktualizacji WPF

DOCHODY
PROJEKT DOCHODOW BUDZETU MIASTA TORUNIA
NA ROK 2022 WG ZADAN RZECZOWYCH | PARAGRAFOW KLASYFIKACJI BUDZETOWEJ

Przewidywane w tym:

Projeki planu na

wyk i
Nazwa ykonanie w rok 2022 gmina powiat

roku 2021

1 2 3 4 5

DOCHODY
Dziat

Rozdziat

Zadanie 1
Nazwa :

w tym:
paragraf  §
§

Zadanie 2
Nazwa :

wym:

§

Zadanie 3
Nazwa :

wtym:

§

Zadanie 4
Nazwa :

w tym.

§

\

L)yrrz_}( I{elt ~KARB IASTA TORUNIA
Witiepotrzebne: skeeslic gl

I Nadzonpfmansoweg
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Zatacznik nr 2
do Instrukcji planowania budzetu miasta na rok 2022 i aktualizacji

WPF
WYDATKI
PROJEKT WYDATK OW BUDZETU MIASTA TORUNIA )
NA ROK 2022 WG ZADAN RZECZOWYCH | PARAGRAFOW KLASYFIKACJI BUDZETOWEJ
Przew@ywane Projekt planu na W tym:
Nazwa wykonanie w roku K ] ]
2020 rok 2021 gmina powlat 3:2
1 2 3 4 5 6
WYDATKI

Dziat
Rozdziat
Zadanie 1
Nazwa :

a) wynagrodzenia osobowe i pochodne

w tym:

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne

4120 Skiadkina Fundusz Pracy

h) pozostafe wydatki

w tym:

§

Zadanie 2
Nazwa :

a) wynagrodzenia oschowe i pochodne

w tym:

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

4120 Skiadki na Fundusz Pracy

b) pozostafe wydatki

wtym:

§

*} niepotrzebne skreslic

LIyTeKioI
 Vilydziatu Planoweania
i Nadzory Ninansowego

SKW MIASTA TORUNIA
A

Maéd ldna Flisykowska
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Zatgeznik nr 5

do Instrukgji planowania budzetu miasta

Rozdziat .............. na rok 2022 i aktualizacji WPF
NAZWE .o
GMINA/POWIAT* PROJEKT PLANU FINANSOWEGO WYDZIELONEGO RACHUNKU DOCHODOW
JEDNOSTEK PROWADZACYCH DZIALALNOSC OKRESLONA
W USTAWIE Z DNIA 7 WRZESNIA 1991 R. O SYSTEMIE OSWIATY
NA ROK 2022
. Plan na rok Przewidywanhe Projekt planu na rck
Poz. Wyszczegolnienie 5 2021 wykonanie w roku 2021 2022
2 3 4 5 8
Stan srodkéw obrotowych
ha poczatek roku ogoiem X
Dochody X
w tym:
§88%
Wydatki %
w tym:
§858
Stan $rodkéw obrotowych
na koniec roku X

") niepotrzebne skresli¢

Divre
Wydzizii Lis

‘ Naw?;!l/_(

Andic ot

SKARBNIK M{ASTA TORUNIA

18
M agdwa lisykowska
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