ZARZADZENIE NR /99
Prezydenta Miasta Torunia
z dnia .02:.96... roku

w sprawie ratwierdzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Torufskiego Centrum
Swiadezen Rodzinie ' :

Na podstawie art. 30 ust. [ ustawy z dnia § marca 1990r. o samorzadzic gminnym (t.j). Dz.U.
20191, poz. 506), oraz § § Statutn Torunskiego Centrum Swiadezen Rodzinie, stanowigcego
zatgeznik do uchwaty nr 387/16 Rady Miasta Torunia z dnia § wrzednia 2016r, w sprawie
urworzenia jednostki budzetowej pod mazwa . Torunskie Cenwum Swiadezen Rodzime™ i
nadania statenr !, § 29 Regulaminu Organizacyjnegoe Toruiskiego Centrum Swiadczen
Rodzinie stanowiacego zatacznik nr 1 do zarzgdzenia or 417 Prezydenta Miasta Torunia z
dnia 28 prudnia 2016r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjneso Toruhskiego
Centrum Swiadezefi Rodzinie? oraz § 18 pkt § Regulaminu Creanizacyinego Urzedu Miasta
Torunia stanowiacego zatacznik nr 1 do zarzadzenia nir 378 Prezydenta Miasta Torunia z dnia
30 pazdziemika 2013r w sprawic nadania Regulaminu Organizacyinego Urzedowi Miasta

Torunia®, zarzadea sie co nastepuje:

§1. W Regulaminie Organizacyjnym Toruiskiego Centrum Swiadezen Rodzinie stanowigeym
zalaeznik nr 1 do zarzgdzenia nr 417 Prezydenta Miasta Torunia z duia 28 grudnia 2016t w
sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjonege Torwiskisge Centrum Swiadczen
Rodzime w Foruniu zatwierdza sie nastepujace zmiany:

1. & 3 ohzymuje nastepugee brzmienie:

1. Dyrektor kieruje Centrum przy pomocy Glownego Ksiegowego 1 kierownilidw
komarek organizacyjnych.
2. Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastgpuje wskazany kierownik komorks
organizacy|nej. Wsakazanie nastepuje poprzez wpis do zakresu czyvinosei kisrownika.
3. Dyrektor jest bezposrednim zwierzchnilden:

1) Gidwmego Ksiggowego; '

2) kierownikdw komorek organizacyjnych:

3) Stanowiska ds. administracyjnych;

4% Stanowiska ds. kancelaryjnych;

3} Stanowiska ds. kart duzej rodziny;

&) Radey Prawnego;

7} Informatyka;

8) Inspektora Cchrony Danych;

9 Koordynatora Zespotu ds. swiadczen dla dziect.”

P zptieninng] nelusata Rady Miasta Torunia: ov 458/16 z dniz 15 grudnita 2036r, nr B81/18 2 dnia 27 ceerwed
008, e 102/19 2 dnia 1] kwistnia 2009

T enlenionego zarzadzeniami Prezydents Missta Torunia, nr 244 2 dnia 2¥ lipea 2018r, nr 115 2 dnia 17
Redetnta 201 %, nr 134 z diia 13 maja 20F e

7 emienfonego azadzenimni Prezydenta Miasta Torunia: nr 312 2 dnia 21 paZdzicrnika 2014, nr 380 z dnia
30 grudnia 2014, nr 149 z dnia |9 czerwea 2015k, ar 273 2 dnia 21 sisrpnia 2015k, ar 391 z duia 4 grudnia
20135, nr 379 z duia 24 lisiopada 20161, ne 40 2 dnia 17 utegoe 20070, nr 130 z dnia 23 maja 2007, or 254 2
dnin 18 wrzesnia 201 7r, nr 319 = dnia 3] pafdziernika 2017, or 333 z dnta | grudoia 207, e 293 z dofa 27
sierpnia 2018, nr 124 = dnia 2 maja 2019
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§ 7 ust. 1 otrzymuje nastepuyjace brzmiente:

LW Centrum tworzy sie nastepujace stanowiska kigrowticze:

i) Dyrektor;

2) Gldwny Ksiegowy;

3) kierownik Dziatu Swiadczed Wychowawezych;

4) kierowmnik Dziatn Swiadezeh Rodzinnych;

5% kierownik Dziatu Swiadezen Alimentacyjnych;

6} kierownik Danzho Dodatkéw Misszkaniowych 1 Energetveznych;
7) zastepea kierownika Dzialu Swiadezet Rodzinnyeh.”

w § 19 uchyla sie ust. 22

§ 21 ust. 1 pkt 1) otrzymuye nastgpujgee brzmienie:
»1)  wykonywama uprawnien zwierzchnika shizbowego wobec podlegtych
pracownikow w zakresie ustalonym przez Dyrektora, w szezegolnodel poprzez:™

§ 22 otrzymuje nastgpujace brzmienis:
.» Zakresy czynnosel, uprawnien I odpowiedzialngdet pracownildw ustalay:
1} dla Glownego Ksiggowego, kierownikéw 1 koordynatordw  komdrek
organizacyjnych, samodzielnych stanowisk oraz Radey Prawnego — Dyrektor;
2y dia pozostalych pracownikow - Dyrektor lub upowazniony przez Dyrektora
kierownik komorki organizacyjne] na wniosek bezposredniegoe przelozonego
pracownika,”™

& 23 ust. 1 owzymuje nastepujace bremienie:

«1. Kontrolg wewngtrzna w Centrum sprawwia: Dyrekior, Gléwny Ksiggowy,
kierownicy komérek organizacyinych, zastepcy kierownikdéw oraz koordynatorzy
zespotdw.”

Schemat Organizacyiny Torunskiego Centrum Swiadczei Rodzinie w Torumiu
otrzyniije brzmienie jak w zalgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Traci moc zarzadzenie nr 134 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 15 maja 2019y, w sprawie
zatwierdzenia zmian w Regulaminie Organizacyjrym Torwdskiego Centrum Swiadczef

Rodzinie.

§3. Wykonanie Zarzadzema powierza sig Dyrektorowi Torunskisge Centrum Swiadcxen
Rodzinie.

84, Zarzadzenie wchodzl w zycie z dniem podpisania.
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Zatdacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr.. \\,w Q

'SCHEMAT Prezydenta Miasta Torunia z dnia £ . (76, 240/ § it

ODRGANIZACY JNY
TJurunskiego Centrum Swiadczen Rodzinis
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