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Ogloszenie o naborze Nr 6

Dyrektor Ztobka Miejskiego nr 4
przy ul. Gen. W. Andersa 21 w Toruniu
oglasza publiczny nabdr ofert
na stanowisko
kucharza

( dwa etaty kazdy w pelnym wymiarze)
w ramach projektu pn. ,,Opieka dzienna i wezesna edukacja malego dziecka - Zlobek
Miejski nr 4 przy ul. Gen. W. Andersa 21 w Toruniu” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 — 2020, OS$
priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy, dzialanie 8.4 Godzenie zycia zawodowego
i rodzinnego, Poddzialanie 8.4.1 Wspieranie zatrudnienia osob peliacych funkcje
opiekuncze w ramach EFS.

Nazwa, siedziba i adres instytucji
Ztobek Miejski nr 4 z siedzibg przy ul. Gen. W. Andersa 21, 87-100 Torun.

I. Wymagania niezbe¢dne:

1. wyksztalcenie gastronomiczne (zawodowe, techniczne, policealne) lub ukonczony kurs
gastronomiczny kwalifikacyjny,

2. mile widziane do$§wiadczenie zawodowe w pracy w kuchni placowek przygotowujacych
positki dla dzieci w placowkach zywienia zbiorowego,

3. peta zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

4. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku

5. niekaralno$ci za przestepstwa umysine

6. niekaralno$ci za przestgpstwa na tle seksualnym.

II. Predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnos$¢, komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy
w grupie, bardzo dobra organizacja pracy, wysoka kultura osobista.

III. Zakres obowiazkow:

1. przygotowywanie positkdw zgodnie z jadtospisem, normami zywieniowymi i wymaganiami
sanitarnymi,

2. porcjowanie positkow zgodnie =z obowigzujaca gramaturg, wydawanie zgodnie
z obowigzujacymi normami,

3. prawidtowe prowadzenie procesow mycia i dezynfekc;ji,

4. opracowanie zasad i procedur systemu HACCAP dla Ztobka Miejskiego nr 4,

5. dbatos¢ o wysoki stopien higieny osobistej przy produkcji i dystrybucji potraw, stosowanie
zasad i procedur systemu HACCP,

6. biezaca wspotpraca z intendentem.

IV.  Wymagane dokumenty i o$wiadczenia
1. CV i list motywacyjny,



2. kserokopia swiadectw poswiadczajacych doswiadczenie,

3. kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

4. oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przest¢pstwa
popetnione umyslnie oraz posiada petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych, korzystania z petni
praw publicznych.— Zalacznik nr 1.

Kopie dokumentow powinny by¢ poswiadczone za zgodnosé 7 oryginalem, przy czym
poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata.

V. Tryb przeprowadzenia naboru:

Termin sktadania ofert: do dnia 15 lipca 2020 r. do godz. 15:30. Zgloszenia nalezy sktadac
w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér ofert nr 6/2020/ZM4” w siedzibie Ztobka
Miejskiego nr 4 przy ul. Gen. W. Andersa 21 w Toruniu.

Za date ztozenia oferty uwaza si¢ date wptywu przesylki do siedziby Ztobka Miejskiego nr 4
w Toruniu.

Inne informacje:

1. kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
rekrutacyjne;j,

2. nadestanych ofert nie zwraca sig,

3. zastrzega si¢ prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty,

4. wyniki naboru zostang podane do publicznej wiadomosci przez publikacj¢ na stronie
www.bip.torun.pl 1 https://zlobek4torun.bip.gov.pl/

Klauzula informacyjna:

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Urzqd Miasta
Torunia z siedzibg przy ul. Waty gen. Sikorskiego 8 w Toruniu. W sprawach ochrony danych osobowych
zostal powotany Inspektor Ochrony Danych, z ktorym mozna kontaktowaé sig mailowo
iod@um.torun.pl. Kontakt z administratorem mozliwy jest rowniez pod adresem: Urzgd Miasta Torunia,
ul. Waly gen. Sikorskiego 8, 87-100 Torun. Dane osobowe kandydatow przetwarzane sq
w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepbywu takich danych oraz wuchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzqdzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy, ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych oraz Regulaminu naboru
pracownikow na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Torunia, stanowigcego
zatgcznik do zarzgdzenia nr 26 Prezydenta Miasta Torunia z dnia 25.01.2018 r. z pozn. zm.
Dane osobowe bedq przekazywane i udostepniane wylqcznie podmiotom uprawnionym na
podstawie obowigzujgcych przepisow prawa. Dane osobowe nie bedg przekazywane poza
obszar Unii Europejskiej. Osobie, ktorej dane dotyczq przystuguje prawo dostepu do danych,
sprostowania ich, gdy zachodzi taka koniecznos¢, poprawienia danych osobowych, Zgdania
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania bez
wphwu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem. Podanie danych jest warunkiem udziatu w rekrutacji, a zqdanie usuniecia danych
jest rownoznaczne z rezygnacjq udziatu w naborze. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory
zostanie wyloniony w procesie rekrutacji zostang dotgczone do jego akt osobowych. Dokumenty
aplikacyjne 0sob, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikowaly sie do dalszego etapu i zostaly
umieszczone ~ w  protokole, bedq  przechowywane  przez — okres 2  lat,



a nastepnie przekazane do archiwum Urzedu. Dokumenty aplikacyjne pozostatych osob mogqg
by¢ odbierane osobiscie przez zainteresowanych, w terminie miesigca po rozstrzygnieciu
naboru. Oferty nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone. Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r .o pracownikach samorzqgdowych informacje o wynikach naboru zawierajgce
imie, nazwisko oraz miejscowos¢ zamieszkania zostang upublicznione na stronie internetowej
www.bip.torun.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu przez okres co najmniej 3 miesiecy.
Urzqd Miasta Torunia informuje, ze na niezgodne z prawem przetwarzanie danych przystuguje
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.”

Torun, dnia 22 czerwca 2020 r.

Dyrektor
Ztobka Miejskiego nr 4 w Toruniu

Kata rzyn a Elektronicznie podpisany

przez Katarzyna Trybariska
Data: 2020.06.23 10:45:46

Trybanska oy



Zatacznik nr 1 do ogloszenia nr 6/2020/ZM4

Oswiadczam, ze:
1. Zapoznatam/em si¢ z klauzulg informacyjng zawartg w ogloszeniu.
2. Posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzystania z pelni praw

publicznych.
3. Nie zostalam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za przest¢gpstwo umysine.

Data i czytelny podpis
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